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คำานำา

          รายงานประจําป 2559 ฉบับนี้เปนการประมวลผลการปฏิบัติงานของชาวคณะ

จิตวทิยา ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2558 ถงึวันที่ 30 กันยายน 2559 การดําเนินงานของคณะ

เปนไปตามแผนยุทธศาสตรคณะจติวิทยา ซึ่งสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย โดยมีเปาหมายเพื่อความเปนเลิศทางวิชาการ การพัฒนามาตรฐานการศึกษา

ศาสตรจิตวิทยาใหไดระดบัสากล เปนแหลงเรียนรูและแหลงอางอิงของศาสตรจิตวิทยาใน

ประเทศไทย พรอมทั้งเปนบานที่อบอุนสําหรับบุคลากรและนิสิต ผลการประเมินคุณภาพ

ภายในปนี้ ปรากฏวาคณะจิตวิทยาไดรับการประเมินใหอยูในระดับดี ซึ่งเปนหลักฐานของ

ความมุงม่ันในการรักษามาตรฐานคณุภาพตามพนัธกิจหลักของสถาบนัอุดมศึกษา ทั้งการ

ผลิตบัณฑิต การวิจัย การบริการวิชาการแกสังคม และการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

นอกจากนี้ผลผลิตตามแผนยุทธศาสตรก็บรรลเุปาหมายที่ต้ังไว ความสําเร็จที่เกิดขึ้นนี้เปนผล

มาจากความตั้งใจ ความมานะอดทน และความเสียสละของชาวคณะจิตวิทยาทุกคน ทั้ง

อาจารยประจํา อาจารยเกษียณ อาจารยพิเศษ บุคลากร สายปฏิบัติการทั้งที่ยังปฏิบตัิงาน

และผูที่เกษียณงานแตยังคงสงกําลังใจและใหการสนับสนุน นิสิตปจจุบัน และศิษยเกา รวม

ทั้งผูมีอุปการคุณแกคณะจิตวิทยา ขอขอบคุณทุกทานไว ณ ที่นี้ และขอสัญญาวา เราจะมุง

มั่นดําเนินงานเพื่อใหคณะจิตวิทยาเจริญกาวหนายิ่งๆ ขึ้น

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คัคนางค์ มณีศรี)

คณบดีคณะจิตวิทยา
   ธันวาคม 2559
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โครงสร้างพื้นฐานของคณะ
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ปรัชญา   สร้างวิชาการให้กล้าแกร่ง

สืบสานศาสตร์ให้งอกงาม

มุ่งรับผิดชอบต่อสังคม

ดำาเนินงานในวิถีแห่งธรรม

วิสัยทัศน์คณะจิตวิทยา เป็นแหล่งความรู้

และแหล่งอ้างอิงด้านจิตวิทยา

ในระดับชาติและนานาชาติ

เป็นผู้นำาทางปัญญาเพื่อ

การพัฒนาที่ยั่งยืนของสังคมไทย
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พันธกิจ 

    คณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เป็นสถาบันการศึกษาที่มีจุดมุ่งหมาย

หลักในการสร้างความเป็นเลิศทางวิชาการ เน้นการผลิตบัณฑิต   มหาบัณฑิตและ

ดุษฎีบัณฑิตทางจิตวิทยาท่ีมีคุณภาพและการผลิตองค์ความรู้ใหม่ในบริบทของ

จิตวิทยาตะวันออก    เพื่อตอบสนองความต้องการของประเทศ  โดยให้ได้องค์

ความรู้ทางจิตวิทยา  เพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตทั้งด้านกาย ปัญญา และจิต    เพื่อ

ประโยชน์สุขของประชาชนชาวไทยและประเทศชาติเป็นองค์รวม     ตลอดจนนำา

ไปสู่มาตรฐานวิชาชีพทางจิตวิทยา ให้เป็นที่ยอมรับทั้งในระดับชาติและนานาชาติ
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ประวัติความเป็นมา

2459
สถาปนาจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

เมื่อ 26 มีนาคม 2459

2500
ก่อตั้งคณะครุศาสตร์ การเรียนการสอนวิชา

ทางจิตวิทยาอยู่ในการดูแลของแผนกวิชาวิจัย

การศึกษา เปิดสอน 3 รายวิชาหลักในระดับ

ปริญญาตรี ได้แก่

- วิชาจิตวิทยาทั่วไป

- วิชาจิตวิทยาพัฒนาการ

- วิชาจิตวิทยาการศึกษา

2505
เปิดสอนหลักสูตรปริญญาโท 

(ครุศาสตร์มหาบัณฑิต) 

สาขาวิชาจิตวิทยาการศึกษา

และการแนะแนว 

นับเป็นหลักสูตรแรกในประเทศไทย

2511
มีห้องปฏิบัติการทางจิตวิทยาแห่งแรกใน

ประเทศไทยใน พ.ศ. 2511 
โดยท่านคณบดีพูนทรัพย์ นพวงศ์ ณ อยุธยา ได้บริจาคเงิน

ส่วนตัวจำานวนหนึ่งเพื่อซื้อวัสดุอุปกรณ์ที่จำาเป็นสำาหรับห้อง

ทดลองทางจิตวิทยา

2491
คณะอักษรศาสตร์
(ซึ่งขณะนั้นชื่อคณะอักษรศาสตร์และครุศาสตร์) 

มีการเรียนการสอนวิชาจิตวิทยา 2 รายวิชา 

ได้แก่ 

- วิชาสุขวิทยาทางจิต

- วิชาการแนะแนว เปิดสอนเป็นครั้งแรกโดย

อาจารย์พูนทรัพย์ ไกรยง

2504
สมาคมวิชาชีพ สมาคมจิตวิทยาแห่ง

ประเทศไทย ได้ก่อตั้งขึ้น ณ ตึกครุศาสตร์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

2506
จัดตั้งแผนกวิชาจิตวิทยา และในเวลาต่อมาได้

มีการจัดตั้งศูนย์แนะแนว 

(Counseling Center)

เพื่อให้บริการการปรึกษาเชิงจิตวิทยาสำาหรับ

นิสิตนักศึกษา
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2515
เปิดโปรแกรมจิตวิทยาการศึกษา

วิชาเอกจิตวิทยาในระดับปริญญาตรี

เพื่อสนองความต้องการ

ครูแนะแนวในโรงเรียน จึงมีการปรับเป็น 

“หลักสูตรจิตวิทยาการปรึกษา

และการแนะแนว”

2522
แผนกวิชาจิตวิทยาได้ปรับสถานะ

เป็นภาควิชาจิตวิทยา

2528
ปรับเปลี่ยนสาขาวิชาด้านการแนะแนว

เป็นหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต

สาขาวิชาจิตวิทยาการปรึกษา

2532
โครงการจัดตั้งคณะจิตวิทยา

ได้รับความเห็นชอบจากคณะครุศาสตร์และ

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
โดยความคิดในการจัดตั้งคณะจิตวิทยา

ได้เริ่มมีขึ้นตั้งแต่ช่วงแผนพัฒนาการศึกษาระยะที่ 5 

( พ.ศ. 2525 – 2529) 

ด้วยความพยายามของคณะกรรมการดำาเนินการจัด

ตั้งคณะจิตวิทยาในระดับภาควิชา โดยมี 

ฯพณฯ องคมนตรี ศาสตราจารย์ ม.ล. จิรายุ นพวงศ์ 

ศาสตราจารย์ท่านผู้หญิงพูนทรัพย์ นพวงศ์ ณ อยุธยา 

และ ศาสตราจารย์ ดร. สุรางค์ โค้วตระกูล เป็นที่ปรึกษา 

2517
เปิดสอนหลักสูตรปริญญาเอก 

หลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาจิตวิทยาการศึกษา 

นับเป็นหลักสูตรปริญญาเอกหลักสูตรแรก

ของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

2526
ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรปริญญาโท

สาขาวิชาจิตวิทยาการศึกษาและแนะแนว 

โดยแยกเป็น หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาจิตวิทยาการศึกษา 

2529
เพื่อพัฒนาศาสตร์ทางจิตวิทยาให้ครอบคลุม

สาขาวิชาต่างๆ ให้กว้างขวางขึ้น 

จึงได้มีการเปิดสอนหลักสูตรเพิ่มดังนี้

- หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

จิตวิทยาพัฒนาการ

- หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

จิตวิทยาสังคม

2533
ทบวงมหาวิทยาลัยได้ให้ความเห็นชอบ

บรรจุโครงการจัดตั้งคณะจิตวิทยา

ขึ้นในจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ในแผนพัฒนาการศึกษาระยะที่ 7 

(2535 – 2539)
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2536
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยได้แต่งตั้ง

คณะกรรมการโครงการจัดตั้งคณะจิตวิทยาขึ้น 

โดยมีท่านอธิการบดี (ศาสตราจารย์ นายแพทย์จรัส สุวรรณเวลา) 

และ ศาสตราจารย์ท่านผู้หญิงพูนทรัพย์ นพวงศ์ ณ อยุธยา 

เป็นกรรมการที่ปรึกษา

2544
เปิดสอนหลักสูตรระดับปริญญาโท เพิ่ม ได้แก่

- หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ

เปิดสอนหลักสูตรระดับปริญญาเอก ได้แก่

- หลักสูตรศิลปศาสตรดุษฏีบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา

2545
เปิดการเรียนการสอนระดับปริญญาบัณฑิต

รับนิสิตหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาเป็นรุ่นแรก 

เพื่อสนองตอบความต้องการของสังคมที่เล็งเห็นความสำาคัญของนักจิตวิทยามากขึ้น 

2539
คณะจิตวิทยาได้รับการสถาปนาขึ้น ตามพระราชกฤษฎีกา เมื่อวันที่ 7 กรกฎาคม 2539 

นับเป็นคณะที่ 18 ของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาค้นคว้า และสร้างองค์

ความรู้ทางจิตวิทยาในลักษณะศาสตร์บริสุทธิ์และศาสตร์ประยุกต์ โดยเน้นการวิจัยวิทยาศาสตร์

จิตวิทยาทางตะวันออกตะวันตก และการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพออกไปรับใช้สังคม โดยตั้งอยู่ที่ 

อาคารวิทยกิตติ์ ชั้น 16 สยามสแควร์ 

ดำาเนินการเปิดสอนระดับบัณฑิตศึกษา 3 หลักสูตร ได้แก่ 

- หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาการปรึกษา

- หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ

- หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาสังคม

นอกจากนี้ได้เปิดสอนรายวิชาในระดับปริญญาตรี จำานวน 45 รายวิชา เพื่อให้บริการแก่

นิสิตคณะต่างๆ ของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย รวมทั้งเปิดโปรแกรมวิชาโทสำาหรับนิสิตต่างคณะ 4 

โปรแกรม ได้แก่ โปรแกรมวิชาโททางจิตวิทยา จิตวิทยาการทำางาน จิตวิทยาพัฒนาการ และจิตวิทยา

การปรึกษา
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2547
เปิดสอนหลักสูตรนอกเวลาสำาหรับนิสิต

บัณฑิตศึกษา ในสาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ

2555
เปิดสอนหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิตและ

ศิลปศาสตรดุษฎีบัณฑิตเป็นหลักสูตรต่อเนื่อง 

โดยแยกออกเป็น

- แขนงวิชาจิตวิทยาการปรึกษา

- แขนงวิชาจิตวิทยาสังคม

2558
เปิดสอนแขนงวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ 

ใน หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิตและ

ศิลปศาสตรดุษฎีบัณฑิต หลักสูตรต่อเนื่อง 

2553
เปิดสอนหลักสูตรนานาชาติ

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต

สาขาวิชาวิทยาศาสตร์จิตวิทยา 

ร่วมกับ University of Queensland 

ประเทศออสเตรเลีย 

เป็น Joint International Program 

หลักสูตรแรกของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  

2548
เปิดสอนหลักสูตรนอกเวลาสำาหรับ

นิสิตบัณฑิตศึกษา ในสาขาวิชาจิตวิทยา

อุตสาหกรรมและองค์การ

2554
ย้ายที่ทำาการมาอยู่ที่ 

อาคารบรมราชชนนีศรีศตพรรษ ชั้น 5 – 8 

ถนนพระราม 1 แขวงวังใหม่ เขตปทุมวัน 

กรุงเทพฯ 10300

2557
เปิดสอนหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาจิตวิทยา หลักสูตรปรับปรุง

เปิดสอนหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขา

วิชาวิทยาศาสตร์จิตวิทยา หลักสูตรปรับปรุง
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คณะผู้บริหารคณะจิตวิทยา

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. คัคนางค์ มณีศรี
คณบดี

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.กรรณิการ์ นลราชสุวัจน์

รองคณบดี

อาจารย์ ดร.หยกฟ้า อิศรานนท์
ผู้ช่วยคณบดี

อาจารย์กมลกานต์ จีนช้าง
รองคณบดี
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คณะกรรมการบริหารคณะจิตวิทยา

ประธานกรรมการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. คัคนางค์ มณีศรี คณบดี

กรรมการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. กรรณิการ์ นลราชสุวัจน์ รองคณบดี

กรรมการ อาจารย์ กมลกานต์ จีนช้าง  รองคณบดี

กรรมการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อภิชญา ไชยวุฒิกรณ์วานิช คณาจารย์ประจำา

กรรมการ อาจารย์ ดร.ประพิมพา จรัลรัตนกุล  คณาจารย์ประจำา

กรรมการ รองศาสตราจารย์ ดร.ชุมพร ยงกิตติกุล  ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก

เลขานุการ นางแจ่มจันทร์ กิ่งแก้ว
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โครงสร้างคณะจิตวิทยา
คณบดี

คณะกรรมการบริหารคณะจิตวิทยา คณะกรรมการกลั่นกรองงาน

ศูนย์สุขภาวะทางจิต

ศูนย์ประเมินทางจิตวิทยา

หลักสูตร
- ศศ.ต. จิตวิทยา
- ศศ.ม. จิตวิทยา
- ศศ.ม. จิตวิทยาประยุกต์
- วท.บ. จิตวิทยา
- B.Sc. Psychological Science รองคณบดี

งานกิจการนิสิต
และกิจการพิเศษ

- วินัยและพัฒนานิสิต
- ทะนุบำารุงศิลปวัฒนธรรม
- ทุนการศึกษา
- สวัสดิการนิสิต
- เครือข่ายศิษย์เก่า
- โครงการพิเศษ

งานคลังและพัสดุ

- ทะเบียน
- ตารางสอน ตารางสอบ
- หลักสูตรและการสอน
- ประสบการณ์วิชาชีพ
- ประเมินการเรียนการ
สอน
- อาจารย์ที่ปรึกษา
- ห้องสมุด
- ห้องปฏิบัติการทาง
จิตวิทยา

งานบริหาร
และ ธุรการ

- การเจ้าหน้าที่
- สารบรรณ
- อาคารสถานที่และ
ยานพาหนะ
- เทคโนโลยีสารสนเทศ
- ประชาสัมพันธ์

งานคลังและพัสดุ

- การเงิน
- บัญชี
- พัสดุ

งานนโยบาย
และ แผน

- แผนและงบประมาณ
- ประกันคุณภาพ
- ระบบข้อมูล

งานวิจัยและ
บริการวิชาการ

- ส่งเสริมและพัฒนางาน
วิจัย
- วิเทศสัมพันธ์
- บริการวิชาการและ
ทรัพย์สินทางปัญญา
- ศูนย์วิจัยวิทยาศาสตร์
จิตวิทยาตะวันออก-ตะวัน
ตก

ฝ่ายบริหาร ฝ่ายวิชาการ
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บุคลากรคณะจิตวิทยา

สถานภาพ

ข้าราชการ   1 คน

ลูกจ้างประจำาเงินนอกงบประมาณ   2 คน

พนักงานมหาวิทยาลัย (อุดหนุน)   3 คน

พนักงานมหาวิทยาลัย (รายได้)          24 คน

   รวม 30 คน

จำานวนอาจารย์ประจำา

ข้าราชการ  5 คน

พนักงานมหาวิทยาลัย 16 คน

พนักงานวิสามัญ    3 คน

รวม 24 คน

วุฒิการศึกษาอาจารย์

ปริญญาเอก 19 คน

ปริญญาโท   4 คน

ปริญญาตรี   1 คน

รวม              24 คน

ตำาแหน่งทางวิชาการของอาจารย์

รองศาสตราจารย์  2 คน

ผู้ช่วยศาสตราจารย์  6 คน

อาจารย์          16 คน

รวม 24 คน

บุคลากรสายปฏิบัติการ

บุคลากรสายวิชาการ (รวมอาจารย์ที่ลาศึกษาต่อ)

รองศาสตราจารย์
4%

ผู้ช่วยศาสตราจารย์
38%
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งบประมาณคณะจิตวิทยา
ประจำาปีงบประมาณ 2559

งบประมาณรายรับ

แหล่งรายได้ จำานวนเงิน ร้อยละ (%)

รายได้จากรัฐบาล 5,928,682.89  12.77 

รายได้จากการจัดการศึกษา 32,781,353.26  70.58 

รายได้จากการให้บริการวิชาการ 2,319006.40  4.99 

รายได้จากการรับบริจาค 51,100.00  0.11 

รายได้จากดอกเบี้ยและการลงทุน 5,318,312.19  11.45 

รายได้อื่น 45,800.40  0.10 

รวม 46,444,255.14 100.00

รายได้จากการดำาเนินงานก่อนหักค่าใช้จ่าย ประจำาปี พ.ศ. 2559
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งบประมาณคณะจิตวิทยา
ประจำาปีงบประมาณ 2559

งบประมาณรายจ่าย

หมวดรายจ่าย จำานวนเงิน ร้อยละ (%)

เงินเดือนและ

เงินประจำาตำาแหน่ง 3,814,535.52  64.88 

ค่าตอบแทน 218,800.26  3.72 

ค่าใช้สอย 306,135.00  5.21 

ค่าวัสดุ 1,533,735.32  26.09 

ค่าสาธารณูปโภค 5,948.13  0.10 

เงินอุดหนุน 5,879,154.23  100.00 

รวม 5,879,154.23  100.00 

หมวดรายจ่าย จำานวนเงิน ร้อยละ (%)

ค่าจ้างประจำา 6,906,892.58  35.03 

ค่าตอบแทน 5,901,717.34  29.93 

ค่าใช้สอย 2,355,983.88  11.95 

ค่าวัสดุ 336,425.60  1.71 

ค่าสาธารณูปโภค 432,120.63  2.19 

เงินอุดหนุน 3,783,751.80  19.19 

รวม 19,716,891.83 100.00

ค่าจ้างประจำา

ค่าตอบแทน

เงินอุดหนุน

ค่าใช้สอย

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าวัสดุ

เงินเดือนและ

เงินประจำาตำาแหน่ง

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าวัสดุ

ค่าใช้สอย

ค่าตอบแทน

งบประมาณเงินทุนคณะ  

งบประมาณแผ่นดิน
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งบประมาณคณะจิตวิทยา
ประจำาปีงบประมาณ 2559

การลงทุนในกองทุนต่างๆ

เงินลงทุน ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559

กองทุนส่วนบุคคล(สภาพคล่อง) โดย บลจ.ไทยพาณิชย์ 3,000,000.00 10,500,000 12,576,667.63

กองทุนส่วนบุคคล(สภาพคล่อง) โดย บลจ.วรรณ 3,000,000.00 10,500,000 10,500,000.00

กองทุนส่วนบุคคล(สภาพคล่อง) โดย บลจ.กสิกรไทย - - -

กองทุนส่วนบุคคล(ทุนคงยอดเงินต้น) โดย บลจ.ไทยพาณิชย์ 20,500,000.00 53,516,200.40 69,757,225.90

กองทุนส่วนบุคคล(ทุนคงยอดเงินต้น) โดย บลจ.วรรณ 20,500,000.00 53,516,200.40

กองทุนส่วนบุคค(ทุนคงยอดเงินต้น) โดย บลจ.กสิกรไทย - -

69,757,225.90 

-

รวม 47,000,000.00 128,032,400.80 162,591,119.43

คณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย มีการนำาเงินไปลงทุนในกองทุนต่าง ๆ ในช่วงปี 2557-2559 ดังนี้ 

(เป็นการรายงานแบบทุนสะสม)
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2

แผนยุทธศาสตร์
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แผนยุทธศาสตร์คณะจิตวิทยา
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แผนงานผลิตบัณฑิต
จำานวนนิสิต ปีการศึกษา 2559

หลักสูตร นิสิตใหม่ นิสิตเดิม รวมนิสิต นิสิตสำาเร็จ
ปี 2558

แผน รับเข้า ลงทะเบียน

ศิลปศาสตรดุษฎีบัณฑิตสาขาวิชาจิตวิทยา 9 8 8 22 30 4

รวมปริญญาเอก 9 8 8 22 30 4

ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา

แขนงวิชาจิตวิทยาการปรึกษา 

15 15 15 21  36 14

ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา

แขนงวิชาจิตวิทยาสังคม

15 12 12 23 35 4

ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา

แขนงวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ

15 9 9 7 16 0

รวมปริญญาโท 45 36 36 51 87 18

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา 80 83 83 257 340 62

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์จิตวิทยา 

(หลักสูตรนานาชาติ)

50 50 50 114 164 26

รวมปริญญาตรี 130 133 133 371 504 885
+14+81+z ปริญญาตรี     81 %

ปริญญาโท     14 %

ปริญญาเอก     5 %
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แผนงานผลิตบัณฑิต
หลักสูตร

หลักสูตร สาขาวิชา ปีที่เปิดสอน
ครั้งแรก

ปีที่เริ่มใช้
หลักสูตร
ปรับปรุง

เปิดสอน 
แบบ

หน่วยกิต 
รายวิชา

หน่วยกิต
วิทยานิพนธ์

หน่วยกิต  
รวม

ระดับปริญญาเอก 

ศิลปศาสตรดุษฏี

บัณฑิต (ศศ.ด.)
1. จิตวิทยา 2543 2558 1.1 - 60 60

- แขนงวิชาจิตวิทยาการปรึกษา 1.2 - 72 72

- แขนงวิชาจิตวิทยาสังคม 2.1 24 36 60

- แขนงวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ 2.2 24 48 72

ระดับปริญญาโท

ศิลปศาสตรมหา

บัณฑิต (ศศ.ม.)
1. จิตวิทยา 2553 2558 ก(1) - 36 36

- แขนงวิชาจิตวิทยาการปรึกษา ก(2) 24 12 36

- แขนงวิชาจิตวิทยาสังคม

- แขนงวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ

ระดับปริญญาตรี

วิทยาศาสตรบัณฑิต 

(วท.บ.)
1. จิตวิทยา 2545 2557 - 135 - 135

วิทยาศาสตร์จิตวิทยา 

(นานาชาติ) ร่วมกับ 

School of Psychology, The 

University of Queensland 

ประเทศออสเตรเลีย

2553 2557 - 125 - 125
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แผนงานผลิตบัณฑิต
บัณฑิตที่สำาเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2559

หลักสูตร สาขาวิชา/กลุ่มวิชา ต้น ปลาย ฤดูร้อน ขึ้นรับ 
ปริญญาปี 58

รวม (คน)

ระดับปริญญาเอก 

จิตวิทยาการปรึกษา 1 2 - 3 3

จิตวิทยาสังคม 1 - - 1 1

จิตวิทยาพัฒนาการ - - - - -

ระดับปริญญาโท

จิตวิทยาการปรึกษา 1 13 - 14 14

จิตวิทยาสังคม 1 3 - 4 4

ระดับปริญญาตรี

จิตวิทยา - 62 - 61 62

วิทยาศาสตร์จิตวิทยา - 26 - 26 26

ข้อมูล ณ วันที่ 20 ตุลาคม 2559
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หลักสูตร สาขาวิชา/กลุ่มวิชา รหัสนิสิต รวม

52 53 54 55 56 57 58 59

ระดับปริญญาเอก 

จิตวิทยาการปรึกษา - - - 3 3 2 2 1 11

จิตวิทยาสังคม 1 1 2 1 3 1 2 5 16

จิตวิทยาพัฒนาการ - - - - - - 1 2 3

ระดับปริญญาโท

จิตวิทยาการปรึกษา - - - - 4 11 6 15 36

จิตวิทยาสังคม - - - - 5 9 9 11 34

จิตวิทยาพัฒนาการ - - - - - - 7 9 16

ระดับปริญญาตรี

จิตวิทยา - 1 - 6 97 92 61 82 339

วิทยาศาสตร์จิตวิทยา - - - 3 36 23 52 50 164

รวมนิสิตแต่ละปี ทุกสาขาวิชา 1 2 2 13 148 138 140 175 619

รวมนิสิตคณะจิตวิทยาทุกสาขาวิชา 619 คน

แผนงานผลิตบัณฑิต
สถิตินิสิตคณะจิตวิทยา

ข้อมูล ณ วันที่ 28 กันยายน 2559
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แผนงานผลิตบัณฑิต

แบบประเมินรายวิชาผ่าน CU-CAS

- ภาคต้น 2558
ผู้สอน

870+130=
ร้อยละ  87.72 (57/50  ของรายวิชาที่มีแบบประเมิน)

นิสิต

533+467=
ร้อยละ  53.33 (3619/2147  ของผู้มีสิทธิประเมิน)

- ภาคปลาย 2558
ผู้สอน

960+40=
ร้อยละ  96.00 (50/48  ของรายวิชาที่มีแบบประเมิน)

นิสิต

450+550=
ร้อยละ 45.06 (3999/1802  ของผู้มีสิทธิประเมิน)

การปรับปรุงหลักสูตร

- หลักสูตรศิลปศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา

ขออนุมัติหลักสูตรปรับปรุง เมื่อวันที่  8 ธันวาคม 2557

- หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา

ขออนุมัติหลักสูตรปรับปรุง เมื่อวันที่  8 ธันวาคม 2557

- ภาคต้น 2558
ผู้สอน

1000=
ร้อยละ  100.00 (10/10  ของรายวิชาที่มีแบบประเมิน)

นิสิต

660+340=
ร้อยละ  66.61 (578/385 ของผู้มีสิทธิประเมิน)

- ภาคปลาย 2558
ผู้สอน

1000=
ร้อยละ  100.00 (14/14  ของรายวิชาที่มีแบบประเมิน)

นิสิต

370+630=
ร้อยละ 37.04 (494/183 ของผู้มีสิทธิประเมิน)

แบบประเมินรายวิชาผ่าน CU-CAS (ทวิภาค-นานาชาติ)
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แผนงานผลิตบัณฑิต
งานบริการการเรียนการสอน

คณะจิตวิทยา ให้บริการการเรียนการสอนแก่นิสิตปริญญาตรีคณะจิตวิทยาและคณะอื่นๆ ในจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ปีการศึกษา 2559 ดังนี้ (ปลาย 58 + ฤดูร้อน 58 + ต้น 59) 

คณะ ภาค
ต้น

ภาค
ปลาย 

ภาค
ฤดูร้อน

รวม 
(คน)

คณะ ภาค
ต้น 

ภาค
ปลาย 

ภาค
ฤดูร้อน

รวม 
(คน)

วิศวกรรมศาสตร์ 88 - 63 151 แพทยศาสตร์ 38 - 69 107

อักษรศาสตร์ 149 - 91 240 สัตวแพทยศาสตร์ 63 - 7 70

วิทยาศาสตร์ 172 - 74 246 ทันตแพพยศาสตร์ 68 - 1 69

รัฐศาสตร์ 113 - 75 180 เภสัชศาสตร์ 88 - 105 193

สถาปัตยกรรมศาสตร์ 75 - 16 91 นิติศาสตร์ 6 - 13 19

พาณิชยศาสตร์และการ

บัญชี

167 - 69 263 ศิลปกรรมศาสตร์ 31 - 30 61

ครุศาสตร์ 94 - 54 148 สหเวชศาสตร์ 68 - 78 146

นิเทศศาสตร์ 179 - 304 483 จิตวิทยา 1355 95 2062 3512

เศรษฐศาสตร์ 48 - 18 66 วิทยาศาสตร์การกีฬา 108 - 33 141

สนง. คณะกก. การศึกษาวิจัยฯ - 13 - 13

ระดับการศึกษา ภาคการศึกษา จำานวนวิชา จำานวนตอนเรียน จำานวนนิสิต

ระดับปริญญาตรี

ภาคการศึกษาต้น 2559 43 83 3162

ภาคการศึกษาปลาย 2558 30 52 2870

ภาคฤดูร้อน 2558 1 1 95

รวม 74 136 6127

ระดับบัณฑิตศึกษา

ภาคการศึกษาต้น 2559 28 47 326

ภาคการศึกษาปลาย 2558 20 38 225

ภาคฤดูร้อน 2558 1 1 1

รวม 74 136 6127
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แผนงานบริการวิชาการ
งานบริการเผยแพร่ความรู้สู่สังคม

1. รายการ “จิตวิทยาเพื่อคุณ”

 รายการจิตวิทยาเพื่อคุณ ทางสถานีวิทยุแห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ออกอากาศทุกวันจันทร์ - ศุกร์ 
เวลา 09.55 - 10.00 น. ช่วงเวลาการออกอากาศตั้งแต่เดือนมกราคม – ธันวาคม 2559 รวมทั้งสิ้น 50 
บทความ รายละเอียดดังนี้

ลำาดับที่ เรื่อง ผู้เขียน ออกอากาศ

1 ความคิดสร้างสรรค์ ผศ.นิรมล ชยุตสาหกิจ 11 - 15 ม.ค. 59

2 กลไกการป้องกันตนเอง รศ. ดร.เพ็ญพิไล  ฤทธาคณานนท์ 18 - 22 ม.ค. 59

3 ความรุนแรงในครอบครัว ผศ. ดร.กรรณิการ์ นลราชสุวัจน์ 25 - 29 ม.ค. 59

4 Working mom อ. ดร.ประพิมพา จรัลรัตนกุล 1 - 5 ก.พ. 59

5 การเลี้ยงลูกที่เป็นเด็กพิเศษ ผศ.นิรมล ชยุตสาหกิจ 8 - 12 ก.พ. 59

6 รู้และเข้าใจเด็กออทิสติก อ. ดร.สุภลัคน์ ลวดลาย 15 - 19 ก.พ. 59

7 Growth mindset อ. ดร.ทิพย์นภา หวนสุริยา 2W2 - 26 ก.พ. 59

8 ผู้สูงวัยเรียนรู้สิ่งใหม่ได้ อ. ดร.นิปัทม์ พิชญโยธิน 29 ก.พ. - 4 มี.ค. 59

9 ปัญหาสุขภาพจิตที่มักพบในวัยรุ่น อ. ดร.สมบุญ จารุเกษมทวี 7 - 11 มี.ค. 59

10 ก้าวสู่สังคม AEC อ. ดร.วัชราภรณ์ บุญญศิริวัฒน์ 14 - 18 มี.ค. 59

11 การส่งเสริมสุขภาพจิตที่ดี อ. ดร.วรัญญู กองชัยมงคล 21 - 25 มี.ค. 59

12 เลือกทำากิจกรรมในช่วงเกษียณ อ.สักกพัฒน์ งามเอก 28 มี.ค. - 1 เม.ย. 59

13 การใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัยอย่างมีความสุข ผศ.ชูพงศ์ ปัญจมะวัต 4 - 8 เม.ย. 59

14 คิดอย่างไรให้สบายใจเมื่อรับประทานอาหาร ผศ. ดร.กุลยา พิสิษฐ์สังฆการ 11 - 15 เม.ย. 59

15 การเผชิญความเครียดอย่างมีประสิทธิภาพ อ. ดร.อภิชญา ไชยวุฒิกรณ์วานิช 18 - 22 เม.ย. 59

16 สังคมของวัยรุ่น รศ.ประไพพรรณ ภูมิวุฒิสาร 25 - 29 เม.ย. 59

17 การสื่อสารในองค์การ อ.ฉัตรวิบูลย์ ฉาวเกียรติ 2 - 6 พ.ค. 59

18 ธรรมะกับสัมพันธภาพ ผศ. ดร.กรรณิการ์ นลราชสุวัจน์ 9 - 13 พ.ค. 59
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แผนงานบริการวิชาการ
งานบริการเผยแพร่ความรู้สู่สังคม

ลำาดับที่ เรื่อง ผู้เขียน ออกอากาศ

19 การทำางานอย่างมีความหมาย อ. ดร.ประพิมพา จรัลรัตนกุล 16 - 20 พ.ค. 59

20 ความก้าวร้าว อ.จรุงกุล บูรพวงศ์ 23 - 27 พ.ค. 59

21 จิตวิทยาการกีฬา รศ. ดร.สมโภชน์ เอี่ยมสุภาษิต 30 พ.ค. - 3 มิ.ย. 59

22 Organizational Growth Mindset อ. ดร.ทิพย์นภา หวนสุริยา 6 - 10 มิ.ย. 59

23 การสร้างความสุขให้ผู้สูงวัย อ. ดร.นิปัทม์ พิชญโยธิน 13 - 17 มิ.ย. 59

24 การให้รางวัล รศ.ประไพพรรณ ภูมิวุฒิสาร 20 - 24 มิ.ย. 59

25 การกีดกันกลุ่ม อ. ดร.วัชราภรณ์ บุญญศิริวัฒน์ 27 มิ.ย. - 1 ก.ค. 59

26 จิตวิทยากับการเกษียณ อ.สักกพัฒน์ งามเอก 4 - 8 ก.ค. 59

27 บทบาทของนักจิตวิทยาการปรึกษา อ. ดร.วรัญญู กองชัยมงคล 11 - 15 ก.ค. 59

28 ความคิดสร้างสรรค์ในที่ทำางาน ผศ.ชูพงศ์ ปัญจมะวัต 18 - 22 ก.ค. 59

29 ครอบครัวเลี้ยงเดี่ยว ผศ. ดร.กรรณิการ์ นลราชสุวัจน์ 25 - 29 ก.ค. 59

30 ทำาและคิดเพื่อพิชิตความกลัวเมื่อต้องพูดในที่ชุมนุมชน ผศ. ดร.กุลยา พิสิษฐ์สังฆการ 1 - 5 ส.ค. 59

31 การกล้ายืนยันสิทธิ์ อ. ดร.อภิชญา ไชยวุฒิกรณ์วานิช 8 - 12 ส.ค. 59

32 แนะนำา I/O Psychology อ. ดร.ประพิมพา จรัลรัตนกุล 15 - 19 ส.ค. 59

33 มารู้จักจิตวิทยาการปรึกษา ผศ. ดร.ณัฐสุดา เต้พันธ์ 22 - 26 ส.ค. 59

34 เติมความสดใสให้กับความรัก ผศ. ดร.พรรณระพี สุทธิวรรณ 29 ส.ค. - 2 ก.ย. 59

35 ความสุขในบ้าน ผศ.นิรมล ชยุตสาหกิจ 5 - 9 ก.ย. 59

36 มาออกกำาลังกายกันเถอะ ผศ. ดร.เรวดี วัฒทกโกศล 12 - 16 ก.ย. 59

37 การปรับตัวในชีวิตสมรส รศ.สุภาพรรณ โคตรจรัส 19 - 23 ก.ย. 59

38 แนวนำาจิตวิทยาพัฒนาการ อ. ดร.นิปัทม์ พิชญโยธิน 26 - 30 ก.ย. 59

39 การฟังอย่างนักจิตวิทยา อ. ดร.พนิตา เสือวรรณศรี 3 - 7 ต.ค. 59

40 จิตวิทยาสังคมคืออะไร อ. ดร.วัชราภรณ์ บุญญศิริวัฒน์ 10 - 14 ต.ค. 59

41 นักวิทยาศาสตร์น้อยในเปล รศ. ดร.เพ็ญพิไล  ฤทธาคณานนท์ 24 - 29 ต.ค. 59

42 การสร้างความสุขในการทำางาน อ. ดร.วรัญญู กองชัยมงคล 31 ต.ค. - 4 พ.ย. 59

43 ความเครียด รศ. ดร.สมโภชน์ เอี่ยมสุภาษิต 7 - 11 พ.ย. 59

44 เรียนรู้ร่วมใจไทยทั้งชาติ ตามรอยพระยุคลบาทองค์ราชัน ผศ. ดร.กุลยา พิสิษฐ์สังฆการ 14 - 18 พ.ย. 59

45 สร้างเด็กไทยให้เป็นคนดี ผศ. ดร.กรรณิการ์ นลราชสุวัจน์ 21 - 25 พ.ย. 59
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แผนงานบริการวิชาการ
งานบริการเผยแพร่ความรู้สู่สังคม

ลำาดับที่ เรื่อง ผู้เขียน ออกอากาศ

46 ทำาอย่างไรให้มีความสุข อ. ดร.อภิชญา ไชยวุฒิกรณ์วานิช 28 พ.ย. - 2 ธ.ค. 59

47 การเลี้ยงลูกให้มีจริยธรรม รศ. ดร.ธีระพร อุวรรณโณ 5 - 9 ธ.ค. 59

48 การรักษาคนเก่งให้อยู่กับองค์การ อ. ดร.ประพิมพา จรัลรัตนกุล 12 - 16 ธ.ค. 59

49 ความรักในวัยสูงอายุ รศ.ศิรางค์ ทับสายทอง 19 - 23 ธ.ค. 59

50 บอกลาความท้อแท้ในปีเก่า มาเป็นพลังผลักดันในปีใหม่ ผศ. ดร.เรวดี วัฒทกโกศล 26 - 30 ธ.ค. 59

2. รายการ “คลินิก 101.5”

 รายการคลินิก 101.5 ทางสถานีวิทยุแห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ออกอากาศทุกวันอังคารที่ 1 และ 2 
ของทุกเดือน เวลา 11.05 - 11.55 น. ช่วงเวลาการออกอากาศตั้งแต่เดือนมกราคม – ธันวาคม 2559 รวมทั้ง
สิ้น 22 บทความ รายละเอียดดังนี้

ลำาดับที่ เรื่อง ผู้เขียน ออกอากาศ

1 การสร้างสมดุลของการทำางานและการดูแลครอบครัวของ 

Working Mom

อ. ดร.ประพิมพา จรัลรัตนกุล 5 ม.ค. 59

2 เตรียมตัวอย่างไรเมื่อลูกไม่อยากไปโรงเรียน ผศ. ดร.กุลยา พิสิษฐ์สังฆการ 12 ม.ค. 59

3 การเติบโตภายหลังเผชิญเหตุสะเทือนขวัญ อ. ดร.ณัฐสุดา เต้พันธ์ 2 ก.พ. 59

4 Growth Mindset กรอบความคิดแบบเติบโต อ. ดร.ทิพย์นภา หวนสุริยา 9 ก.พ. 59

5 ทฤษฎีพหุปัญญา ผศ. ดร.พรรณระพี สุทธิวรรณ 29-ก.พ.-59

6 เรียนรู้และเข้าใจเด็กออทิสติก อ. ดร.ศุภลักษณ์ ลวดลาย 8 มี.ค. 59

7 การปรับตัวของผู้สูงวัย เปลี่ยนความทุกข์ความเศร้าให้เป็น

ความเข้าใจ

รศ. ดร.อรัญญา ตุ้ยคำาภีร์ 5 เม.ย. 59

8 การทำางานกับคนประเภทต่างๆ ในองค์กร อ. ดร.อภิชญา ไชยวุฒิกรณ์วานิช 12 เม.ย. 59

9 ปรับความคิดให้เป็นมิตรกับอาหาร ผศ. ดร.กุลยา พิสิษฐ์สังฆการ 3 พ.ค. 59

10 มะเร็งปากมดลูก ป้องกันได้ไม่ยาก ผศ. ดร.เรวดี วัฒฑกโกศล 10 พ.ค. 59
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แผนงานบริการวิชาการ
งานบริการเผยแพร่ความรู้สู่สังคม

ลำาดับที่ เรื่อง ผู้เขียน ออกอากาศ

11 ใช้ชีวิตนิสิตนักศึกษาอย่างไรให้มีความสุข ผศ.ชูพงศ์ ปัญจมะวัต 7 มิ.ย. 59

12 พฤติกรรมทำาร้ายและส่งเสริมสุขภาพ อ.สักกพัฒน์ งามเอก 14 มิ.ย. 59

13 ความไว้วางใจในที่ทำางาน อ. ดร.ทิพย์นภา หวนสุริยา 5 ก.ค. 59

14 การสร้างความสุขให้ผู้สูงวัย อ. ดร.นิปัทม์ พิชญโยธิน 12 ก.ค. 59

15 การฟังอย่างนักจิตวิทยา อ.พนิตา เสือวรรณศรี 4 ส.ค. 59

16 บทบาทของนักจิตวิทยาการปรึกษา อ. ดร.วรัญญู กองชัยมงคล 9 ส.ค. 59

17 การทำางานอย่างมีความหมาย อ. ดร.ประพิมพา จรัลรัตนกุล 6 ก.ย. 59

18 การเสพติดอินเทอร์เน็ต อ. ดร.สมบุญ จารุเกษมทวี 4 ต.ค. 59

19 เทคนิคการสื่อสารเพื่อก้าวข้ามความขัดแย้ง ผศ.ชูพงศ์ ปัญจมะวัต 11 ต.ค. 59

20 สมองกับการเตือนสติ อ.สรวิศ รัตนชาติชูชัย 1 พ.ย. 59

21 ความโศกอาลัย รศ. ดร.อรัญญา ตุ้ยคำาภีร์ 8 พ.ย. 59

22 โปรแกรมการสร้างความเข้มแข็งให้ครอบครัว ผศ. ดร.กรรณิการ์ นลราชสุวัจน์ 13 ธ.ค. 59
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1) ความคิดทางบวกกับการพัฒนาสุขภาพจิต 
โดย  รองศาสตราจารย์ ดร.พรรณราย ทรัพยะประภา 
ข้าราชการบำานาญ อดีตรองศาสตราจารย์ระดับ 9 สาขา
วิชาจิตวิทยาการปรึกษา คณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย

2) เข้าใจชีวิตจากธรรมชาติ  
โดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กรรณิการ์ นลราชสุวัจน์ 
อาจารย์ประจำาสาขาวิชาจิตวิทยาการปรึกษา คณะจิตวิทยา 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

3) ยิ่งเล่นยิ่งเป็นผู้ใหญ่ 
โดย คุณณัฏฐณี สุขปรีดี ศิษย์เก่า คณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย นักจิตวิทยาพัฒนาการอิสระและผู้เชี่ยวชาญ
ด้านการพัฒนาศักยภาพเด็กเล็ก 

4) ความผิดพลาด ล้มเหลว และการพัฒนาเติบโต
โดย รองศาสตราจารย์สุภาพรรณ โคตรจรัส อาจารย์พิเศษ 
สาขาวิชาจิตวิทยาการปรึกษา คณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย

5) การเติบโตภายใต้ความเจ็บปวด 
โดย คุณฐิตาภา ชินกิจการ ศิษย์เก่า คณะจิตวิทยา 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

6) เติบโตงอกงามเพื่อก้าวผ่านพายุ
โดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฐสุดา เต้พันธ์ หัวหน้าศูนย์
สุขภาวะทางจิต และประธานสาขาวิชาจิตวิทยาการปรึกษา 
คณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

7) เริ่มต้นการเขียนเพื่อชีวิตที่ดีกว่า
โดย คุณพงศ์มนัส บุศยประทีป ศิษย์เก่า คณะจิตวิทยา 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

8) สุข เริ่มต้นที่รู้จักตนเอง 
โดย คุณสุธาสินี ใจสมิทธ์ ศิษย์เก่า คณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย

9) จากภายในสู่ภายนอก: 

 การพัฒนาบุคลากรในองค์กรอย่างยั่งยืน 
โดย คุณสุธาสินี เชาวน์เลิศเสรี ศิษย์เก่า คณะจิตวิทยา 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

10) ปั้นงานให้มีค่ากับชีวิต 
โดย อาจารย์ ดร.ประพิมพา จรัลรัตนกุล อาจารย์ประจำา
สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ คณะจิตวิทยา 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

แผนงานบริการวิชาการ
โครงการตีพิมพ์หนังสือ “ใช้ชีวิต เรียนรู้ เปลี่ยนแปลง เติบโต”   

 โครงการคืนความรู้สู่สังคม เนื่องในโอกาสเฉลิมฉลอง 100 ปี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ได้จัดพิมพ์หนังสือคืนความรู้สู่
สังคม ชื่อเรื่อง “ใช้ชีวิต เรียนรู้ เปลี่ยนแปลง เติบโต” มีบทความภายในเล่มทั้งหมด 10 เรื่อง ดังนี้
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แผนงานบริการวิชาการ
ศูนย์ประเมินทางจิตวิทยา 

สรุปผลการดำาเนินงานโครงการต่างๆ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559
1. โครงการบริการวิชาการแบบให้เปล่า จำานวน 1 โครงการ ได้แก่ โครงการการให้บริการประเมินมาตรวัดทางจิตวิทยา

ในงาน CU Jobs & Education Fair 2016 ในวันที่ 7-10 มีนาคม 2559 ซึ่งเป็นกิจกรรมการให้บริการมาตรวัดทางจิตวิทยาที่
เกี่ยวข้องกับบุคลิกภาพที่จะเอื้อประโยชน์ในการทำางาน โดยมีผู้เข้าร่วมจำานวน 139 คน และได้รับผลประเมินความพึงพอใจต่อ
โครงการเท่ากับ 4.31

2. โครงการบริการวิชาการแบบมีรายได้ จำานวน 9 โครงการ ได้แก่

โครงการ ระยะเวลา
ดำาเนินงาน

หน่วยงานที่ 
รับบริการ

ผู้รับการ
ประเมิน 
(คน)

รายรับ 
(บาท)

รายจ่าย 
(บาท)

รายได้
เหนือราย

จ่าย (บาท)

1. โครงการประเมินเชาวน์อารมณ์สำาหรับการ

สรรหาและคัดเลือกผู้ดำารงตำาแหน่งผู้อำานวย

การสำานัก ผู้อำานวยการฝ่าย และผู้อำานวยศูนย์ 

ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2559

ตุลาคม 2558 – 

มีนาคม 2559

สำานักบริหาร

ทรัพยากรมนุษย์

35  42,000     6,300       35,700 

2. บริการประเมินทางจิตวิทยา ให้แก่กรมการ

ปกครองท้องถิ่น

ธันวาคม 2558 – 

มกราคม 2559

กรมการปกครอง

ท้องถิ่น

2 900 - 900

3. โครงการประเมินทางจิตวิทยาเพื่อคัดเลือก

บุคคลเข้าปฏิบัติงานในสำานักงานการบิน

พลเรือนแห่งประเทศไทย ประจำาปี 2558 

ธันวาคม 2558 สำานักงานการ

บินพลเรือนแห่ง

ประเทศไทย

279 167,400  25,613    141,787 

4. โครงการประเมินคุณลักษณะนิสิตที่พึง

ประสงค์ของนิสิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ชั้น

ปีที่ 3/ปีรองสุดท้าย ปีการศึกษา 2558

มกราคม -

เมษายน 2559

ศูนย์การศึกษา

ทั่วไป

1,724 137,920    60,688      77,232 

5. โครงการประเมินทางจิตวิทยาเพื่อคัดเลือก

บุคคลเข้าปฏิบัติงานในสำานักงานการบิน

พลเรือนแห่งประเทศไทย ประจำาปี 2559 

มีนาคม – 

เมษายน 2559

สำานักงานการ

บินพลเรือนแห่ง

ประเทศไทย

486 291,600    49,740     241,860 

6. โครงการประเมินทางจิตวิทยาเพื่อคัดเลือก

บุคคลเข้าปฏิบัติงานในสำานักงานการบิน

พลเรือนแห่งประเทศไทย ประจำาปี 2559 ครั้ง

ที่ 2

เมษายน 2559 สำานักงานการ

บินพลเรือนแห่ง

ประเทศไทย

165      99,000     14,850        84,150 

7. โครงการประเมินคุณลักษณะนักศึกษา

ที่พึงประสงค์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

พระจอมเกล้าธนบุรี ปีการศึกษา 2559

เมษายน - 

กันยายน 2559

มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยี

พระจอมเกล้า

ธนบุรี

11,196 1,119,600 260,941     858,659 
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แผนงานบริการวิชาการ
ศูนย์ประเมินทางจิตวิทยา

โครงการ ระยะเวลา
ดำาเนินงาน

หน่วยงานที่ 
รับบริการ

ผู้รับการ
ประเมิน 
(คน)

รายรับ 
(บาท)

รายจ่าย 
(บาท)

รายได้
เหนือราย

จ่าย (บาท)

8. โครงการประเมินทางจิตวิทยาเพื่อบรรจุ

และแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการในตำาแหน่ง

ประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการของกรมส่ง

เสริมการปกครองท้องถิ่น

มิถุนายน - 

กรกฎาคม 2559 

กรมส่งเสริมการ

ปกครองท้องถิ่น

1,017 305,100 68,694 236,406 

9. โครงการประเมินคุณลักษณะนิสิตที่พึง

ประสงค์ของนิสิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยชั้น

ปีที่ 1 ปีการศึกษา 2559

สิงหาคม - 

กันยายน 2559

ศูนย์การ

ศึกษาทั่วไป 

จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย

4,979 497,900 114,685 383,215

รวมทั้งสิ้น 19,883 2,661,420 601,511 2,059,909 

* หมายเหตุ เงินรายจ่าย คิดจากหมวดค่าตอบแทน จำานวน 202,433 บาท หมวดเงินอุดหนุนพัฒนาวิชาการ จำานวน 266,052 บาท
และหมวดค่าสาธารณูปโภค จำานวน 133,026 บาท

รายได้จากงานบริการของศูนย์ประเมินทางจิตวิทยา 
ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 - 255

500,000

1,000,000

1,500,000

2,000,000

2,500,000

3,000,000

2556 2557 2558 2559

775,189

1,198,664

1,733,620

2,661,420
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แผนงานบริการวิชาการ
ศูนย์ประเมินทางจิตวิทยา 

งานบริการวิชาการ
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ศูนย์ประเมินทาง
จิตวิทยาได้ดำาเนินโครงการบริการวิชาการ จำานวน 10 
โครงการ ให้บริการทั้งหน่วยงานภายในจุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัยและหน่วยงานภายนอก รวมถึงมีการให้บริการ
ทั้งแบบให้เปล่าและการให้บริการแบบมีรายได้ โดยโครงการ
ประเมินคุณลักษณะนิสิตที่พึงประสงค์ของจุฬาฯ 
ศูนย์ประเมินทางจิตวิทยาได้ดำาเนินการมาอย่างต่อเนื่องทุก
ปี เพื่อประเมินนิสิตจุฬาฯ ตามเกณฑ์คุณลักษณะบัณฑิต
ที่พึงประสงค์และนำาผลการประเมินไปหาแนวทางในการ
พัฒนาคุณลักษณะนิสิตให้เป็นไปตามแนวทางคุณลักษณะ
นิสิตที่พึงประสงค์ของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เพื่อผลิต
บัณฑิตที่มีคุณภาพสู่สังคมต่อไป 

ส่วนโครงการบริการวิชาการอื่น ๆ ได้แก่
- ให้คำาปรึกษาด้านการประเมินหรือพัฒนาวิธีการ
ประเมินลักษณะทางจิตวิทยาให้แก่หน่วยงานต่าง ๆ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 รวม 10 หน่วยงาน
- การให้บริการมาตรวัดทางจิตวิทยาเพื่อเป็นเคร่ืองมือ

ในการศึกษาและวิจัยสำาหรับผู้มา ขอรับบริการทั้งหน่วยงาน
ภายในและภายนอก จำานวน 80 ครั้ง ผู้รับบริการ จำานวน
105 คน
- การตรวจและวิเคราะห์ข้อสอบวิชาต่าง ๆ จำานวน
3,177 แผ่น
- จัดทำาฐานข้อมูลเกี่ยวกับแบบวัดทางจิตวิทยาที่เป็น

ผลผลิตจากวิทยานิพนธ์ของนิสิตบัณฑิตศึกษา
ตั้งแต่ปีการศึกษา 2553-2557

• สาขาวิชาจิตวิทยาการปรึกษา (49 ฉบับ)
• สาขาวิชาจิตวิทยาสังคม (61 ฉบับ)
• สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (65 ฉบับ)
• สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ (200 ฉบับ)

การจัดทำาฐานข้อมูลเกี่ยวกับแบบวัดทางจิตวิทยาปีการศึกษา 2553-2557
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หมายเหตุ    COUN = สาขาวิชาจิตวิทยาการปรึกษา; SOC = สาขาวิชาจิตวิทยาสังคม; DEP = สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ; 
     IO = สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ
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แผนงานบริการวิชาการ
ศูนย์ประเมินทางจิตวิทยา

งานอื่นๆ

โครงการการให้บริการประเมินมาตรวัดทางจิตวิทยาในงาน CU Jobs & Education Fair 
ประจำาปีการศึกษา 2558

การศึกษาดูงานจากหน่วยงานภายนอก คณาจารย์และนักศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ขอนแก่น
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แผนงานบริการวิชาการ
งานบริการของศูนย์สุขภาวะทางจิต

 ศูนย์สุขภาวะทางจิตเป็นศูนย์บริการทางวิชาการของ คณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ในปีงบประมาณ 2559 
บริการของศูนย์สุขภาวะทางจิตเติบโตขึ้นอย่างก้าวกระโดด โดยเฉพาะในส่วนของการบริการสายด่วยเยียวยาจิตใจ และการ
บริการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบรายบุคคลที่มีจำาานวนผู้รับบริการและจำานวนครั้งในการให้บริการเพิ่มมากขึ้น อันส่งผลให้ใน
ปีงบประมาณ 2559 ศูนย์สุขภาวะทางจิตมีรายได้ที่เกิดจากการบริการปรึกษาเชิงจิตวิทยาเพิ่มสูงขึ้นกว่า 2 เท่าตัวเมื่อเทียบกับ
ปีงบประมาณ 2558 โดยในปีงบประมาณ 2559 ศูนย์สุขภาวะทางจิตมีผลการดำาเนินการตามข้อตกลงการจัดทำาผลผลิตและเป้า
หมายตัวชี้วัด ดังนี้

1. การบริการปรึกษาเชิงจิตวิทยา

 การบริการปรึกษาเชิงจิตวิทยาของศูนย์สุขภาวะทางจิตเปิดบริการใน 5 ลักษณะ คือ การบริการสายด่วนเยียวยาจิตใจ 
การบริการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบรายบุคคล การบริการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบครอบครัว การบริการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบ
กลุ่ม และการให้บริการแนะนำาจากผู้เชี่ยวชาญ ซึ่งมีผลการดำาเนินงาน ดังนี้

ตาราง 1 แจกแจงสถิติการบริการปรึกษาเชิงจิตวิทยาตามประเภทการบริการ

ประเภทการบริการ จำานวนผู้รับบริการ จำานวนครั้งใน
การบริการ

จำานวนระยะเวลาในการ
รับบริการ

การบริการสายด่วนเยียวยาจิตใจ 315 315 193 ชั่วโมง 24นาที

การบริการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบรายบุคคล 4641 1,0821 1,362 ชั่วโมง 7 นาที

การบริการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบครอบครัว 10 20 27 ชั่วโมง 59 นาที

การบริการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่ม 336

(จาก 49 กลุ่ม)

3972 913 ชั่วโมง 45 นาที

การให้บริการแนะนำาจากผู้เชี่ยวชาญ 3 3 4 ชั่วโมง 25 นาที

รวม 1,128 1,817 2,501 ชั่วโมง 40 นาที

1 ไม่นับรวมผู้รับบริการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบรายบุคคลตามโครงการบริการชุมชนต่างๆ

2 นับรวมจากจำานวนช่วงย่อยของการบริการแต่ละกลุ่ม
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แผนงานบริการวิชาการ
งานบริการของศูนย์สุขภาวะทางจิต

 จากสถิติจำานวนผู้รับบริการ และจำานวนครั้งในการให้บริการในแต่ละประเภท หากเปรียบเทียบกับปีงบประมาณ 2557 
และ 2558 จะพบว่าในปีงบประมาณ 2559 บริการทุกประเภทมีสถิติการให้บริการสูงขึ้น (ดังแผนภูมิ 1 และ 2) เว้นแต่การให้
บริการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่ม ซึ่งแม้จะมีจำานวนผู้รับบริการลดลง แต่จำานวนครั้งในการให้บริการยังคงเพิ่มสูงขึ้น นอกจาก
นี้ยังพบว่าในส่วนของการให้บริการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบรายบุคคลและครอบครัว มีสถิติการให้บริการสูงขึ้นอย่างก้าวกระโดด 
โดยมีจำานวนผู้รับบริการเพิ่มสูงขึ้นถึง 1.25 เท่า และ 1.15 เท่า เมื่อเทียบกับปีงบประมาณ 2557 และ 2558 ตามลำาดับ และมี
จำานวนครั้งในการให้บริการปรึกษาเชิงจิตวิทยาเพิ่มสูงขึ้น 1.60 เท่า และ 0.96 เท่า เมื่อเทียบกับปีงบประมาณ 2557 และ 2558 
ตามลำาดับ เช่นเดียวกับการให้บริการสายด่วนเยียวยาจิตใจที่มีอัตราส่วนในการให้บริการเพิ่มขึ้นสูงถึง 2.80 เท่าเมื่อเทียบกับ
ปีงบประมาณ 2557 และ 0.89 เท่า เมื่อเทียบกับปีงบประมาณ 2558 ซึ่งเป็นภาพสะท้อนให้เห็นถึงความเติบโตและเป็นที่รู้จัก
ของศูนย์สุขภาวะทางจิต

แผนภูมิ 1  เปรียบเทียบจำานวนผู้รับบริการปรึกษาเชิงจิตวิทยาระหว่างปีงบประมาณ 2557, 2558 และ 2559

การให้บริการสายด่วน
เยียวยาจิตใจ

การให้บริการปรึกษาเชิง
จิตวิทยา แบบรายบุคคล

และครอบครัว

การให้บริการปรึกษาเชิง
จิตวิทยาแบบกลุ่ม
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การให้บริการสายด่วนเยียวยา
จิตใจ

การให้บริการปรึกษาเชิงจิตวิทยา 
แบบรายบุคคลและครอบครัว

การให้บริการปรึกษาเชิงจิตวิทยา
แบบกลุ่ม

ปีงบประมาณ 2557 83 210 277

ปีงบประมาณ 2558 167 220 402

ปีงบประมาณ 2559 315 477 336
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แผนภูมิ 2  เปรียบเทียบจำานวนครั้งในการบริการปรึกษาเชิงจิตวิทยาระหว่างปีงบประมาณ 2557, 2558 และ 2559
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การให้บริการสายด่วน
เยียวยาจิตใจ

การให้บริการปรึกษาเชิง
จิตวิทยา แบบรายบุคคล

และครอบครัว

การให้บริการปรึกษาเชิง
จิตวิทยาแบบกลุ่ม

การให้บริการสายด่วนเยียวยา
จิตใจ

การให้บริการปรึกษาเชิงจิตวิทยา 
แบบรายบุคคลและครอบครัว

การให้บริการปรึกษาเชิงจิตวิทยา
แบบกลุ่ม

ปีงบประมาณ 2557 83 424 256

ปีงบประมาณ 2558 167 562 323

ปีงบประมาณ 2559 315 1105 397

ศูนย์สุขภาวะทางจิตได้แบ่งการบริการปรึกษาเชิงจิตวิทยาออกเป็น 2 ส่วน คือ การบริการปรึกษา เชิงจิตวิทยาแก่นิสิต
เพื่อตอบสนองการพัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ของคณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ซึ่งเป็นส่วนที่นิสิตจะได้
รับการยกเว้นค่าบริการ และในส่วนของการบริการที่มีการจัดเก็บรายได้ ซึ่งผู้รับบริการจะต้องชำาระค่าบริการตามประกาศคณะ
จิตวิทยา เรื่อง การกำาหนดอัตราการจัดเก็บค่าบริการของศูนย์สุขภาวะทางจิต พ.ศ. 2556 โดยในปีงบประมาณ 2559 มีจำานวน
ผู้รับบริการในแต่ละส่วน ดังตาราง 2

แผนงานบริการวิชาการ
งานบริการของศูนย์สุขภาวะทางจิต

จำา
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นค
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แผนงานบริการวิชาการ
งานบริการของศูนย์สุขภาวะทางจิต

ตาราง 2  แจกแจงจำานวนผู้รับบริการในแต่ละส่วนของบริการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบรายบุคคล และ บริการปรึกษา
เชิงจิตวิทยาแบบกลุ่ม

การบริการ การบริการปรึกษาเชิงจิตวิทยา
แบบรายบุคคล แบบครอบครัว
และการให้บริการแนะนำาจากผู้

เชี่ยวชาญ

การบริการปรึกษาเชิงจิตวิทยา
แบบกลุ่ม

การบริการแก่นิสิตเพื่อตอบสนอง การ

พัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์

170 336

การบริการที่มีการจัดเก็บรายได้ 307 0

รวม 477 336
 

 จากตารางข้างต้นจะเห็นได้ว่าการบริการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มนั้น ไม่มีผู้รับบริการในส่วนของบริการที่มีการ

จัดเก็บรายได้ ในปีงบประมาณ 2559 บริการที่มีการจัดเก็บรายได้ มีผู้รับบริการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบรายบุคคลและแบบ

ครอบครัว รวมทั้งสิ้น 307 ราย ซึ่งส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง ร้อยละ 69 (แผนภาพ 1) และเป็นบุคคลภายนอก ร้อยละ 82 (แผนภาพ 

2) โดยเพิ่มขึ้นจากปีงบประมาณ 2558 ที่มีสัดส่วนของบุคคลภายนอกอยู่ที่ร้อยละ 65 ทั้งนี้มีผู้รับบริการรายใหม่เฉลี่ย 25.58 ราย

ต่อเดือน ซึ่งเพิ่มขึ้นจากปีงบประมาณ 2558 ที่มีผู้รับบริการรายใหม่เฉลี่ย 9.58 รายต่อเดือน ดังตาราง 3

แผนภาพ 1 แจกแจงเพศของผู้รับบริการในปีงบประมาณ 2559

69+31+z หญิง  69%ชาย  31 %

จำานวนผู้รับบริการปรึกษาเชิงจิตวิทยาในส่วนของบริการที่มีการจัดเก็บรายได้ใน
ปีงบประมาณ 2559 แยกตามเพศของผู้รับบริการ (ราย)
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แผนงานบริการวิชาการ
งานบริการของศูนย์สุขภาวะทางจิต

ตาราง 3 แจกแจงสถิติผู้รับบริการปรึกษาเชิงจิตวิทยาในส่วนของบริการที่มีการจัดเก็บรายได้แบบรายเดือน 

เดือน ประเภทของผู้รับบริการ จำานวนผู้รับ
บริการ รายใหม่นิสิตจุฬาฯ บุคลากรจุฬาฯ บุคคลภายนอก ชาวต่างชาติ

ต.ค. 2558 4 0 13 0 17

พ.ย. 2558 3 0 11 0 14

ธ.ค. 2558 1 0 4 0 5

ม.ค. 2559 5 0 35 1 41

ก.พ. 2559 6 0 24 0 30

มี.ค. 2559 8 0 31 1 40

เม.ย. 2559 1 0 17 0 18

พ.ค. 2559 2 0 25 0 27

มิ.ย. 2559 3 0 27 0 30

ก.ค. 2559 2 0 14 0 16

ส.ค. 2559 3 1 25 0 29

ก.ย. 2559 12 1 27 0 40

รวม 50 2 253 2 307

แผนภาพ 2 แจกแจงประเภทของผู้รับบริการในปีงบประมาณ 2559

จำานวนผู้รับบริการปรึกษาเชิงจิตวิทยาในส่วนของบริการที่มีการจัดเก็บรายได้ใน
ปีงบประมาณ 2559 แยกตามประเภทของผู้รับบริการ (ราย)

82+1+16+1+z
บุคลากรจุฬา  1%

บุคคลภายนอก 82%

ชาวต่างชาติ   1%

นิสิตจุฬา   16%
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แผนงานบริการวิชาการ
งานบริการของศูนย์สุขภาวะทางจิต

หากเปรียบเทียบสถิติผู้รับบริการปรึกษาเชิงจิตวิทยาในส่วนของบริการที่มีการจัดเก็บรายได้ ระหว่างปีงบประมาณ 
2557 (93 ราย) ปีงบประมาณ 2558 (116 ราย) และปีงบประมาณ 2559 (307 ราย) พบว่า 
มีผู้รับบริการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบรายบุคคลเพิ่มมากขึ้นถึง 2.30 เท่า เมื่อเทียบกับปีงบประมาณ 2557 และ 1.64 เท่า เมื่อ
เทียบกับปีงบประมาณ 2558

แผนภูมิ 3  เปรียบเทียบจำานวนผู้รับบริการปรึกษาเชิงจิตวิทยาในส่วนของบริการที่มีการจัดเก็บรายได้ 
ระหว่างปีงบประมาณ 2557, 2558 และ 2559
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เปรียบเทียบจำานวนผู้รับบริการปรึกษาเชิงจิตวิทยาในส่วนของบริการที่มีการจัด
เก็บรายได้ระหว่างปีงบประมาณ 2557, 2558 และ 2559
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แผนงานบริการวิชาการ
งานบริการของศูนย์สุขภาวะทางจิต

 ในปีงบประมาณ 2559 ศูนย์ฯ มีรายได้ที่เกิดจากการบริการปรึกษาเชิงจิตวิทยา ทั้งสิ้น 432,930 บาท (สีแสนสามหมื่น
สองพันเก้าร้อยสามสิบบาทถ้วน) โดยมีรายละเอียด ดังตาราง 4

ตาราง 4 แจกแจงสถิติการบริการและค่าบริการที่เรียกเก็บได้แบบรายเดือน

เดือน ประเภทของผู้รับบริการ ค่าบริการที่เรียกเก็บได้
(บาท)ในเวลา นอกเวลา รวม

ต.ค. 2558 27 4 31 20,640

พ.ย. 2558 22 3 25 17,560

ธ.ค. 2558 11 2 13 9,640

ม.ค. 2559 50 10 60 42,720

ก.พ. 2559 41 11 52 34,280

มี.ค. 2559 56 29 85 60,440

เม.ย. 2559 38 13 51 34,450

พ.ค. 2559 44 14 58 41,410

มิ.ย. 2559 40 16 56 41,520

ก.ค. 2559 31 16 47 31,870

ส.ค. 2559 48 16 64 46,170

ก.ย. 2559 53 30 83 52,230

รวม 461 164 625 432,930
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แผนงานบริการวิชาการ
งานบริการของศูนย์สุขภาวะทางจิต

 หากเปรียบเทียบรายได้ที่เกิดจากการบริการปรึกษาเชิงจิตวิทยา ในปีงบประมาณ 2559 เทียบกับ ปีงบประมาณ 2558 
และปีงบประมาณ 2557 ศูนย์ฯ มีรายได้เพิ่มขึ้น 2.22 เท่า และ 6.74 เท่า ตามลำาดับ ทั้งนี้เนื่องมาจากศูนย์ฯ มีสัดส่วนของผู้รับ
บริการเพิ่มมากขึ้น ถึง 1.65 เท่าตัว เมื่อเทียบกับปีงบประมาณ 2558 (ผู้รับบริการใหม่ ในปีงบประมาณ 2558 มีจำานวน 116 ราย 
ส่วนปีงบประมาณ 2559 มีจำานวน 307 ราย)

แผนภาพ 3 เปรียบเทียบรายได้ที่เกิดจากการบริการปรึกษาเชิงจิตวิทยา ระหว่างปีงบประมาณ 2557, 2558 และ 2559
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แผนงานบริการวิชาการ
งานบริการของศูนย์สุขภาวะทางจิต

2. การบริการวิชาการ

 การบริการวิชาการของศูนย์สุขภาวะทางจิตเป็นบริการที่มุ่งเน้นการพัฒนาและเผยแพร่องค์ความรู้ทางด้านจิตวิทยาให้
กับสังคม โดยอาศัยการบริการรูปแบบต่างๆ ทั้งการบรรยาย การสัมมนาเชิงปฏิบัติการ และการเสวนาวิชาการ ในปีงบประมาณ 
2559 ศูนย์สุขภาวะทางจิตได้จัดโครงการบริการวิชาการทั้งสิ้น  6 โครงการ โดยแบ่งเป็น โครงการบริการวิชาการแบบเก็บ
รายได้ 2 โครงการ และโครงการบริการวิชาการ แบบไม่จัดเก็บรายได้ 4 โครงการ ซึ่งในปีนี้มีจำานวนโครงการเพิ่มมากขึ้นจาก
ปีงบประมาณ 2558 ถึง 3 โครงการ และมีรายได้เหนือรายจ่ายจากการให้บริการวิชาการแบบเก็บรายได้ เพิ่มมากขึ้นกว่า 6.63 
เท่าตัว (ปีงบประมาณ 2558 มีรายได้เหนือรายจ่าย จำานวน 3,802 บาท และในปีงบประมาณ 2559 มีรายได้เหนือรายจ่าย 
จำานวน 25,200 บาท) ทั้งนี้มีรายละเอียด ดังตาราง 5

ตาราง 5 โครงการบริการวิชาการของศูนย์สุขภาวะทางจิตประจำาปีงบประมาณ 2559

ชื่อโครงการ วันที่ดำาเนิน
โครงการ

จำานวนผู้
เข้าร่วม
โครงการ

งบประมาณ (บาท)

ตาม
โครงการ

รายรับ ใช้จ่ายจริง คงเหลือ

โครงการบริการวิชาการ (แบบเก็บรายได้)

2.1 โครงการบริการสายด่วนเยียวยา
จิตใจให้กับ บริษัท พฤกษา เรียล เอ
สเตท

1 มกราคม 2559
31 มีนาคม 2559

12 8,280.00 8,280.00 1,080.00 7,200.00 

2.2 โครงการบริการเชิงจิตวิทยาแบบราย
บุคคลให้กับ บริษัท พฤกษา เรียล เอ
สเตท

วันพฤหัสบดีที่ 1 
และ 3 ของเดือน

ก.พ. ถึงเม.ย. 2559

2 23,460.00 23,460.00 5,460.00 18,000.00

โครงการบริการวิชาการ (แบบไม่จัดเก็บรายได้)

2.3 โครงการเสวนาเชิงวิชาการอันเนื่อง
มาจากงานศึกษาวิจัย ปีที่ 3

26 มีนาคม 2559 
24 สิงหาคม 2559

55 22,500.00 - 15,643.25 6,856.75

2.4 โครงการรู้จักใจ เท่าทันอารมณ์ 
(emotion regulation in school)

22 สิงหาคม 2559 
29 สิงหาคม 2559

11 4,200.00 - 1,726.00 2,474.00

2.5 โครงการบริการวิชาการ โครงการ
ศิลปะเพื่อการเยียวยาจิตใจ 

มิถุนายน 2559 ถึง
สิงหาคม 2559

0 8,000.00 - 6,824.00 1,176.00

2.6 โครงการเสวนาภาคต่อจากละครวัย

แสบสาแหรกขาด: การถอดบทเรียน

จากละครสู่บทบาทของนักจิตวิทยา

ในชีวิตจริง

30 มิถุนายน 2559 110 45,500.00 - 40,503.00 4,997.00
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แผนงานบริการวิชาการ
งานบริการของศูนย์สุขภาวะทางจิต

2.1 โครงการบริการสายด่วยเยียวยาจิตใจให้กับ บริษัท พฤกษา เรียล เอสเตท

2.3 โครงการเสวนาเชิงวิชาการอันเนื่องมาจากงานศึกษาวิจัย ปีที่ 3

2.2 โครงการบริการเชิงจิตวิทยาแบบรายบุคคลให้กับ 
บริษัท พฤกษา เรียล เอสเตท

ครั้งที่ 1 การเสวนาวิชาการ เรื่อง “Clinical Supervision in Buddhist Counseling Context”
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แผนงานบริการวิชาการ
งานบริการของศูนย์สุขภาวะทางจิต

2.3 โครงการเสวนาเชิงวิชาการอันเนื่องมาจากงานศึกษาวิจัย ปีที่ 3

2.4 โครงการรู้จักใจ เท่าทันอารมณ์ (emotion regulation in school)

ครั้งที่ 2 การเสวนาวิชาการ เรื่อง “การสร้างแรงจูงใจในการปรับตัวเพื่ออยู่ร่วมกับเชื้อเอชไอวี” 
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แผนงานบริการวิชาการ
งานบริการของศูนย์สุขภาวะทางจิต

2.5 โครงการบริการวิชาการ โครงการศิลปะเพื่อการเยียวยาจิตใจ (Art for Healing)

2.6 โครงการเสวนาภาคต่อจากละครวัยแสบสาแหรกขาด: การถอดบทเรียนจากละครสู่บทบาท
ของนักจิตวิทยาในชีวิตจริง
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แผนงานบริการวิชาการ
งานบริการของศูนย์สุขภาวะทางจิต

3. การบริการชุมชน

 การบริการชุมชนของศูนย์สุขภาวะทางจิตเป็นการบูรณาการองค์ความรู้ในศาสตร์จิตวิทยามาใช้ในการบริการเพื่อการ
เยียวยารักษาจิตใจ เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพของมนุษย์และสุขภาวะของชุมชน โดยในปีงบประมาณ 2559 ศูนย์สุขภาวะ
ทางจิตได้จัดโครงการบริการชุมชน ทั้งสิ้น 4 โครงการ โดยปีนี้มีเฉพาะในส่วนของโครงการบริการชุมชนที่มุ่งเน้นการเสริมสร้าง
และพัฒนาศักยภาพของมนุษย์และสุขภาวะของชุมชน ดังตาราง 6

ตาราง 6 โครงการบริการชุมชนของศูนย์สุขภาวะทางจิตประจำาปีงบประมาณ 2559

ชื่อโครงการ วันที่ดำาเนิน
โครงการ

จำานวนผู้
เข้าร่วม
โครงการ

งบประมาณ (บาท)

ตาม
โครงการ

รายรับ ใช้จ่ายจริง คงเหลือ

โครงการบริการชุมชนที่มุ่งเน้นการเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพของมนุษย์และสุขภาวะของชุมชน

3.1 โครงการการให้บริการปรึกษา
เชิงจิตวิทยาแก่นิสิตเพื่อตอบ
สนองการพัฒนาคุณลักษณะ
บัณฑิตที่พึงประสงค์

กันยายน 2558 
ถึง พฤษภาคม 

2559

295 - - - -

3.2 โครงการพัฒนาจิตสังคม
สำาหรับเด็กต่างด้าวจากห้อง
กัก สำานักงานตรวจคนเข้าเมือง 
สวนพลู ปีที่ 4

1 ตุลาคม 2558
30 กันยายน 

2559

5 16,000.00 27,000.00* 4,050.00 22,950.00

3.3 โครงการการให้บริการปรึกษา

เชิงจิตวิทยาเพื่อการเลือกเส้น

ทางอาชีพ

7-10 มีนาคม 

2559

159 - - - -

3.4 โครงการพัฒนาและเสริมสร้าง

ปัจจัยจิตวิทยาทางบวกให้กับ

คณาจารย์และนักเรียนโรงเรียน

วัดสนามนอก

5 สิงหาคม 

2559

89 7,000.00 - 5,740.00 1,260.00

*นอกจากค่าตอบแทนตามโครงการแล้ว ศูนย์สุขภาวะทางจิตยังได้รับบริจาคของเล่นและอุปกรณ์ต่างๆ จากองค์การระหว่างประเทศเพื่อการโยก
ย้ายถิ่นฐาน (IOM) ด้วย



รายงานประจำาปีงบประมาณ 2559 | หน้า 47

แผนงานบริการวิชาการ
งานบริการของศูนย์สุขภาวะทางจิต

3.1 โครงการการให้บริการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแก่นิสิตเพื่อตอบสนองการพัฒนาคุณลักษณะ
บัณฑิตที่พึงประสงค์

3.2 โครงการพัฒนาจิตสังคมสำาหรับเด็กต่างด้าวจากห้องกัก สำานักงานตรวจคนเข้าเมือง ปีที่ 4

3.3 โครงการการให้บริการปรึกษาเชิงจิตวิทยาเพื่อการเลือกเส้นทางอาชีพ

3.4 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างปัจจัยจิตวิทยาทางบวกให้กับคณาจารย์และนักเรียนโรงเรียนวัด
สนามนอก
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แผนงานบริการวิชาการ
งานบริการของศูนย์สุขภาวะทางจิต

4. การบริการแหล่งฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านการปรึกษาเชิงจิตวิทยา

ศูนย์สุขภาวะทางจิตได้เป็นแหล่งฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านการปรึกษาเชิงจิตวิทยาให้กับนิสิต จำานวนทั้งสิ้น 12 ราย 
โดยแบ่งเป็นนิสิตระดับปริญญาเอก จำานวน 3 ราย และนิสิตระดับปริญญาโท จำานวน 9 ราย 

5. การบริการอื่นๆ
5.1 การบริการห้องทดลองทางจิตวิทยาและห้องประชุม
ในปีงบประมาณ 2559 ศูนย์สุขภาวะทางจิตให้บริการสถานที่สำาหรับเก็บข้อมูลวิจัย จำานวน 1 โครงการ ได้แก่ การวิจัย 

เรื่อง “ผลของการปรึกษาเชิงจิตวิทยารายบุคคลแนวอัตถิภาวนิยมผ่านการสนทนาออนไลน์ต่อสุขภาวะของนิสิตนักศึกษาปริญญา
ตรีที่มีบุคลิกภาพแบบไม่มั่นคงทางอารมณ์” ซึ่งมีผู้รับบริการจำานวน 1 ราย ใช้บริการรวม 53 ครั้ง

5.2 การบริการศึกษาดูงานแก่องค์การและหน่วยงานต่างๆ
ศูนย์สุขภาวะทางจิตได้ให้บริการศึกษาดูงานแก่องค์การและหน่วยงานต่างๆ ทั้งสิ้น 1 หน่วยงาน รวมจำานวนผู้เข้าศึกษาดู

งาน 8 ราย โดยมีรายละเอียด ดังนี้

ลำาดับที่ หน่วยงานที่เข้ามาศึกษาดูงาน จำานวนผู้เข้าร่วม (ราย)

1 สาขาวิชาจิตวิทยาการศึกษาและการให้คำาปรึกษา คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น

8

5.3 โครงการอื่นๆ/โครงการพิเศษ 
โครงการจิตวิทยาแห่งธรรมชาติ การปรึกษาเชิงจิตวิทยาแนวพุทธ และความใหม่ของชีวิต โดยศูนย์สุขภาวะทางจิตได้

ร่วมกับสาขาวิชาจิตวิทยาการปรึกษาจัดขึ้น เมื่อวันที่ 14 ถึง 19 ธันวาคม 2558 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จำานวน 40 คน มีค่าคะแนน
ความพึงพอใจโดยรวมต่อการจัดโครงการในระดับมากที่สุด (4.93 คะแนนจากคะแนนเต็ม 5 คะแนน)
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แผนงานวิจัย
การสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่ผลงานวิจัย

การผลิตและเผยแพร่ผลงานวิจัยทางจิตวิทยา ในระดับนานาชาติ 
- บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มีชื่อปรากฏอยู่ในฐานข้อมูลสากล ISI / Scopus /

Pubmed มีจำานวนบทความทั้งหมด 7 บทความ โดยมีรายละเอียด ดังนี้

ชื่อบทความ อาจารย์คณะจิตวิทยา 
ที่มีชื่อในบทความ

ผู้วิจัยทั้งหมด วารสารที่เผยแพร่ / ตีพิมพ์
บทความ

Neuropsychological assessment of 
86-year-old man with Broca's aphasia
complaining of memory difficulties.

Dr. Damith Woods Woods, D., 
Sirirat, S., 
Pattara-angkoon, S.,
Rattanajan, J.

Applied Neuropsychology: 
Adult
14 September 2016, Pages 
1-10

Hour glass half full or half empty? Future 
time perspective and preoccupation with 
negative events across the life span.

Dr. Nipat Pichayayothin Strough, J.,  de
Bruin, W.B.,  Parker, 
A.M.,  Lemaster, P.,
Pichayayothin, N.,
Delaney, R.

Psychology and Aging Volume 
31, Issue 6, 1 September 
2016, Pages 558-573

Development of a resilience scale for 
Thai substance-dependent women: A 
mixed methods approach.

 Asst. Prof. Dr. Nattasu-
da Taephant

Sakunpong, N., Choo-
chom, O., Taephant, 
N.

Asian Journal of Psychiatry
Volume 22, 1 August 2016, 
Pages 177-181

Serial neuropsychological assessment 
of an adolescent girl after suffering a 
sudden out-of-hospital-cardiac-arrest 
following recreational inhalant use.

Dr. Damith Woods
Lecturer 
Suphasiree Chantavarin

Woods, D., Chanta-
varin, S

Applied Neuropsychology: 
Child
21 May 2016, Pages 1-10

Does hearing several speakers reduce 
foreign word learning?

Dr. Jason Ludington Ludington, J.D. Computer Assisted Language 
Learning
Volume 29, Issue 3, 2 April 
2016, Pages 539-560

Self-awareness of memory impairment 
in Parkinson’s disease: A review of the 
literature. 

Dr. Damith Woods 
Dr. Jason Ludington

Bloomfield, J., 
Woods, D., 
Ludington, J.

Working with Older People
Volume 20, Issue 1, 14 March 
2016, Pages 57-64

Effects of Word Class and Training Meth-
od on Vocabulary Learning in a Second 
Language.

Dr. Jason Ludington Ludington, J. Research in Language Volume 
13, Issue 4, 1 December 2015, 
Pages 426-449
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 - บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มีชื่อปรากฏอยู่ในฐานข้อมูลสากล ISI หรือ Scopus ตั้งแต่
ปี พ.ศ. 2554 - 2559 ที่ได้รับการอ้างอิง (Citation) ใน refereed journal หรือในฐานข้อมูลระดับนานาชาติในช่วงเวลา 1 
ตุลาคม 2558 ถึง 30 กันยายน 2559 มีจำานวนบทความทั้งหมด 11 บทความ โดยมีรายละเอียด ดังนี้

แผนงานวิจัย
การสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่ผลงานวิจัย

ลำาดับ ชื่อบทความ อาจารย์คณะจิตวิทยา
ที่มีชื่อในบทความ

จำานวนการอ้างอิง 
(Citations)
(บทความ)

1 Fiedler, N., Rohitrattana, J., Siriwong, W. and 7 more (...) (2015). 
Neurobehavioral effects of exposure to organophosphates and py-
rethroid pesticides among Thai children. NeuroToxicology, 4890-99

Asst. Prof. Dr. Panrap-
ee Suttiwan

4

2 Anderson, A.E., Flores, K.G., Boonyasiriwat, W. and 7 more (...) 
(2014). Interest and informational preferences regarding genom-
ic testing for modest increases in colorectal cancer risk. Public 
Health Genomics, 17(1) 48-60

Asst. Prof. Dr. 
Watcharaporn Boon-
yasiriwat

1

3 Kinney, A.Y., Boonyasiriwat, W., Walters, S.T. and 16 more (...) 
(2014). Telehealth personalized cancer risk communication to mo-
tivate colonoscopy in relatives of patients with colorectal cancer: 
The family CARE randomized controlled trial. Journal of Clinical 
Oncology,  32(7) 654-662

Asst. Prof. Dr. 
Watcharaporn Boon-
yasiriwat

5

4 Boonyasiriwat, W., Hung, M., Hon, S.D. and 6 more (...) (2014). 
Intention to undergo colonoscopy screening among relatives of 
colorectal cancer cases: A theory-based model. Annals of Behav-
ioral Medicine, 47(3)

Asst. Prof. Dr. 
Watcharaporn Boon-
yasiriwat

3

5 Ngamake, S.T., Walch, S.E., Raveepatarakul, J. (2013).  Validation of 
the Attitudes Toward Transgendered Individuals Scale in Thailand. 
International Journal of Transgenderism, 14(4) 158-170

Lecturer Sakkaphat 
Ngamake

1

6 Pisitsungkagarn, K., Taephant, N., Attasaranya, P. (2014).  Body 
image satisfaction and self-esteem in Thai female adolescents: 
The moderating role of self-compassion. International Journal of 
Adolescent Medicine and Health, 26(3) 333-338

"Asst. Prof. Dr. Kul-
laya Pisitsungkagarn 
Asst. Prof. Dr. Natta-
suda Taephant"

1

7 Strough, J., Schlosnagle, L., Karns, T. and 2 more (...) (2014). No 
Time to Waste: Restricting Life-Span Temporal Horizons Decreases 
the Sunk-Cost Fallacy. Journal of Behavioral Decision Making, 27(1) 
78-94

Dr. Nipat Pichayayo-
thin

4

8 Walch, S.E., Ngamake, S.T., Francisco, J. and 2 more (...) (2012). The 
attitudes toward transgendered individuals scale: Psychometric 
properties. Archives of Sexual Behavior, 41(5) 1283-1291

Lecturer Sakkaphat 
Ngamake

8
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แผนงานวิจัย
การสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่ผลงานวิจัย

ลำาดับ ชื่อบทความ อาจารย์คณะจิตวิทยา
ที่มีชื่อในบทความ

จำานวนการอ้างอิง 
(Citations)
(บทความ)

9 Bovornusvakool, W., Vodanovich, S.J., Ariyabuddhiphongs, K. and 1 
more (...) (2012). Examining the Antecedents and Consequences of 
Workaholism. Psychologist-Manager Journal, 15(1) 56-70

Lecturer Sakkaphat 
Ngamake

5

10 Manit, A., Tuicomepee, A., Jiamjarasrangsi, W. and 1 more (...) 
(2011). Development of needs and resources for self-management 
assessment instrument in thais with type 2 diabetes: Cross-cultur-
al adaptation.

Assoc. Prof. Dr. Arun-
ya Tuicomepee

1

11 Ludington, J.D. (2013). Cross-situational learning of foreign vo-
cabulary reveals a possible noun bias in adulthood. Theory and 
Practice in Language Studies, 3(4) 545-555

Dr. Jason Ludington 1

- บทความวิจัยที่นำาเสนอในงานประชุมวิชาการระดับนานาชาติ มีจำานวนบทความทั้งหมด 9 บทความ โดยมี

รายละเอียด ดังนี้

ลำาดับ ชื่อบทความ ผู้วิจัย งานประชุมวิชาการ

1 The Development of the Thai Version of the 
Geriatric Anxiety Inventory (GAI).

Asst. Prof. Dr. Kullaya 
Pisitsungkagarn*
Asst. Prof. Dr. Natta-
suda Taephant*
Dr. Somboon Jaru-
kasemthawee* 
Nancy Pachana

International Congress of Psychology 
(ICP2016) 

July 24 - 29, 2016, Yokohama Japan,

2 Defensive Response to Stereotype Threat 
Among Thai Female Employees: The Effects of 
Social Comparison and Sexism.

Dr. Prapimpa Jarun-
ratanakul*
Lecturer Kamonkan 
Chinchang

The 23rd Congress ofthe Interna-
tional Association for Cross-Cultural 

Psychology (IACCP2016)
July 31 August 3, 2016

Nagoya University, Nagoya, Japan

3 The Mediating Role of Self  Esteem on the Asso-
ciation Between the Big Five Personality Traits 
and Psychological Well  Being.

Asst. Prof. Dr. Ka-
kanang Maneesri*

The 23rd Congress ofthe Interna-
tional Association for Cross-Cultural 

Psychology (IACCP2016)
July 31 August 3, 2016

Nagoya University, Nagoya, Japan
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ลำาดับ ชื่อบทความ ผู้วิจัย งานประชุมวิชาการ

4 Overcoming the Undermining Effects of Supervi-
sor Norm Conflict on Energy Saving Intention in 
Workplace: Organizational Commitment Matters.

Asst. Prof. 
Dr.Watcharaporn 
Boonyasiriwat*
Dr. Thipnapa Huans-
uriya*

The 23rd Congress ofthe Interna-
tional Association for Cross-Cultural 

Psychology (IACCP2016)
July 31 August 3, 2016

Nagoya University, Nagoya, Japan

5 How do affect-and cognition-based trust influ-
ence personal estimate of group efficacy?:the 
moderating role of collectivism and power 
distance.

Dr. Thipnapa Huans-
uriya*
Maritza Salazar 

The 31st International Congress of 
Psychology (ICP2016)

July 24 -29, 2016 Pacifico Yokohama, 
Yokohama, Japan

6 The Effect of Selfaffirmation on Responses to 
Humiliation by Ingroup and Outgroup.

Sirintip Toeyhom
Dr. Thipnapa Huans-
uriya*
Wanut Pratakviriya
Suthatta Klomchit

The 31st International Congress of 
Psychology (ICP2016)

July 24 -29, 2016 Pacifico Yokohama, 
Yokohama, Japan

7 Effects of affects on Chulalongkorn University 
undergraduates' aggression in playing competi-
tive and violent video game.

Dr. Supalak Luadlai*
Nattakorn Wongjan-
tara
Somchart Sakulkoo
Mingmada 
Nayanakawee

The 31st International Congress of 
Psychology (ICP2016)

July 24 -29, 2016 Pacifico Yokohama, 
Yokohama, Japan

8 Influences of relationship in work, quality of 
work-life, perception of work justice, job satis-
faction, and work progress on work engagement 
of Thai government officers.

Dr. Supalak Luadlai*
Pattaraporn Kang-
wanpronchai
Tao Saengwan

The 31st International Congress of 
Psychology (ICP2016)

July 24 -29, 2016 Pacifico Yokohama, 
Yokohama, Japan

9 Coping Resources and Psychological Adjustment 
of Thai Older Adults with Chronic Illness and 
the Role of Caregivers in Thailand's Changing 
Society.

Skultip Sirikantraporn
Assoc. Prof. Dr. Arun-
ya Tuicomepee*
Piyapat Wongsinu-
dom
Pattanaporn Deta-
mornrat

The 31st International Congress of 
Psychology (ICP2016)

July 24 -29, 2016 Pacifico Yokohama, 
Yokohama, Japan

 * อาจารย์คณะจิตวิทยา
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แผนงานวิจัย
การสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่ผลงานวิจัย

การผลิตและเผยแพร่ผลงานวิจัยทางจิตวิทยา ในระดับชาติ 
- บทความวิจัยที่นำาเสนอในงานประชุมวิชาการระดับชาติ มีจำานวนบทความทั้งหมด 29 บทความ โดยมีราย

ละเอียด ดังนี้

ลำาดับ ชื่อบทความ ผู้วิจัย งานประชุมวิชาการ

1 การพัฒนากิจกรรมการคิดทางบวกเพื่อสร้างเสริมความ
สุขของนิสิต 

ผศ.ดร.เรวดี วัฒฑกโกศล* การประชุมวิชาการการเรียนรู้เชิงรุก 
"Active Learning: Challenges and Inno-
vations" 
5 - 6 สิงหาคม 2559 
โรงแรมทวินโลตัส จ.นครศรีธรรมราช

2 การตรวจสอบคุณภาพมาตรวัดแนวโน้มภาวะวิกฤติทาง
อารมณ์ของนิสิตนักศึกษาปริญญาตรี ฉบับสั้น

รศ.ดร.อรัญญา ตุ้ยคัมภีร์* การประชุมวิชาการการเรียนรู้เชิงรุก 
“Active Learning: Challenges and 
Innovations” 
5 - 6 สิงหาคม 2559 
โรงแรมทวินโลตัส จ.นครศรีธรรมราช

3 ความสัมพันธ์ระหว่างการใช้ Clicker เนื้อหาวิชาและ
ผู้สอน กับความสนุกในการเรียนและ การทุ่มเทในการ
เรียนของนิสิต และความคิดเห็นของนิสิตเกี่ยวกับการใช้ 
Clicker ในวิชามนุษยสัมพันธ์ 

ผศ.ดร.พรรณระพี สุทธิ
วรรณ*

การประชุมวิชาการการเรียนรู้เชิงรุก 
“Active Learning: Challenges and 
Innovations” 
5 - 6 สิงหาคม 2559 
โรงแรมทวินโลตัส จ.นครศรีธรรมราช

4 บทบาทของความสุขในการส่งผ่านอิทธิพลระหว่างการ
รับรู้การสนับสนุนทางสังคมและความ ทุ่มเทในการเรียน 

อ.สักกพัฒน์ งามเอก* การประชุมวิชาการการเรียนรู้เชิงรุก 
“Active Learning: Challenges and 
Innovations” 
5 - 6 สิงหาคม 2559 
โรงแรมทวินโลตัส จ.นครศรีธรรมราช

5 อิทธิพลของเจตคติต่อเพศชายแบบแยกขั้วที่มีต่อการก
ระทำาเพื่อกลุ่มของผู้หญิง : บทบาทการเป็นตัวแปรส่ง
ผ่านของการรับรู้เกี่ยวกับบทบาททางเพศ

อ.นรุตม์ พรประสิทธิ์  
นางสาวสุภาพร สารเรือน 
นางสาวรัตนาภรณ์ ปัตลา 
ผศ.ดร.วัชราภรณ์ บุญญ
ศิริวัฒน์*"

โครงการประกวดบทความวิจัยและกรณีศึกษา
ด้านพัฒนบริหารศาสตร์ ระดับชาติ 
ประจำาปี 2559 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 
วันที่ 31 มีนาคม 2559"

6 อิทธิพลของการยืนยันคุณค่าในตนเองและอารมณ์ทาง
บวกต่อการประมวลสารโน้มน้าวใจเกี่ยวกับสุขภาพที่
คุกคามตน

นางสาวศุภมาส ศรีปาน 
ผศ.ดร.วัชราภรณ์ บุญญ
ศิริวัฒน์*"

โครงการประกวดบทความวิจัยและกรณีศึกษา
ด้านพัฒนบริหารศาสตร์ ระดับชาติ 
ประจำาปี 2559 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 
วันที่ 31 มีนาคม 2559"
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ลำาดับ ชื่อบทความ ผู้วิจัย งานประชุมวิชาการ

7 The repeated longer-term cognitive follow-up 
of a girl who suffered an out-of-hospital-cardi-
ac-arrest (OHCA) following recreational inhal-
ant use.

Dr. Damith Woods* 
Lecturer Suphasiree 
Chantavarin*"

การประชุมวิชาการและการนำาเสนอผลงาน
วิจัยระดับชาติทางจิตวิทยา 
“ปลุกพลังแห่งจิตใจให้ทันโลกแห่งการ
เปลี่ยนแปลง” (TNCP 2016) 
วันที่ 9 กรกฎาคม 2559

8 Re-searching your stories: Autoethnography in 
counselling research.

Dr. Panita Suavansri* การประชุมวิชาการและการนำาเสนอผลงาน
วิจัยระดับชาติทางจิตวิทยา 
“ปลุกพลังแห่งจิตใจให้ทันโลกแห่งการ
เปลี่ยนแปลง” (TNCP 2016) 
วันที่ 9 กรกฎาคม 2559

9 การพัฒนามาตรวัดการพัฒนาความงอกงามแห่งตนใน
นิสิตนักศึกษา : การศึกษาเบื้องต้น

นายยรัตน์ดุล เลาห์วีระ
พานิช  
ผศ.ดร.ณัฐสุดา เต้พันธ์*  
ผศ.ดร.กุลยา พิสิษฐ์สังฆ
การ*

"การประชุมวิชาการและการนำาเสนอผลงาน
วิจัยระดับชาติทางจิตวิทยา 
“ปลุกพลังแห่งจิตใจให้ทันโลกแห่งการ
เปลี่ยนแปลง” (TNCP 2016) 
วันที่ 9 กรกฎาคม 2559

10 การรับประทานอาหารด้วยอารมณ์และการรับรู้ความ
สามารถของตนในการลดน้ำาหนัก : บทความปริทัศน์

นายภาสุร จึงแย้มปิ่น 
ผศ.ดร.กุลยา พิสิษฐ์สังฆ
การ*

การประชุมวิชาการและการนำาเสนอผลงาน
วิจัยระดับชาติทางจิตวิทยา 
“ปลุกพลังแห่งจิตใจให้ทันโลกแห่งการ
เปลี่ยนแปลง” (TNCP 2016) 
วันที่ 9 กรกฎาคม 2559

11 การเสริมสร้างความสามารถในการฟื้นพลังในวัยเด็ก
ตอนกลาง : บทความปริทรรศน์

นางสาวดวงพร กิตติสุนทร 
ผศ.ดร.กุลยา พิสิษฐ์สังฆ
การ*

การประชุมวิชาการและการนำาเสนอผลงาน
วิจัยระดับชาติทางจิตวิทยา 
“ปลุกพลังแห่งจิตใจให้ทันโลกแห่งการ
เปลี่ยนแปลง” (TNCP 2016) 
วันที่ 9 กรกฎาคม 2559

12 การรับรู้คุณค่าและความหมายในชีวิตของนักดนตรีมือ
อาชีพ

นางสาวปณิชา พร
ประสิทธิ ์
รศ.ดร.อรัญญา ตุ้ยคำาภีร์*

การประชุมวิชาการและการนำาเสนอผลงาน
วิจัยระดับชาติทางจิตวิทยา 
“ปลุกพลังแห่งจิตใจให้ทันโลกแห่งการ
เปลี่ยนแปลง” (TNCP 2016) 
วันที่ 9 กรกฎาคม 2559

13 ผลของกลุ่มจิตวิทยาพัฒนาตนและการปรึกษาเชิง
จิตวิทยาแนวพุทธร่วมกับพืชสวนบำาบัดที่มีต่อปัญญา
ในภาวะความสัมพันธ์เชื่อมโยงและภาวะความ
เปลี่ยนแปลงและความเป็นเนื้อเดียวกันกับธรรมชาติ
ของนักศึกษาปริญญาตรี : การศึกษาเบื้องต้น

นายอติชาต ตันติโสภณ
วนิช 
รศ.ดร.อรัญญา ตุ้ยคำาภีร์*  
ผศ.ดร.ธีรวรรณ ธีระพงษ์

การประชุมวิชาการและการนำาเสนอผลงาน
วิจัยระดับชาติทางจิตวิทยา 
“ปลุกพลังแห่งจิตใจให้ทันโลกแห่งการ
เปลี่ยนแปลง” (TNCP 2016) 
วันที่ 9 กรกฎาคม 2559

14 อิทธิพลของความไม่สอดคล้องระหว่างบุคคลกับงานต่อ
ความผูกใจมั่นในงานในบริบทองค์การรัฐวิสาหกิจไทย
โดยมีการปั้นงานเป็นตัวแปรส่งผ่าน

นางสาวมนชนก เฮง
สุวรรณ 
อ.ดร.ประพิมพา จรัลรัตน
กุล*

การประชุมวิชาการและการนำาเสนอผลงาน
วิจัยระดับชาติทางจิตวิทยา 
“ปลุกพลังแห่งจิตใจให้ทันโลกแห่งการ
เปลี่ยนแปลง” (TNCP 2016) 
วันที่ 9 กรกฎาคม 2559
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ลำาดับ ชื่อบทความ ผู้วิจัย งานประชุมวิชาการ

15 ความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้ความยุติธรรมในองค์การ
โดยรวมและความผูกพันที่บุคลากรมีต่อองค์การหัวหน้า
งาน และกลุ่มเพื่อนร่วมงานในกลุ่มพนักงานทั้งภาค
รัฐ ภาคเอกชนและรัฐวิสาหกิจในองค์การไทย โดยมี
วัฒนธรรมระยะห่างระหว่างอำานาจเป็นตัวแปรกำากับ

นางสาวจารุพรรณ สุวรรณ
ไพโรจน ์
อ.ดร.ประพิมพา จรัลรัตน
กุล

การประชุมวิชาการและการนำาเสนอผลงาน
วิจัยระดับชาติทางจิตวิทยา 
“ปลุกพลังแห่งจิตใจให้ทันโลกแห่งการ
เปลี่ยนแปลง” (TNCP 2016) 
วันที่ 9 กรกฎาคม 2559

16 การส่งเสริมสุขภาวะในนักศึกษาปริญญาตรีด้วยการ
ปรึกษาเชิงจิตวิทยารายบุคคลผ่านการสนทนาออนไลน์ 
: กรณีศึกษา

นายสุววุฒิ วงศ์ทางสวัสดิ ์
รศ.ดร.อรัญญา ตุ้ยคำาภีร์* 

การประชุมวิชาการและการนำาเสนอผลงาน
วิจัยระดับชาติทางจิตวิทยา 
“ปลุกพลังแห่งจิตใจให้ทันโลกแห่งการ
เปลี่ยนแปลง” (TNCP 2016) 
วันที่ 9 กรกฎาคม 2559

17 ผลของการอ้างอิงตนเองและความเกี่ยวพันสินค้าที่มี
ต่อเจตคติต่อโฆษณาเจตคติต่อสินค้าและการตั้งใจซื้อ
สินค้าที่ได้รับการสนับสนุนจากเสียงส่วนมากและเสียง
ส่วนน้อย

นางสาวสุธาภรณ์ ขอ
ศานติวิชัย 
อ.ดร.ทิพย์นภา หวน
สุริยา*

การประชุมวิชาการและการนำาเสนอผลงาน
วิจัยระดับชาติทางจิตวิทยา 
“ปลุกพลังแห่งจิตใจให้ทันโลกแห่งการ
เปลี่ยนแปลง” (TNCP 2016) 
วันที่ 9 กรกฎาคม 2559

18 การพัฒนาบทพูดการเจริญสมาธิแบบเมตตาเพื่อส่ง
เสริมสุขภาวะทางจิตสำาหรับนิสิตนักศึกษาปริญญาตรี

นางสาวกนกกร ปฐม
ปัทมะ 
รศ.ดร.อรัญญา ตุ้ยคำาภีร์*

การประชุมวิชาการและการนำาเสนอผลงาน
วิจัยระดับชาติทางจิตวิทยา 
“ปลุกพลังแห่งจิตใจให้ทันโลกแห่งการ
เปลี่ยนแปลง” (TNCP 2016) 
วันที่ 9 กรกฎาคม 2559

19 อิทธิพลของความนิยมความสมบูรณ์แบบต่อวัตถุนิยม
โดยมีการนำาเสนอตนเองด้วยความสมบูรณ์แบบและการ
เพิ่มคุณค่าให้ตนเองเป็นตัวแปรส่งผ่าน

นางสาวมิฬา แซ่ซ่ำา 
อ.ดร.ทิพย์นภา หวน
สุริยา*

การประชุมวิชาการและการนำาเสนอผลงาน
วิจัยระดับชาติทางจิตวิทยา 
“ปลุกพลังแห่งจิตใจให้ทันโลกแห่งการ
เปลี่ยนแปลง” (TNCP 2016) 
วันที่ 9 กรกฎาคม 2559

20 ประสบการณ์ทางจิตใจด้านสุขภาวะทางจิตวิญญาณในผู้
สูงอายุที่มีความเชื่อมโยงกับธรรมชาติสูง

นางสาวอัจจิมา พัชรดำารง
กุล 
รศ.ดร.อรัญญา ตุ้ยคำาภีร์* 

การประชุมวิชาการและการนำาเสนอผลงาน
วิจัยระดับชาติทางจิตวิทยา 
“ปลุกพลังแห่งจิตใจให้ทันโลกแห่งการ
เปลี่ยนแปลง” (TNCP 2016) 
วันที่ 9 กรกฎาคม 2559

21 ความสัมพันธ์ระหว่างการควบคุมในงานและความพึง
พอใจในงานโดยมีรูปแบบการเผชิญปัญหาเป็นตัวแปร
ส่งผ่าน

นางสาวภัทรพร กังวาน
พรชัย 
อ.ดร.ทิพย์นภา หวน
สุริยา* 
อ.ดร.ถมรัตน์ ศิริภาพ

การประชุมวิชาการและการนำาเสนอผลงาน
วิจัยระดับชาติทางจิตวิทยา 
“ปลุกพลังแห่งจิตใจให้ทันโลกแห่งการ
เปลี่ยนแปลง” (TNCP 2016) 
วันที่ 9 กรกฎาคม 2559

22 How do you assess someone suspected of 
having dementia when they cannot speak?: A 
neuropsychological case study.

Miss Schwanagorn  
Sirirat 
Miss Sirirada Pattara-
angkoon Miss Janja 
Rattanajan 
Dr. Damith Woods*

การประชุมวิชาการและการนำาเสนอผลงาน
วิจัยระดับชาติทางจิตวิทยา 
“ปลุกพลังแห่งจิตใจให้ทันโลกแห่งการ
เปลี่ยนแปลง” (TNCP 2016) 
วันที่ 9 กรกฎาคม 2559
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ลำาดับ ชื่อบทความ ผู้วิจัย งานประชุมวิชาการ

23 The Impact of Power and Mindfulness on Em-
pathy in Thai Contexts.

Mr. Shinin Varongcha-
yakul Miss Pornpavit 
Boonma  
Miss Natharit Atsava-
govith 
Dr. Somboon Jaru-
kasemthawee*  
Dr. Prapimpa Jarun-
ratanakul*

การประชุมวิชาการและการนำาเสนอผลงาน
วิจัยระดับชาติทางจิตวิทยา 
“ปลุกพลังแห่งจิตใจให้ทันโลกแห่งการ
เปลี่ยนแปลง” (TNCP 2016) 
วันที่ 9 กรกฎาคม 2559

24 A Regression Analysis: Factors that Contribute 
to White-Skin Preference Among Thai College 
Women.

Miss Nualporn Smera-
suta  
Miss Thunyaporn 
Kijsataporn  
Miss Wanpadee 
Kitchawengkul 
Assist. Prof. Dr.  
Panrapee Suttiwan*  
Lecturer Sakkaphat T. 
Ngamake*

การประชุมวิชาการและการนำาเสนอผลงาน
วิจัยระดับชาติทางจิตวิทยา 
“ปลุกพลังแห่งจิตใจให้ทันโลกแห่งการ
เปลี่ยนแปลง” (TNCP 2016) 
วันที่ 9 กรกฎาคม 2559

25 ความสัมพันธ์ระหว่างความรู้สึกซาบซึ้งขอบคุณ ความ
เชื่อในความสามารถของตน และความสามารถในการ
ฟื้นพลัง

นางสาวมิ่งขวัญ ชอบบุญ 
นายณัฐวุฒิ ศรีสังข ์
นางสาววนัชพร พิพัฒน์
ธนวงศ ์
ผศ.ดร.ณัฐสุดา เต้พันธ์*

การประชุมวิชาการและการนำาเสนอผลงาน
วิจัยระดับชาติทางจิตวิทยา 
“ปลุกพลังแห่งจิตใจให้ทันโลกแห่งการ
เปลี่ยนแปลง” (TNCP 2016) 
วันที่ 9 กรกฎาคม 2559

26 พฤติกรรมการจัดการเล่นในธรรมชาติให้กับลูกวัยอนุ
บาลของพ่อแม่ในเขตกรุงเทพมหานคร

นางสาวชุติกาญจน์ มานะ
ญาณกิจ นางสาวทัพพานั
นต์ ตันสกุล 
นางสาวเพลงไพร รัตนา
จารย์  
ผศ.ดร.พรรณระพี สุทธิ
วรรณ* 
อ.สักกะพัฒน์ งามเอก*

การประชุมวิชาการและการนำาเสนอผลงาน
วิจัยระดับชาติทางจิตวิทยา 
“ปลุกพลังแห่งจิตใจให้ทันโลกแห่งการ
เปลี่ยนแปลง” (TNCP 2016) 
วันที่ 9 กรกฎาคม 2559

27 Disclosure of Sexual Orientation and Family 
Acceptance: The Effects on the Psychological 
Well-being of Lesbian, Gay, and Bisexual Young 
Adults in Thailand.

Miss Peeranee 
Suparak 
Miss Bora Lee 
Miss Kamonwan Kim 
Dr. Somboon Jaru-
kasemthawee*

การประชุมวิชาการและการนำาเสนอผลงาน
วิจัยระดับชาติทางจิตวิทยา 
“ปลุกพลังแห่งจิตใจให้ทันโลกแห่งการ
เปลี่ยนแปลง” (TNCP 2016) 
วันที่ 9 กรกฎาคม 2559
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ลำาดับ ชื่อบทความ ผู้วิจัย งานประชุมวิชาการ

28 อิทธิพลของการริเริ่มปรับเปลี่ยนการทำางานต่อความ
หมายของงานตามการรับรู้โดยมีความมุ่งมั่นในการ
ทำางานเป็นตัวแปรส่งผ่านในกลุ่มคนเจนเนอเรชั่นวาย

นางสาวนภสร ลิ่ม
ทองนพคุณ 
นางสาวพีชญา จุฑากรณ ์
นางสาวกิรณา สวัสดิไชย 
อ.สักกพัฒน์ งามเอก*

การประชุมวิชาการและการนำาเสนอผลงาน
วิจัยระดับชาติทางจิตวิทยา 
“ปลุกพลังแห่งจิตใจให้ทันโลกแห่งการ
เปลี่ยนแปลง” (TNCP 2016) 
วันที่ 9 กรกฎาคม 2559

29 อิทธิพลของต้นทุนทางจิตวิทยาที่มีต่อความเหนื่อย
หน่ายในการทำางานและความตั้งใจในการลาออกจาก
งาน:บทบาทของความผูกพันกับองค์การในฐานะตัวแปร
ส่งผ่าน

นางสาวชโลทร คำาทอง 
นางสาวณัฐชา เดว ี
นางสาวเมธินี บุญมั่น 
อ.ดร.ประพิมพา จรัลรัตน
กุล*

การประชุมวิชาการและการนำาเสนอผลงาน
วิจัยระดับชาติทางจิตวิทยา 
“ปลุกพลังแห่งจิตใจให้ทันโลกแห่งการ
เปลี่ยนแปลง” (TNCP 2016) 
วันที่ 9 กรกฎาคม 2559
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กิจกรรมการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่ผลงานวิจัยทางจิตวิทยา
1. โครงการประชุมวิชาการและการนำาเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ 

โครงการประชุมวิชาการและการนำาเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ Thailand National Conference on Psychology 

(TNCP 2016): Empowering People in the World of Change ปลุกพลังแห่งจิตใจให้ทันโลกแห่งการเปลี่ยนแปลง วันเสาร์

ที่ 9 กรกฎาคม 2559 ณ อาคารเฉลิมราชกุมารี 60 พรรษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

 ฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ และศูนย์วิจัยวิทยาศาสตร์จิตวิทยาตะวันออกตะวันตก คณะจิตวิทยาจุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย ร่วมกับภาควิชาจิตวิทยา คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ สาขาวิชาจิตวิทยา คณะศิลปศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ภาควิชาจิตวิทยา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามคำาแหง ภาควิชาจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ และภาควิชาจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ได้ร่วมกันจัดงานประชุม

วิชาการและการนำาเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ Thailand National Conference on Psychology (TNCP 2016): Empow-

ering People in the World of Change ปลุกพลังแห่งจิตใจให้ทันโลกแห่งการเปลี่ยนแปลง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อนำาเสนอ

มุมมองเกี่ยวกับศาสตร์จิตวิทยา และศาสตร์ที่เกี่ยวข้องในเชิงการบูรณาการ เพื่อแสดงความรู้และความเห็นเชิงวิชาการใน

การรับมือและจัดการกับสภาพสังคมและสิ่งแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไป เพื่อสร้างเครือข่ายทางวิชาการระหว่างนักวิจัยนักการ

ศึกษา นักวิชาการ ผู้ใช้ผลงานวิจัยทางจิตวิทยา ศิษย์เก่าจิตวิทยา นิสิตนักศึกษา รวมถึงผู้สนใจทั่วไป และเพื่อเผยแพร่ประกาศ

เกียรติคุณผลงานวิจัยดีเด่นในศาสตร์จิตวิทยาของนิสิตนักศึกษาการจัดงานดังกล่าวมีผลการดำาเนินงานดังนี้

1.1) สรุปรายละเอียดเกี่ยวกับบทความที่นำาเสนอในงานประชุมวิชาการ TNCP 2016 

 มีบทความที่นำาเสนอในงานประชุมวิชาการ TNCP 2016 จำานวนทั้งหมด 54 บทความ โดยขอตีพิมพ์ใน Proceeding 

ของการประชุมจำานวน 26 บทความ โดยมีรายละเอียดของบทความที่นำาเสนอ ดังนี้

รายการ จำานวน (บทความ)

ผลงานที่นำาเสนอในงานประชุมวิชาการ TNCP 2016

• ผลงานจากภายในสถาบันเจ้าภาพ 39

• ผลงานจากภายนอกสถาบันเจ้าภาพ 15

ประเภทของผู้ส่งบทความ

• ประเภทอาจารย์และนักวิชาการทั่วไป 15

• ประเภทนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 24

• ประเภทนักศึกษาระดับปริญญาตรี 15

ประเภทการนำาเสนอ

• Poster Presentation 24

• Oral Presentation 30
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 1.2) ผลงานที่ได้รับรางวัล

 มีผลงานที่นำาเสนอ ได้รับรางวัลจำานวน 6 เรื่อง รายละเอียด โดยประเภท Poster Presentation ได้รับรางวัลผลงาน

วิจัยระดับดี จำานวน 3 เรื่อง โดยเป็นผลงานจากคณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ทั้ง 3 เรื่อง ประเภท Oral Presen-

tation ได้รับรางวัลผลงานวิจัยระดับดี จำานวน 2 เรื่อง และรางวัลผลงานวิจัยระดับชมเชย จำานวน 1 เรื่อง โดยผลงานที่ได้รับ

รางวัลดังกล่าว ที่เป็นผลงานจากคณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย มีรายละเอียด ดังนี้ 

ลำาดับที่ ชื่อผลงาน เจ้าของผลงาน / ผู้วิจัย ประเภทรางวัล

1 ผลของกลุ่มจิตวิทยาพัฒนาตนและการปรึกษา

เชิงจิตวิทยาแนวพุทธร่วมกับพืชสวนบำาบัด ที่

มีต่อปัญญาในภาวะความสัมพันธ์เชื่อมโยงและ

ภาวะความเปลี่ยนแปลงและความเป็นเนื้อ

เดียวกันกับธรรมชาติของนักศึกษาปริญญาตรี: 

การศึกษาเบื้องต้น

นายอติชาต ตันติโสภณวนิช*

รศ.ดร.อรัญญา ตุ้ยคำาภีร์**

ผศ.ดร.ธีรวรรณ ธีระพงษ์

ผลงานวิจัยระดับดี

(Oral Presentation)

2 อิทธิพลของความนิยมความสมบูรณ์แบบต่อ

วัตถุนิยมโดยมีการนำาเสนอตนเองด้วยความ

สมบูรณ์แบบและการเพิ่มคุณค่าให้ตนเองเป็น

ตัวแปรส่งผ่าน

นางสาวมิฬา แซ่ซ่ำา*

อ.ดร.ทิพย์นภา หวนสุริยา**

ผลงานวิจัยระดับดี

(Oral Presentation)

3 The Impact of Power and Mindfulness on 

Empathy in Thai Contexts.

Mr. Shinin Varongchayakul*

Miss Pornpavit Boonma*

Miss Natharit Atsavagovith*

Dr. Somboon Jarukasemthawee**

Dr. Prapimpa Jarunratanakul**

ผลงานวิจัยระดับดี

(Oral Presentation)

4 A Regression Analysis: Factors that Con-

tribute to White-Skin PreferenceAmong 

Thai College Women.

Miss Nualporn Smerasuta*

Miss Thunyaporn Kijsataporn*

Miss Wanpadee Kitchawengkul*

Assist. Prof. Dr. Panrapee Suttiwan**

Lecturer Sakkaphat T. Ngamake**

ผลงานวิจัยระดับชมเชย

(Poster Presentation)

* นิสิตคณะจิตวิทยา   ** อาจารย์คณะจิตวิทยา
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1.3) จำานวนผู้เข้าร่วมงานประชุมวิชาการ TNCP 2016 

โครงการครั้งนี้ มีผู้ลงทะเบียนเข้าร่วมโครงการทั้งหมด จำานวน 191 คน โดยมีรายละเอียดดังนี้

ประเภทผู้เข้าร่วมการประชุม
วิชาการ

จำานวน (คน) ร้อยละ

คณาจารย์คณะจิตวิทยา 16 8.33

ผู้นำาเสนอผลงานวิชาการ 56 29.17

ผู้เข้าร่วมประชุมวิชาการ 101 53.13

บุคลากรคณะจิตวิทยา 18 9.38

รวม 191 100.00

1.4) ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ

ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ ประชุมวิชาการและการนำาเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ (TNCP 

2016) ผลการสำารวจจากผู้เข้าร่วมโครงการที่ได้ตอบแบบสอบถามกลับมาจำานวน 53 ราย สรุปได้ดังนี้

• ความพึงพอใจต่อการจัดงานประชุมวิชาการ มีความพึงพอใจในระดับมาก

• ความพึงพอใจต่อการจัดการและการให้บริการ มีความพึงพอใจในระดับมาก

1.5) รายได้จากการจัดโครงการประชุมวิชาการ TNCP 2016 

การจัดโครงการประชุมวิชาการครั้งนี้ ทำาให้เกิดรายได้แก่คณะจิตวิทยา รวมทั้งสิ้นจำานวน 43,796.36 บาท (สี่หมื่นสาม

พันเจ็ดร้อยเก้าสิบหกบาทสามสิบหกสตางค์)
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2. โครงการอบรมวิชาการ Couple Education and Therapy: A Practical Skills training Workshop

 โครงการอบรมวิชาการ เรื่อง Couple Education and Therapy: A Practical Skills training Workshop วันศุกร์ที่ 

8 กรกฎาคม 2559เวลา 8.00-16.15 น. ณ ห้อง 614 อาคารบรมราชชนนีศรีศตพรรษ คณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

โดยมีวิทยากรคือ Professor Kim Halford จากมหาวิทยาลัยควีนสแลนด์ สหพันธเครือรัฐออสเตรเลีย ผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งมีความ

เชี่ยวชาญในด้านการเสริมสร้างความแข็งแกร่งของชีวิตคู่ผ่านการปรึกษาทางจิตวิทยาและจิตบำาบัด และเป็นผู้มีประสบการณ์

สูงในการวิจัยข้ามวัฒนธรรมเกี่ยวกับสัมพันธภาพของคู่รักและชีวิตคู่ และการฝึกอบรมนักจิตวิทยาในประเด็นที่เกี่ยวข้องกันนี้

ในประเทศต่างๆ อีกด้วย การจัดอบรมวิชาการนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้เข้าอบรม ซึ่งได้แก่นักปฏิบัติที่เกี่ยวข้องกับปัญหาและ

การพัฒนาชีวิตคู่ นักจิตวิทยา นักสังคมสงเคราะห์ ผู้ที่ทำางานเกี่ยวกับการแนะแนวและช่วยเหลือ ได้พัฒนาทักษะ และเพิ่ม

ความเข้าใจเกี่ยวกับการเสริมสร้างสัมพันธภาพในชีวิตคู่ด้วยแนวทางอบรมที่มีหลักฐานทางการวิจัยสนับสนุน ผ่านวิธีการ เช่น 

การสาธิต การแสดงออกของทักษะที่เกี่ยวข้อง การจัดโครงการดังกล่าว มีผลการดำาเนินงานดังนี้

 2.1) จำานวนผู้เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงวิชาการ 

 โครงการอบรมวิชาการนี้มีผู้เข้าร่วมโครงการ ได้แก่ อาจารย์ นักวิจัย นิสิต/นักศึกษาทุกระดับชั้นจากสถาบันการศึกษา

ต่างๆ นักจิตวิทยา และบุคคลทั่วไปที่สนใจ รวมทั้งหมด จำานวน 49 คน 

 2.2) ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการอบรมวิชาการ

 ผลการสำารวจจากผู้เข้าร่วมโครงการที่ได้ตอบแบบสอบถามกลับมาจำานวน 36 คน มีความพึงพอใจต่อการจัดโครงการ

และการเข้าร่วมโครงการอยู่ในระดับมาก

 2.3) ผลการประเมินความรู้จากการอบรม

 ประเมินความรู้จากการอบรม โดยพิจารณาจากคะแนนเฉลี่ยรวมความรู้ความเข้าใจ ก่อน-หลัง การเข้าร่วมโครงการ พบ

ว่ามีคะแนนเฉลี่ยเพิ่มขึ้น

 2.4) รายได้จากการจัดโครงการ

การจัดโครงการอบรมวิชาการครั้งนี้ ทำาให้เกิดรายได้แก่คณะจิตวิทยา รวมทั้งสิ้นจำานวน 44,852.62 บาท (สี่หมื่นสี่พันแปด

ร้อยห้าสิบสองบาทหกสิบสองสตางค์)
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3. โครงการฝึกอบรมและบรรยายพิเศษ

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการได้จัดโครงการฝึกอบรมและบรรยายพิเศษให้แก่ คณาจารย์ 

นิสิตคณะจิตวิทยา รวมถึงบุคคลทั่วไปที่สนใจ โดยไม่จัดเก็บรายได้ รวมทั้งสิ้น 5 โครงการ รายละเอียดดังนี้

ลำาดับ ชื่อโครงการ / กิจกรรม วันที่จัด
โครงการ

และสถานที่

กลุ่มผู้รับ
บริการ

(ผู้เข้าร่วม)

กลุ่มผู้รับ
บริการ

(ผู้เข้าร่วม)

ผลการ
ประเมินความ

พึงพอใจ

1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “จัดการนิสัยผัดวัน

ประกันพรุ่ง”

(โครงการคืนความรู้สู่สังคม ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 

2559) 

23 เม.ย. 59

คณะจิตวิทยา

บุคคลทั่วไปที่

สนใจ

12 4.00

(ระดับมาก)

2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง Promoting Publi-

cation 2.3: Moderation and Mediation in Statis-

tics for Psychologist 

(วิทยากร : ศาสตราจารย์กิตติคุณ ดร.นงลักษณ์ วิรัชชัย 

คณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย) 

27,29 ก.ค. 59

คณะจิตวิทยา

คณาจารย์คณะ

จิตวิทยา

19 4.32

(ระดับมากที่สุด)

3 โครงการบรรยายพิเศษในเรื่อง “Unlocking the minds 

of offenders: Understanding crime through the 

personal narratives of offenders”

(วิทยากร : Dr. Elizabeth Spruin, 

The Canterbury Christ Church University, Cana-

da) 

30 ส.ค. 59

คณะจิตวิทยา

คณาจารย์

และนิสิตคณะ

จิตวิทยา 

บุคคลทั่วไปที่

สนใจ

37 4.20

(ระดับมาก)

4 โครงการบรรยายพิเศษ เรื่อง “The Projection of Self 

in Time: Memory, Mental Time Travel and The 

Moustachio Quartet”

(วิทยากร : Professor Nicola S. Clayton 

และ Mr. Clive Wikins, Department of Psychology 

University of Cambridge, UK) 

5 ก.ย. 59 

คณะจิตวิทยา

คณาจารย์

และนิสิตคณะ

จิตวิทยา 

บุคคลทั่วไปที่

สนใจ

20 4.19

(ระดับมาก)

5 โครงการบรรยายพิเศษเรื่อง “Interventions to im-

prove psychosocial functioning of young people 

living with a chronic health condition”

(วิทยากร : Associate Professor Peter Newcombe, 

The University of Queensland, Australia) 

6 ก.ย. 59

คณะจิตวิทยา

คณาจารย์

และนิสิตคณะ

จิตวิทยา 

บุคคลทั่วไปที่

สนใจ

33 4.39

(ระดับมากที่สุด)
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ะ
1.1)  ทุนสนับสนุนการทำาวิจัย

คณะจิตวิทยามีนโยบายที่จะส่งเสริมและพัฒนาการวิจัย โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเพิ่มผลผลิตงานวิจัยของคณะจิตวิทยาและ

ความก้าวหน้าทางวิชาการ คณะจิตวิทยาจึงได้จัดสรรงบประมาณในการสนับสนุนการทำาวิจัย ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

จำานวนทั้งสิ้น 7 ทุน ดังนี้

1.1.1) ทุนวิจัยงบประมาณเงินทุนฝ่ายวิจัย คณะจิตวิทยา จำานวน 5 ทุน ทุนละ 80,000 บาท (แปดหมื่นบาท

ถ้วน) แบ่งเป็น เงินทุนสำาหรับอาจารย์ทำาวิจัย จำานวน 50,000 บาท (ห้าหมื่นบาทถ้วน) และเงินทุนสำาหรับจ้างนิสิตผู้ช่วยวิจัย 

จำานวน 30,000 บาท (สามหมื่นบาทถ้วน) มีคณาจารย์ขอรับการสนับสนุนรวมทั้งสิ้น 5 โครงการ รายละเอียดดังนี้

ลำาดับ ชื่อโครงการวิจัย ผู้วิจัย ระยะเวลา
การรับทุน

1 Factors Related to Facebook Usage: A Study of Thai 

Junior High School Students.

ผศ.ดร.กุลยา พิสิษฐ์สังฆการ* 

ผศ.ดร.ณัฐสุดา เต้พันธ์

อ.ดร.สมบุญ จารุเกษมทวี 

21 มี.ค. 59

– 20 มี.ค. 60

2 Mindset, job crafting and persistence: The moderat-

ing role of perceived ability and autonomy among 

Thai employees.

อ.ดร.ประพิมพา จรัลรัตนกุล* 22 มี.ค. 59

– 21 มี.ค. 60

3 ผลของรูปแบบการมุ่งเป้าหมายต่อการผูกมัดต่อองค์การ: 

อิทธิพลกำากับของวัฒนธรรมองค์การแห่งการเรียนรู้

ผศ.ดร.คัคนางค์ มณีศรี*

อาจารย์ กมลกานต์ จีนช้าง

23 มี.ค. 59

– 22 มี.ค. 60

4 Parent discipline patterns in Thailand: Identifying 

corporal punishment use and associations with 

myths and psychological outcomes.

ผศ.ดร.เรวดี วัฒฑกโกศล*

ผศ.ดร.พรรณระพี สุทธิวรรณ 

รศ.ดร.อรัญญา ตุ้ยคำาภีร์ 

อาจารย์สักกพัฒน์ งามเอก

นายหัตถพันธ์ วงชารี (นิสิตปริญญาโท)

Assoc. Prof. Dr. Peter Newombe 

(School of Psychology University of 

Queensland, Australia)

24 พ.ค. 59

– 23 พ.ค. 60

5 The effect of Mindfulness - based Stress Reduction 

on Political Stress, Cognitive Emotion Regulation and 

Aggression.

Dr. Skultip Sirikantraporn  (Clinical 

Psy.D. Program CSPP Alliant Interna-

tional University-San Diego, USA.)

ผศ.ดร.ณัฐสุดา เต้พันธ์*

8 มิ.ย. 59 

– 7 มิ.ย. 60

1.1.2) ทุนวิจัยงบประมาณเงินทุนศูนย์วิทยาศาสตร์จิตวิทยาตะวันออก – ตะวันตก คณะจิตวิทยา จำานวน 
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2 ทุน ทุนละ 50,000 บาท (ห้าหมื่นบาทถ้วน) เป็นเงินทุนสำาหรับอาจารย์ทำาวิจัย มีอาจารย์ขอรับการสนับสนุนรวมทั้งสิ้น 1 

โครงการ รายละเอียดดังนี้

ลำาดับ ชื่อโครงการวิจัย ผู้วิจัย ระยะเวลา
การรับทุน

1 The Impact of Cultural Ideologies on the Accep-

tance of Rape Supportive Attitudes

ผศ.ดร.อภิชญา ไชยวุฒิกรณ์วานิช*

Dr. Elizabeth Spruin

(School of Psychology, Politics and 

Sociology, The Canterbury Christ 

Church University, Canada)

3 ส.ค. 59

– 2 ส.ค. 60

 1.2) ทุนสนับสนุนการตีพิมพ์ผลงานวิจัยในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ มีอาจารย์ขอรับการสนับสนุนรวมทั้งสิ้น 

1 บทความ รายละเอียดดังนี้

ลำาดับ ผู้ขอรับการสนับสนุน ชื่อบทความ ข้อมูลวารสาร
ที่ตีพิมพ์

จำานวนเงินทุน 
(บาท)

1 Dr. Jason Ludington Effects of Word Class and Training Meth-

od on Vocabulary Learning in a Second 

Language.

Research in Language

Volume 13, Issue 4, 

1 December 2015, 

Pages 426-449

30,000

 

2. ทุนภายในจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มีคณาจารย์จากคณะจิตวิทยา ขอรับทุนสนับสนุนการทำาวิจัย จากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

รวมทั้งสิ้น 3 โครงการ โดยมีรายละเอียดดังนี้

ลำาดับ ชื่อโครงการวิจัย ผู้วิจัย ชื่อทุน จำานวนเงินทุน (บาท) 
(ระยะเวลาการรับทุน)

1 ภาวะผู้นำาเชิงบวกและประสิทธิภาพของทีม : 

กรณีศึกษาองค์การในประเทศไทย

อ.ดร.ทิพย์นภา หวน

สุริยา

ทุนพัฒนาอาจารย์ใหม่/

นักวิจัยใหม่ กองทุน

รัชดาภิเษกสมโภช

120,000 บาท

(1 พ.ค. 59 – 1 พ.ค. 60)

2 การพัฒนามาตรวัดฉบับภาษาไทย เรื่องการรับ

รู้เกี่ยวกับเวลา

อ.ดร.นิปัทม์ พิชญโยธิน ทุนพัฒนาอาจารย์ใหม่/

นักวิจัยใหม่ กองทุน

รัชดาภิเษกสมโภช

120,000 บาท

(1 ก.ย. 59 – 1 ก.ย. 60)
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ลำาดับ ชื่อโครงการวิจัย ผู้วิจัย ชื่อทุน จำานวนเงินทุน (บาท) 
(ระยะเวลาการรับทุน)

3 อิทธิพลของสภาวะอารมณ์ทางบวกและสภาวะ

อารมณ์ทางลบที่มีต่อการรับประทานอาหาร

มากเกินไปของนิสิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

: โมเดลตัวแปรกำากับที่มีการส่งผ่านการขาด

ความยับยั้งชั่งใจในการรับประทานอาหาร

เป็นตัวแปรส่งผ่านและการกำากับอารมณ์เป็น

ตัวแปรกำากับ

อ.ดร.สุภลัคน์ ลวดลาย ทุนเสริมรากฐานการ

วิจัย กองทุนรัชดาภิเษก

สมโภช

159,000 บาท

(1 ก.ค. 58 – 31 ธ.ค. 59)

*สมทบกับทุนส่งเสริมนัก

วิจัยรุ่นใหม่ สำานักงาน

กองทุนสนับสนุนการวิจัย 

(สกว.)

ทุนวิจัยจากแหล่งทุนภายนอก
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มีอาจารย์จากคณะจิตวิทยา ขอรับทุนสนับสนุนการทำาวิจัย จากแหล่งทุนภายนอก ได้แก่

ทุนส่งเสริมนักวิจัยรุ่นใหม่ สำานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) จำานวนทั้งสิ้น 1 โครงการ มีรายละเอียดดังนี้

ลำาดับ ชื่อโครงการวิจัย ผู้วิจัย จำานวนเงินทุน 
(ระยะเวลาการรับทุน)

1 อิทธิพลของสภาวะอารมณ์ทางบวกและสภาวะอารมณ์ทางลบที่มีต่อการ

รับประทานอาหารมากเกินไปของนิสิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย : 

โมเดลตัวแปรกำากับที่มีการส่งผ่านการขาดความยับยั้งชั่งใจในการรับ

ประทานอาหารเป็นตัวแปรส่งผ่านและการกำากับอารมณ์เป็นตัวแปร

กำากับ

อ.ดร.สุภลัคน์ ลวดลาย 159,000 บาท

(1 ก.ค. 58 – 31 ธ.ค. 59)

*ได้รับทุนสมทบจาก

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เงิน

ทุนเสริมรากฐานการวิจัย 

กองทุนรัชดาภิเษกสมโภช อีก

จำานวน 159,000 บาท
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แผนงานวิจัย
นักวิจัยชาวต่างประเทศ

 คณะจิตวิทยา มีนโยบายในการส่งเสริมความร่วมมือทางการวิจัยในระดับนานาชาติ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มีนัก

วิจัยชาวต่างประเทศมาร่วมทำาวิจัยหรือทำากิจกรรมด้านการวิจัยและการเผยแพร่ผลงานวิจัยร่วมกับคณะจิตวิทยา จำานวนทั้ง

สิ้น 11 คน โดยมีรายละเอียดดังนี้

1. นักวิจัยชาวต่างประเทศที่มาปฏิบัติงานเต็มเวลา
 นักวิจัยชาวต่างประเทศที่มาปฏิบัติงานเต็มเวลา โดยได้รับทุนสมทบสำาหรับอาจารย์/นักวิจัย/ศิลปินจากต่างประเทศ 

กองทุนกาญจนาภิเษกเฉลิมพระเกียรติ พ.ศ. 2557 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เพื่อมาปฏิบัติงาน ณ คณะจิตวิทยา เป็นเวลาไม่

น้อยกว่า 3 เดือน มีจำานวน 2 คน รายละเอียดดังนี้

ลำาดับ ชื่อนักวิจัย หน่วยงานต้นสังกัด ประเทศ ช่วงเวลาที่มาปฏิบัติ
งาน

งบประมาณที่ได้
รับการสนับสนุน 

(บาท)

1 Assoc. Prof. 

Dr. Peter Newombe 

School of Psychology, 

University of Queensland

Australia ช่วงที่ 1 : 

11 ม.ค. - 29 ม.ค. 2559

ช่วงที่ 2 : 

21 มี.ค. - 1 เม.ย. 2559

ช่วงที่ 3 : 

22 ส.ค. - 30 ก.ย. 2559

248,900

2 Dr. Elizabeth Spruin School of Psychology, Poli-

tics and Sociology, 

The Canterbury Christ 

Church University 

Canada ช่วงที่ 1 : 

5 พ.ค. - 2 มิ.ย. 2559

ช่วงที่ 2 : 

6 ก.ค. - 31 ก.ค. 2559

ช่วงที่ 3 : 

1 ส.ค. - 15 ก.ย. 2559

342,100

2. นักวิจัยชาวต่างประเทศที่มาทำากิจกรรมด้านการวิจัยและการเผยแพร่ผลงานวิจัย
นักวิจัยชาวต่างประเทศที่มาทำากิจกรรมด้านการวิจัยและการเผยแพร่ผลงานวิจัย มีจำานวน 9 คน รายละเอียดดังนี้

ลำาดับ ชื่อนักวิจัย หน่วยงานต้น
สังกัด

ประเทศ ช่วงเวลา กิจกรรม

1 Dr. Lori Leach The University of 

Queensland

Austraila 27 มิถุนายน 2559 พูดคุยเรื่องการทำาวิจัยร่วมกับสาขาวิชา

จิตวิทยาการปรึกษา 
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แผนงานวิจัย
นักวิจัยชาวต่างประเทศ

ลำาดับ ชื่อนักวิจัย หน่วยงานต้น
สังกัด

ประเทศ ช่วงเวลา กิจกรรม

2 Professor Kim Halford The University of 

Queensland

Austraila 3 - 10 กรกฎาคม 2559 - ปรึกษาหารือเรื่องการจัดทำาหลักสูตร

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา

คลินิก,

- วิทยากรโครงการอบรมวิชาการ 

หัวข้อ Couple Education and 

Therapy: A Practical Skills training 

Workshop

3 Dr. Sheau Tsuey 

Chong

National Univer-

sity of Malaysia

Malaysia 8-9 กรกฎาคม 2559 - ร่วมโครงการอบรมวิชาการ หัวข้อ 

Couple Education and Therapy: 

A Practical Skills training Work-

shop และ นำาเสนอผลงานใน งาน

ประชุมวิชาการ TNCP 2016

4 Dr. Denise Koh National Univer-

sity of Malaysia

Malaysia 8-9 กรกฎาคม 2559 - ร่วมโครงการอบรมวิชาการ หัวข้อ 

Couple Education and Therapy: 

A Practical Skills training Work-

shop และ นำาเสนอผลงานใน งาน

ประชุมวิชาการ TNCP 2016

5 Dr. Mami Mitachi Seisa University Japan 8-9 กรกฎาคม 2559 นำาเสนอผลงานใน งานประชุมวิชาการ 

TNCP 2018

6 Dr. Stephen Wee Hun 

LIM

National Univer-

sity Of Singapore

Singapore 9 กรกฎาคม 2559 นำาเสนอผลงานใน งานประชุมวิชาการ 

TNCP 2019

7 Professor Nicola S. 

Clayton

Department 

of Psychology 

University of 

Cambridge

UK 5 กันยายน 2559 วิทยากรบรรยายพิเศษเรื่อง “The 

Projection of Self in Time: Mem-

ory, Mental Time Travel and The 

Moustachio Quartet”

8 Mr. Clive Wikins Department 

of Psychology 

University of 

Cambridge

UK 5 กันยายน 2559 วิทยากรบรรยายพิเศษเรื่อง “The 

Projection of Self in Time: Mem-

ory, Mental Time Travel and The 

Moustachio Quartet”

9 Dr. Susumu Yamaguchi University of 

Tokyo

Japan 10 กันยายน 2559 วิทยากรอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง 

Promoting Publication in Social 

Psychology
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แผนงานวิจัย
การประชาสัมพันธ์กิจกรรมการวิจัยคณะจิตวิทยา

http://researchpsychcu.wixsite.com/research
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ลำาดับ ภาคการศึกษา จำานวนวิชา จำานวนคน งบประมาณ

1 โครงการยินดีกับบัณฑิตใหม่ 9 ตุลาคม 2558 70 591.00

2 โครงการจิตวิทยารวมใจคืนรอยยิ้มสู่สังคม 17 ตุลาคม 2558 28 ไม่ของบ

3 โครงการชมรมศิษย์เก่าจิตวิทยาพบ

คณาจารย์และศิษย์ปัจจุบัน

20 ตุลาคม 2558 14 964.00

4 โครงการ Psyche Chorus รากฐานที่

มั่นคงคือนาคตที่ยั่งยืน

31 ต.ค.-1 พ.ย.2558 33 10,000.00

5 โครงการปิงปองทัวร์นาเมนท์ 58 9-13 พฤศจิกายน 2558 49 2,513.00

6 โครงการแนะแนวฝึกประสบการณ์ภาค

สนาม

2 พฤศจิกายน 2558 89 4,150.00

7 โครงการผู้บริหารพบคณะกรรมการกิจการ

นิสิต

3 พฤศจิกายน 2558 36 2,710.00

8 โครงการเรียนรู้ประยุกต์ใช้จิตวิทยาในงาน

ที่ปรึกษาด้านทรัพยากรบุคคลและพัฒนา

องค์กร

5 พฤศจิกายน 2558 56 1,000.00

9 โครงการค่ายรวมใจจิตวิทยาจุฬาฯ อาสา

พัฒนาชุมชน ครั้งที่ 14

19-24 ธันวาคม 2558 49 25,000.00

10 โครงการสวัสดีปีใหม่สานสายใยชาวไซคี 7 มกราคม 2559 137 16,000.00

11 โครงการจิตวิทยาการปรึกษา:กระบวนการ

สู่ความงอกงาม

22-24 มกราคม 2559 60 2,500.00

12 โครงการค่ายเจาะจิตครั้งที่ 12 22-24 มกราคม 2559 268 25,000.00

13 โครงการสานสัมพันธ์เก้าส้อม  20 กุมภาพันธ์ 2559 145 25,000.00

14 โครงการจิตวิทยารักษ์โลก ครั้งที่ 5 12-13 มีนาคม 2559 35 6,500.00

15 โครงการแนะแนวทางการประกอบอาชีพ

ในสายงานทางจิตวิทยา

2 เมษายน 2559 40 2,980.00

แผนงานทำานุบำารุงศิลปวัฒนธรรม
กิจกรรมของนิสิต
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ลำาดับ ภาคการศึกษา จำานวนวิชา จำานวนคน งบประมาณ

16 โครงการ Design Thinking Workshop : 

แก้ปัญหาชีวิตการคิดเชิงออกแบบ 

8 เมษายน 2559 45 4,350.00

17 โครงการมหาสงกรานต์จุฬา ฯ ปีการศึกษา 

2558

7 เมษายน 2559 89 3,126.25

18 โครงการจิตวิทยาสัมพันธ์ชุมชน 24 เมษายน 2559 6 ไม่ของบ

19 โครงการเตรียมความพร้อมบัณฑิตสู่สังคม 

(ปัจฉิมนิเทศ รุ่นที่ 11)

12 พฤษภาคม 2559 84 40,090.00

20 โครงการค่ายรวมใจจิตวิทยาจุฬาฯ อาสา

พัฒนาชุมชน ครั้งที่ 15

22-30  พฤษภาคม

2559

38 25,000.00

21 โครงการสานสัมพันธ์น้องใหม่คณะ

จิตวิทยา

11 มิ.ย.-24 ก.ค.2559 112 10,000.00

22 โครงการฉลองบัณฑิตและคืนสู่เหย้าชาว

จิตวิทยา

9 กรกฎาคม 2559 143 105,885.00

23 โครงการวารสารสัมพันธ์ “Psy angle” 21 กรกฎาคม 80 ไม่ของบ

24 โครงการห้องกิจกรรมสานสัมพันธ์จิตวิทยา 8 ส.ค.-7 ก.ย.2559 170 4,865.00

25 โครงการน้อมใจวันทาคณาจารย์ 18 สิงหาคม 2559 100 1,126.00

26 โครงการกีฬาน้องใหม่ 59 22 ส.ค.1 ก.ย.2559 132 9,897.20

27 โครงการสันทน์โต้สี่เส้า 4 กันยายน 2559 80 6,500.00

28 โครงการค่ายพัฒนาศักยภาพการทำางาน

ร่วมกน ครั้งที่ 10

9-11 กันายน 2559 168 25,000.00

29 โครงการไซคี (เฟรชชี่)ไนท์ 2559 16 กันยายน 2559 132 12,000.00

รวม 2,538 392,747.45

แผนงานทำานุบำารุงศิลปวัฒนธรรม
กิจกรรมของนิสิต
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แผนงานทำานุบำารุงศิลปวัฒนธรรม
ทุนการศึกษา

ระดับปริญญาตรี  
 จำานวนทุนยกเว้นค่าเล่าเรียนคณะจิตวิทยา จัดสรรจำานวนทั้งสิ้น 16 ทุน เป็นเงินทั้งสิ้น 304,500  บาท (สามแสนสี่พัน
ห้าร้อยบาทถ้วน) แยกเป็น
- ทุนยกเว้นค่าเล่าเรียน (เต็มจำานวน)  13 ทุน  เป็นเงิน 273,000 บาท
- ทุนยกเว้นค่าเล่าเรียน (บางส่วน) 3 ทุนๆละ 10,500 บาท เป็นเงิน  31,500 บาท

หลักสูตรนานาชาติ
ข้อมูลจากหลักสูตรนานาชาติ

ระดับปริญญาโท
ข้อมูลจากฝ่ายบัณฑิตศึกษา

ระดับปริญญาเอก
ข้อมูลจากฝ่ายบัณฑิตศึกษา
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แผนงานทำานุบำารุงศิลปวัฒนธรรม
การได้รับรางวัลและการประกาศเกียรติคุณของนิสิต  

นิสิตระดับปริญญาบัณฑิต และบัณฑิตศึกษาคณะจิตวิทยาเข้าร่วมการประชุมวิชาการและการนำาเสนอผล

งานวิจัยระดับชาติ Thailand national conference on Psychology : Empowering people in the world of 

change (TNCP 2016) ปลุกพลังแห่งจิตใจให้ทันโลกแห่งการเปลี่ยนแปลง ได้รับรางวัลและใบประกาศเกียรติบัตร
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แผนงานทำานุบำารุงศิลปวัฒนธรรม
การได้รับรางวัลและการประกาศเกียรติคุณของนิสิต  

 นางสาวพรสุดา  ไวนิยมพงศ์ ได้รับการพิจารณาคัดเลือกเด็กและเยาวชนดีเด่นแห่งชาติ และผู้ทำาคุณ

ประโยชน์ต่อเด็กและเยาวชน เนื่องในวันเยาวชนแห่งชาติ ประจำาปี 2559  สาขากีฬาและนันทนาการ รับรางวัล

เมื่อวันที่ 20 กันยายน 2559 ณ ห้องรอยัล จูบิลี บอลรูม อาคารชาเลนเจอร์ อิมแพ็ค เมืองทองธานี จ.นนทบุรี
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แผนงานทำานุบำารุงศิลปวัฒนธรรม
บันทึกภาพกิจกรรมของนิสิตคณะจิตวิทยา  

งานมหาสงกรานต์

โครงการสานสัมพันธ์น้องใหม่คณะจิตวิทยา

โครงการเตรียมความพร้อมบัณฑิตสู่สังคม (ปัจฉิมนิเทศ รุ่น11)
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แผนงานทำานุบำารุงศิลปวัฒนธรรม
บันทึกภาพกิจกรรมของนิสิตคณะจิตวิทยา

โครงการผู้บริหารพบคณะกรรมการกิจการนิสิต    

โครงการฉลองบัณฑิตและคืนสู่เหย้าชาวจิตวิทยา

โครงการชมรมศิษย์เก่าจิตวิทยาพบคณาจารย์และศิษย์ปัจจุบัน
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แผนงานทำานุบำารุงศิลปวัฒนธรรม
บันทึกภาพกิจกรรมของนิสิตคณะจิตวิทยา  

โครงการจิตวิทยาการปรึกษา: กระบวนการสู่ความงอกงาม

โครงการค่ายรวมใจจิตวิทยาจุฬาฯ อาสาพัฒนาชุมชน ครั้งที่ 15

โครงการจิตวิทยารักษ์โลก 5 (สร้างฝายกั้นน้ำา)
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แผนงานทำานุบำารุงศิลปวัฒนธรรม
บันทึกภาพกิจกรรมของนิสิตคณะจิตวิทยา

โครงการสันทน์โต้สี่เส้า  

โครงการสวัสดีปีใหม่สานสายใยชาวไซคี

โครงการค่ายพัฒนาศักยภาพการทำางานร่วมกัน ครั้งที่ 10
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แผนงานทำานุบำารุงศิลปวัฒนธรรม
บันทึกภาพกิจกรรมของนิสิตคณะจิตวิทยา

โครงการจิตวิทยาร่วมแรงส่งใจให้ผู้สูงอายุ 

โครงการห้องกิจกรรมสานสัมพันธ์จิตวิทยา
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แผนงานเทคโนโลยีสารสนเทศ
การพัฒนาทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

1. โปรแกรมป้องกัน Malware
 นำาระบบการโปรแกรมป้องกัน Malware ซึ่งมีลิขสิทธิ์แบบ Campus Agreement เพื่อให้สามารถใช้ได้กับเครื่อง
คอมพิวเตอร์ทุกเครื่องของคณะจิตวิทยา บุคลากร และนิสิต คือโปรแกรม Trend Micro OfficeScan ส่งผลให้คณะจิตวิทยา
ใช้ระบบรักษาความปลอดภัยแบบเดียวกันกับทางส่วนกลางและอีกหลายคณะในจุฬาลงกรณ์มหาวิทยา ส่งผลให้การบริหาร
จัดการ การ update ต่างๆ และรูปแบบการใช้งานง่ายต่อผู้ใช้งาน และเป็นไปตามแนวนโยบายของทางมหาวิทยาลัย

2. โครงการไอทีเพื่อชาวจิตวิทยา

 จัดให้มี“โครงการไอทีเพื่อชาวจิตวิทยา” อย่างต่อเนื่องเป็นประจำาทุกปี เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพทางด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศให้กับบุคลากรภายในคณะจิตวิทยาซึ่งเป็นโครงการต่อเนื่องเป็นปีที่ 2 โดย ภายปีที่ผ่านมาก็ได้จัดฝึกอบรมความรู้

ทางด้านต่างๆ ดังนี้

 - การใช้งาน MS Office 365 เบื้องต้น

 - การใช้งาน Chula ShareBox 

 - การใช้งาน Google Apps เบื้องต้น

 - การใช้งาน Photoshop

 - การแก้ไขปัญหาคอมพิวเตอร์ต่างๆ เบื้องต้น



รายงานประจำาปีงบประมาณ 2559 | หน้า 80

 เนื่องจากในปัจจุบันสื่อสังคมออนไลน์ (Social Media) เป็นที่นิยม
กันอย่างแพร่หลาย โดยเฉพาะ Facebook ที่มีจำานวนผู้ใช้ถึง 26 ล้านราย 
ซึ่งเป็นอันดับที่สามของภูมิภาคอาเซียน ฝ่ายประชาสัมพันธ์คณะจิตวิทยา
ได้จัดทำา Facebook Page ( facebook.com/PsychologyChula) ขึ้น
เพื่อเป็นอีกช่องทางในการประชาสัมพันธ์ข่าวสารและกิจกรรมต่างๆ ของ
คณะ ให้เข้าถึงนิสิตเก่า นิสิตปัจจุบัน และบุคคลภายนอกได้อยากสะดวก
และรวดเร็วมากยิ่งขึ้น
 โดยได้เริ่มจัดทำาขึ้นเมื่อเดือนมกราคม 2556 และนอกจาก Face-
book Page ที่ใช้สำาหรับเผยแพร่ข่าวสารทั่วไปแล้ว คณะจิตวิทยา ยังมี 
Facebook Page ของหน่วยงานต่างๆ ในคณะจิตวิทยา ที่เผยแพร่ข่าวสาร
ในส่วนงานของตนเองเช่นกัน  
 ซึ่งในช่วงระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2558 ถึง 30 กันยายน 2559 
facebook Page ของคณะจิตวิทยาได้โพสท์ประชาสัมพันธ์ ข่าวสารและ
กิจกรรมต่าง ๆ ของคณะจิตวิทยาไปทั้งหมด 437 ครั้ง และมีข้อมูลการเข้า
เยี่ยมชม ดังนี้

แผนงานประชาสัมพันธ์
การประชาสัมพันธ์
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ตาราง Facebook Audience Insights
ยอดคนกด Like ที่ page ของคณะจิตวิทยา 
ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2558  = 2,316 คน
ณ วันที่ 30 กันยายน 2559  = 10,791 คน (+365%)

ยอดการเข้าถึงข่าวสารในหน้า Page ของคณะจิตวิทยา
 ช่วงเวลาตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2558 – 30 กันยายน 2559 = 1,260,360 ครั้ง เฉลี่ย 3,453 ครั้ง ต่อวัน

แผนงานประชาสัมพันธ์
การประชาสัมพันธ์
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 นอกจากนี้ คณะจิตวิทยาได้เปิด Channel ใน Youtube ที่มีชื่อว่า Psychology Chula ขึ้น เป็นการเพิ่มช่องทางการ
สื่อสารทำาให้สามารถเผยแพร่ความรู้ในรูปแบบวิดีโอ เพื่อตอบสนองกับสังคมในยุคดิจิตอลได้ครบถ้วนมากยิ่งขึ้น

Youtube Channel: Psychology Chula
จำานวนนาทีที่รับชม   = 13,739 นาที (+175%)
จำานวนนาทีที่รับชมเฉลี่ย  = 2:21 นาที  (+2.53%)
ยอดผู้รับชม    = 5,818 ครั้ง  (+168%)

แผนงานประชาสัมพันธ์
การประชาสัมพันธ์
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ผลการดำาเนินงานตามข้อตกลง
การจัดทำาผลผลิต SDA

รายงานผลการดำาเนินงานตามข้อตกลง SDA

 รายงานผลการดำาเนินงานตามข้อตกลงการจัดทำาผลผลิต  SDA  (Service Delivery Agreement ) ประจำาปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2559 จำาแนกตามด้านต่าง ๆ ดังนี้

ตัวชี้วัด ข้อตกลง ผลผลิต

ด้านการผลิตบัณฑิต

     จำานวนนิสิตที่เข้าใหม่ 181 147

     จำานวนนิสิตคงอยู่ 698 566

     จำานวนผู้สำาเร็จ 127 110

ด้านการบริการวิชาการ

     จำานวนโครงการให้บริการ 24 112

     จำานวนครั้งของการให้บริการ 1,040 2,255

     จำานวนคนที่เข้ารับบริการ 11,330 20,021

ด้านการวิจัย (เพื่อสร้างองค์ความรู้)

     โครงการวิจัยใหม่ที่เริ่มดำาเนินการ  (งบรายได้คณะ) 5 6

     โครงการวิจัยใหม่ที่เริ่มดำาเนินการ (แหล่งทุนภายนอกภาครัฐบาล) 2 11

     โครงการวิจัยที่ดำาเนินการแล้วเสร็จ  (งบรายได้คณะ) 3 1

     จำานวนผลงานวิจัยเป็นไปตามมาตรฐานที่กำาหนด 20 29

     จำานวนบทความวิจัยของอาจารย์ประจำา/นักวิจัยประจำาที่ได้รับการอ้างอิง (Citation) ใน 

     refereed journal หรือในฐานข้อมูลระดับชาติและนานาชาติ (ไม่นับซ้ำา)

5 8

     จำานวนผลงานวิจัย/นวัตกรรมที่นำาไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์/ประโยชน์ต่อสังคม ชุมชน 1 8

     จำานวนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารระดับชาติ 15 2

     จำานวนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารระดับนานาชาติ 6 7

ด้านศิลปวัฒนธรรม

     จำานวนโครงการหรือกิจกรรมในการอนุรักษ์ พัฒนา และเสริมสร้างเอกลักษณ์ ศิลปะ 

     และวัฒนธรรม

7 10

    จำานวนครั้งการจัดโครงการหรือกิจกรรมในการอนุรักษ์ พัฒนา และเสริมสร้างเอกลักษณ์ 

    ศิลปะ และวัฒนธรรม

7 10

    จำานวนผู้เข้าร่วมโครงการการหรือกิจกรรมในการอนุรักษ์ พัฒนา และเสริมสร้างเอกลักษณ์ 

    ศิลปะ และวัฒนธรรม

500 842
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ผลการดำาเนินงานตามข้อตกลง
การจัดทำาผลผลิต SDA

รายงานผลการดำาเนินงานตามข้อตกลงการบริหารจัดการ

 รายงานผลการดำาเนินงานตามข้อตกลงการบริหารจัดการ (Management Performance)

ตัวแปร ข้อตกลง ผลผลิต

จำานวยผลงานวิจัยตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารระดับนานาชาติที่ปรากฎในฐานข้อมูล 

ISI/SCOPUS

12 13

จำานวนการอ้างอิงของบทความวิจัยในฐานข้อมูลระดับนานาชาติ ISI หรือ Scopus ในรอบ 5 ปี 3 3.07

จำานวนอาจารย์/นักวิจัยชาวต่างประเทศที่ปฏิบัติงานเต็มเวลาเพิ่มขึ้นฯ 1 5

จำานวนนิสิตต่างประเทศเต็มเวลา 11 19

จำานวนนิสิตแลกเปลี่ยน อย่างน้อย 1 ภาคการศึกษา 39 98

จำานวนผลงานวิจัยตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารระดับชาติที่ปรากฎในฐานข้อมูล  

ISI หรือ Scopus  

7 8

ร้อยละของ paper ที่ตีพิมพ์ซึ่งมีความร่วมมือกับต่างประเทศ 35 38.46

จำานวนโครงการวิจัย/บริการวิชาการที่ตอบปัญญาสังคม สิ่งแวดล้อมฯ 5 9

จำานวนโครงการที่คณะ/สถาบันของจุฬาฯ เข้าไปช่วยเหลือทางวิชาการ 3 8
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4

กิจกรรมต่างๆ ภายในปี 2559
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กิจกรรม
 กิจกรรมที่เกิดขึ้นในรอบปี 2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2558 และ มกราคม – กันยายน 2559) แบ่งตาม

ประเภทของกิจกรรมคร่าว ๆ ดังนี้

1. กิจกรรมแสดงความยินดีกับคณาจารย์ที่ได้รับรางวัลและการประกาศเกียรติคุณ

2. กิจกรรมการร่วมแสดงความยินดีกับหน่วยงานภายในจุฬาฯ

3. กิจกรรมของคณะจิตวิทยา

4. กิจกรรมการมีส่วนร่วมกับมหาวิทยาลัย

5. กิจกรรมการบรรยาย/อบรม โดยวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ

6. กิจกรรมการศึกษาดูงานจากหน่วยงานภายนอก

7. กิจกรรมการบำาเพ็ญประโยชน์เพื่อสังคม
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กิจกรรม
กิจกรรมแสดงความยินดีกับคณาจารย์ที่ได้รับรางวัล

24 พฤศจิกายน 2559

คณะจิตวิทยาขอแสดงความยินดีกับตำาแหน่งวิชาการของ

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อภิชญา ไชยวุฒิกรณ์วานิช 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วัชราภรณ์ บุญญศิริวัฒน์ 
ได้รับตำาแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ จากมติที่ประชุมสภา

มหาวิทยาลัย เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 24 พฤศจิกายน 2559

28 กรกฎาคม 2559

คณะจิตวิทยาขอแสดงความยินดีกับตำาแหน่งวิชาการของ

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฐสุดา เต้พันธ์ 
ที่ได้รับตำาแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ จากมติที่ประชุมสภา

มหาวิทยาลัย เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 28 กรกฎาคม 2559

23 มีนาคม 2559

คณะจิตวิทยาขอแสดงความยินดีกับ

ศาสตราจารย์กิตติคุณ ดร.นงลักษณ์ วิรัชชัย 
ที่ได้รับตำาแหน่งศาสตราภิชาน เมื่อวันพุธที่ 23 มีนาคม 2559

25 กรกฎาคม 2559

คณะจิตวิทยาขอแสดงความยินดีกับ

ศาสตราจารย์กิตติคุณ ดร.นงลักษณ์ วิรัชชัย 

ได้รับพระราชทานเหรียญดุษฎีมาลา เข็มศิลปวิทยา 

ประจำาปี 2558 เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2559
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กิจกรรม
กิจกรรมการร่วมแสดงความยินดีกับหน่วยงานภายในจุฬาฯ  



รายงานประจำาปีงบประมาณ 2559 | หน้า 89

กิจกรรม
กิจกรรมของคณะจิตวิทยา  

ประชุมเครือข่ายจิตวิทยากับ 5 มหาวิทยาลัยภาคี

กิจกรรมสุขสโมสรวันวาเลนไทน์

กิจกรรมสงกรานต์บุคลากร

กิจกรรมจัดสวนในขวดแก้ว

กิจกรรม Big Cleaning Day
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กิจกรรม
กิจกรรมของคณะจิตวิทยา  

โครงการสัมมนาบุคลากรคณะจิตวิทยา ประจำาปีงบประมาณ 2559
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กิจกรรม
กิจกรรมการมีส่วนร่วมในกิจกรรมของมหาวิทยาลัย  

กิจกรรมตักบาตรร่วมกับมหาวิทยาลัยเนื่องในโอกาสวันขึ้นปีใหม่

กิจกรรมตักบาตรครบรอบวันสถาปนาจุฬาฯ 99 ปี

โครงการ CU Job Fair
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กิจกรรม
กิจกรรมการมีส่วนร่วมในกิจกรรมของมหาวิทยาลัย  

โครงการ CU Job Fair

พิธีเปิดโครงการอุทยาจามจุรี
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กิจกรรม
กิจกรรมการบรรยาย/อบรม โดยวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ  

บรรยายพิเศษประสบการณ์ของนักจิตวิทยาในการทำาศิลปะบำาบัด

บรรยายเรื่อง การจัดการ missing data 99 ปี

โครงการอบรมการอนุรักษ์พลังงาน
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กิจกรรม
กิจกรรมการมีส่วนร่วมในกิจกรรมของมหาวิทยาลัย  

การบรรยายพิเศษ The Projection of Self in Time

การบรรยายพิเศษ Anorexia Nervosa โดย Dr.Bruce Svare 
จาก Department of Psychology State University of New York at Albany

การเสวนาเรื่อง “การสร้างแรงจูงใจในการปรับตัวเพื่ออยู่ร่วมกับเชื้อเอชไอวี” 
จัดโดยศูนย์สุขภาวะทางจิต คณะจิตวิทยา ณ ห้องประชุมชั้น 6 คณะจิตวิทยา
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 การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในประจำาปีการศึกษา 2558 ได้ทำาการประเมินคุณภาพการศึกษาตาม
เกณฑ์ของระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ พ.ศ. 2557 ของสำานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา (สกอ.) ซึ่งได้กำาหนดเกณฑ์การประเมินไว้ 5 องค์ประกอบ ได้แก่ การผลิตบัณฑิต การวิจัย การบริการ
วิชาการ การทำานุบำารุงศิลปะและวัฒนธรรม และการบริหารจัดการ 

ผลการประเมินตามเกณฑ์ดังกล่าวเป็นดังนี้

องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต

ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม
 ตัวบ่งชี้นี้เป็นการประเมินผลการดำาเนินการของทุกหลักสูตรในคณะ โดยการคำานวณค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมิน
ทุกหลักสูตรที่คณะรับผิดชอบ ทั้งนี้ ตัวบ่งชี้นี้เป็นการแสดงผลลัพธ์ในการดำาเนินการของคณะ

ผลการประเมิน
ไม่มีการประเมินในตัวบ่งชี้นี้ เนื่องจากไม่มีหลักสูตรใดของคณะจิตวิทยาที่ถึงกำาหนดการประเมินคุณภาพหลักสูตร

ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 อาจารย์ประจำาคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก
 ตัวบ่งชี้นี้เป็นการคำานวณร้อยละของจำานวนอาจารย์ประจำาที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก เพื่อแสดงสัดส่วนที่เหมาะสมกับพันธ
กิจหรือจุดเน้นของหลักสูตร ทั้งนี้ ตัวบ่งชี้นี้เป็นการแสดงปัจจัยนำาเข้าในการดำาเนินการของคณะ

ผลการประเมิน
เกณฑ์การดำาเนินงานที่กำาหนด ผลดำาเนินการที่ประเมินตนเอง การประเมินของคณะกรรมการ

มีจำานวนอาจารย์ประจำาคณะที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอกร้อยละ 80 ขึ้นไป 
(ได้คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

มีจำานวนอาจารย์ประจำาคณะที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอกร้อยละ 76.19 (คิด
เป็นคะแนน 4.76 คะแนน)

คณะกรรมการประเมินฯ เห็นพ้องกับ
การประเมินตนเองของคณะจิตวิทยา

* ผลการดำาเนินการตัวบ่งชี้นี้เป็นไปตามข้อมูลในระบบ CU-iDMS โดยทำาการคำานวณคะแนนจากการเทียบบัญญัติไตรยางค์ที่กำาหนดให้เกณฑ์การดำาเนินงานที่กำาหนด
เป็นคะแนน 5 คะแนน

การประเมินคุณภาพ
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน

ประจำาปีการศึกษา 2558  
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ตัวบ่งชี้ที่ 1.3 อาจารย์ประจำาคณะที่ดำารงตำาแหน่งทางวิชาการ

 ตัวบ่งชี้นี้เป็นการคำานวณร้อยละของจำานวนอาจารย์ประจำาที่ดำารงตำาแหน่งทางวิชาการ เพื่อสะท้อนถึงการส่งเสริมให้

อาจารย์ของคณะพัฒนาองค์ความรู้ในศาสตร์อย่างต่อเนื่องเพื่อนำาไปใช้ในการเรียนการสอน ทั้งนี้ ตัวบ่งชี้นี้เป็นการแสดงปัจจัย

นำาเข้าในการดำาเนินการของคณะ

ผลการประเมิน
เกณฑ์การดำาเนินงานที่กำาหนด ผลดำาเนินการที่ประเมินตนเอง การประเมินของคณะกรรมการ

มีจำานวนอาจารย์ประจำาคณะที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอกร้อยละ 80 ขึ้นไป 
(ได้คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

มีจำานวนอาจารย์ประจำาคณะที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอกร้อยละ 33.33 (คิด
เป็นคะแนน 2.08 คะแนน)

คณะกรรมการประเมินฯ เห็นพ้องกับ
การประเมินตนเองของคณะจิตวิทยา

* ผลการดำาเนินการตัวบ่งชี้นี้เป็นไปตามข้อมูลในระบบ CU-iDMS โดยทำาการคำานวณคะแนนจากการเทียบบัญญัติไตรยางค์ที่กำาหนดให้เกณฑ์การดำาเนินงานที่กำาหนด
เป็นคะแนน 5 คะแนน

ตัวบ่งชี้ที่ 1.4 จำานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจำานวนอาจารย์ประจำา

ตัวบ่งชี้นี้เป็นการคิดสัดส่วนของจำานวนนิสิตเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจำานวนอาจารย์ประจำาที่ปฏิบัติงานจริง เพื่อแสดงว่า

จำานวนอาจารย์ประจำาที่ปฏิบัติงานจริงมีสัดส่วนที่เหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอนและภาระงานอื่น ๆ หรือไม่ ทั้งนี้ ตัวบ่ง

ชี้นี้เป็นการแสดงปัจจัยนำาเข้าในการดำาเนินการของคณะ

ผลการประเมิน
เกณฑ์การดำาเนินงานที่กำาหนด ผลดำาเนินการที่ประเมินตนเอง การประเมินของคณะกรรมการ

มีสัดส่วนของจำานวนนิสิตเต็มเวลา
เทียบเท่าต่อจำานวนอาจารย์ประจำา
ที่ปฏิบัติงานจริงเท่ากับ 8:1 (ได้ 5 
คะแนน ถ้าค่าสัดส่วนแตกต่างจากค่า
มาตรฐานไม่เกินร้อยละ 10)

มีสัดส่วนของจำานวนนิสิตเต็มเวลา
เทียบเท่าต่อจำานวนอาจารย์ประจำาที่
ปฏิบัติงานจริงเท่ากับ 30.65:1 (ได้ 0 
คะแนน เนื่องจากค่าสัดส่วนแตกต่าง
จากค่ามาตรฐานร้อยละ 383.13)

คณะกรรมการประเมินฯ เห็นพ้องกับ
การประเมินตนเองของคณะจิตวิทยา

* ผลการดำาเนินการตัวบ่งชี้นี้เป็นไปตามข้อมูลในระบบ CU-iDMS โดยทำาการคำานวณคะแนนจากการเทียบบัญญัติไตรยางค์ที่กำาหนดให้เกณฑ์การดำาเนินงานที่กำาหนด
เป็นคะแนน 5 คะแนน

การประเมินคุณภาพ
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน

ประจำาปีการศึกษา 2558  
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การประเมินคุณภาพ
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ตัวบ่งชี้ที่ 1.5 การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี

 ตัวบ่งชี้นี้เป็นการตรวจสอบการจัดบริการด้านต่าง ๆ ให้กับนิสิตและศิษย์เก่า เพื่อให้การดำารงชีวิตอย่างมีความสุขและ

คุ้มค่าในระหว่างการใช้ชีวิตในคณะ ทั้งนี้ ตัวบ่งชี้นี้เป็นการแสดงกระบวนการในการดำาเนินการของคณะ

ผลการประเมิน
เกณฑ์การดำาเนินงานที่กำาหนด ผลดำาเนินการที่

ประเมินตนเอง
การประเมินของ
คณะกรรมการ

มีการดำาเนินการดังนี้ 
• จัดบริการให้คำาปรึกษาทางวิชาการและการใช้ชีวิตแก่
นิสิตของคณะ
• มีการให้ข้อมูลของหน่วยงานที่ให้บริการ กิจกรรมพิเศษ
นอกหลักสูตร แหล่งงานทั้งเต็มเวลาและนอกเวลาแก่นิสิต
• จัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพื่อการทำางานเมื่อสำาเร็จ
การศึกษา
• การให้บริการในข้างต้นได้รับการประเมินคุณภาพไม่ต่ำา
กว่า 3.51 คะแนนจากคะแนนเต็ม 5 คะแนน
• มีการนำาผลการประเมินมาปรับปรุงพัฒนาการให้บริการ
และการให้ข้อมูลกับนิสิต
• ให้ข้อมูลและความรู้ที่เป็นประโยชน์ในการประกอบอาชีพ
แก่ศิษย์เก่า
(ได้ 5 คะแนน ถ้ามีการดำาเนินการครบถ้วนทุกข้อ)

คณะจิตวิทยามีการให้
บริการแก่นิสิตระดับ
ปริญญาตรีได้ตามเกณฑ์ที่
กำาหนดครบถ้วนทุกข้อ (ได้ 
5 คะแนน)

คณะกรรมการประเมินฯ 
เห็นพ้องกับการประเมิน
ตนเองของคณะจิตวิทยา

* ผลการดำาเนินการตัวบ่งชี้นี้เป็นไปตามข้อมูลในระบบ CU-iDMS โดยทำาการคำานวณคะแนนจากการเทียบบัญญัติไตรยางค์ที่กำาหนดให้เกณฑ์การดำาเนินงานที่กำาหนด
เป็นคะแนน 5 คะแนน
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ตัวบ่งชี้ที่ 1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตร ี

 ตัวบ่งชี้นี้เป็นการตรวจสอบการส่งเสริมการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของนิสิต โดยกิจกรรมที่ส่งเสริมเป็นกิจกรรมเสริม

หลักสูตรที่ทำาให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีโอกาสได้รับการพัฒนาคุณลักษณะตามที่กำาหนดในคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติและตามที่สถาบันกำาหนด ทั้งนี้ ตัวบ่งชี้นี้เป็นการแสดงกระบวนการในการดำาเนินการของคณะ

ผลการประเมิน
เกณฑ์การดำาเนินงานที่กำาหนด ผลดำาเนินการที่

ประเมินตนเอง
การประเมินของ
คณะกรรมการ

มีการดำาเนินการดังนี้ 
• จัดทำาแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานิสิตในภาพรวมของ
คณะโดยให้นิสิตมีส่วนร่วมในการจัดทำาแผนและการจัด
กิจกรรม
• ในแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานิสิตมีการดำาเนินกิจกรรม
ที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒแห่ง
ชาติ 5 ประการให้ครบถ้วน
• จัดกิจกรรมให้ความรู้และทักษะการประกันคุณภาพแก่
นิสิต
• มีการประเมินผลความสำาเร็จตามวัตถุประสงค์ของ
กิจกรรมและนำาผลการประเมินมาปรับปรุงการดำาเนินงาน
ครั้งต่อไปกับทุกกิจกรรมที่ได้ดำาเนินการ
• ประเมินความสำาเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัด
กิจกรรมพัฒนานิสิต
• นำาผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือปรับปรุงการจัด
กิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต
(ได้ 5 คะแนน ถ้ามีการดำาเนินการครบถ้วนทุกข้อ)

คณะจิตวิทยามีการดำาเนิน
จัดกิจกรรมแก่นิสิตระดับ
ปริญญาตรีได้ตามเกณฑ์ที่
กำาหนดครบถ้วนทุกข้อ (ได้ 
5 คะแนน)

คณะกรรมการประเมินฯ 
เห็นพ้องกับการประเมิน
ตนเองของคณะจิตวิทยา

* ผลการดำาเนินการตัวบ่งชี้นี้เป็นไปตามข้อมูลในระบบ CU-iDMS โดยทำาการคำานวณคะแนนจากการเทียบบัญญัติไตรยางค์ที่กำาหนดให้เกณฑ์การดำาเนินงานที่กำาหนด
เป็นคะแนน 5 คะแนน
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 จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาในองค์ประกอบที่ 1 ในข้างต้น คณะกรรมการประเมินฯ ได้ให้ข้อเสนอแนะและ

ข้อสังเกตเกี่ยวกับการดำาเนินงานของคณะ ดังนี้

จุดเด่น

1. คณะมีโครงการจัดกิจกรรมเพื่อนิสิตจำานวนหลายโครงการ และเป็นโครงการที่ทำาให้บรรลุ

คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์

2. มีหลักสูตรนานาชาติที่เป็น dual degree ทำาให้คณะมีชื่อเสียง

แนวทางเสริมจุดแข็ง

1. ควรดำารงหลักสูตรนานาชาติไว้และพัฒนาให้ดีขึ้นเรื่อย ๆ รวมถึงพัฒนาหลักสูตรนานาชาติระดับ

ปริญญาโท-เอก

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง

1. ควรมีกลไกในการดำาเนินการเพื่อให้ได้อาจารย์บรรจุในตำาแหน่งที่ว่างอยู่และมองไปข้างหน้าใน

การเพิ่มกรอบอัตราเพื่อรองรับพันธกิจของคณะ

2. ควรสร้างแรงจูงใจให้อาจารย์ที่ยังไม่ได้วุฒิปริญญาเอกได้ศึกษาต่อ

วิธีปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม

-
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องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย

ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์
 ตัวบ่งชี้นี้เป็นการตรวจสอบว่าคณะมีระบบและกลไกส่งเสริมสนับสุนการวิจัยที่สามารถทำาให้การดำาเนินการวิจัย
ของคณะเป็นไปตามแผนได้ ทั้งนี้ ตัวบ่งชี้นี้เป็นการแสดงกระบวนการในการดำาเนินการของคณะ

ผลการประเมิน
เกณฑ์การดำาเนินงานที่กำาหนด ผลดำาเนินการที่

ประเมินตนเอง
การประเมินของ
คณะกรรมการ

มีการดำาเนินการดังนี้ 
• มีระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิจัยที่สามารถนำา
ไปใช้ประโยชน์ในการบริหารงานวิจัย
• มีปัจจัยสนับสนุนการวิจัย ได้แก่ ห้องปฏิบัติการ ห้องสมุด
สิ่งอำานวยความสะดวกหรือการรักษาความปลอดภัยในการ
วิจัย กิจกรรมวิชาการที่ส่งเสริมงานวิจัย
• จัดสรรงบประมาณ เพื่อเป็นทุนวิจัย
• จัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัย
ในการประชุมวิชาการหรือการตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติ
หรือนานาชาติ
• มีการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์ มีการสร้างขวัญและกำาลัง
ใจ ตลอดจนยกย่องอาจารย์ที่มีผลงานวิจัยดีเด่น
• มีระบบและกลไกเพื่อช่วยคุ้มครองสิทธิ์ของงานวิจัย
(ได้ 5 คะแนน ถ้ามีการดำาเนินการครบถ้วนทุกข้อ)

คณะจิตวิทยามีระบบและ
กลไกการบริหารและพัฒนา
งานวิจัยได้ตามเกณฑ์ที่
กำาหนดครบถ้วนทุกข้อ (ได้ 
5 คะแนน)

คณะกรรมการประเมินฯ 
เห็นพ้องกับการประเมิน
ตนเองของคณะจิตวิทยา

* ผลการดำาเนินการตัวบ่งชี้นี้เป็นไปตามข้อมูลในระบบ CU-iDMS โดยทำาการคำานวณคะแนนจากการเทียบบัญญัติไตรยางค์ที่กำาหนดให้เกณฑ์การดำาเนินงานที่กำาหนด
เป็นคะแนน 5 คะแนน
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ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์
ตัวบ่งชี้นี้เป็นการคำานวณค่าเฉลี่ยของเงินทุนวิจัยที่คณะจัดสรร เพื่อแสดงว่ามีการสนับสนุนการทำาวิจัยอย่างมี

ประสิทธิภาพหรือไม่ ทั้งนี้ ตัวบ่งชี้นี้เป็นการแสดงปัจจัยนำาเข้าในการดำาเนินการของคณะ

ผลการประเมิน
เกณฑ์การดำาเนินงานที่กำาหนด ผลดำาเนินการที่ประเมินตนเอง การประเมินของคณะกรรมการ

มีเงินสนับสนุนงานวิจัยจากภายใน และ
ภายนอกสถาบันโดยเฉลี่ย 180,000.- 
บาทขึ้นไปต่อคน (ได้คะแนนเต็ม 5 
คะแนน)

มีเงินสนับสนุนงานวิจัยจากภายใน และ
ภายนอกสถาบันโดยเฉลี่ย 187,000.- 
บาทต่อคน (ได้ 5 คะแนน)

คณะกรรมการประเมินฯ เห็นพ้องกับ
การประเมินตนเองของคณะจิตวิทยา

* ผลการดำาเนินการตัวบ่งชี้นี้เป็นไปตามข้อมูลในระบบ CU-iDMS โดยทำาการคำานวณคะแนนจากการเทียบบัญญัติไตรยางค์ที่กำาหนดให้เกณฑ์การดำาเนินงานที่กำาหนด
เป็นคะแนน 5 คะแนน

ตัวบ่งชี้ที่ 2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำาและนักวิจัย
ตัวบ่งชี้นี้เป็นการคำานวณคะแนนผลรวมถ่วงน้ำาหนักของผลงานวิชาการที่อาจารย์ประจำาของคณะได้สร้างสรรค์ขึ้น เพื่อ

แสดงให้เห็นถึงความก้าวหน้าทางวิชาการและการพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้ ตัวบ่งชี้นี้เป็นการแสดงผลลัพธ์ในการ
ดำาเนินการของคณะ

ผลการประเมิน
เกณฑ์การดำาเนินงานที่กำาหนด ผลดำาเนินการที่ประเมินตนเอง การประเมินของคณะกรรมการ

มีร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำาหนักของ
ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำา 
ร้อยละ 60 ขึ้นไป (ได้คะแนนเต็ม 5 
คะแนน)

มีร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำาหนักของ
ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำา 
ร้อยละ 82.86 (ได้ 5 คะแนน)

คณะกรรมการประเมินฯ เห็นพ้องกับ
การประเมินตนเองของคณะจิตวิทยา

* ผลการดำาเนินการตัวบ่งชี้นี้เป็นไปตามข้อมูลในระบบ CU-iDMS โดยทำาการคำานวณคะแนนจากการเทียบบัญญัติไตรยางค์ที่กำาหนดให้เกณฑ์การดำาเนินงานที่กำาหนด
เป็นคะแนน 5 คะแนน
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 จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาในองค์ประกอบที่ 2 ในข้างต้น คณะกรรมการประเมินฯ ได้ให้ข้อเสนอแนะและ

ข้อสังเกตเกี่ยวกับการดำาเนินงานของคณะ ดังนี้

จุดเด่น

1. มีกลยุทธที่เข้มแข็งในการส่งเสริมการผลิตผลงานวิจัย

2. มีกลไกคุ้มครองสิทธิ์การใช้มาตรวัดทางจิตวิทยา

แนวทางเสริมจุดแข็ง

1. ควรสร้างนวัตกรรมมาตรวัดให้ได้เป็นหลักอ้างอิงของประเทศ

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง

1. ควรดำาเนินการผลักดันให้อาจารย์ขอทุนวิจัยหลังปริญญาเอก เนื่องจากมหาวิทยาลัยเน้นทุนนี้

และได้ตั้งงบประมาณสนับสนุน 200 ทุนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560

2. ผลักดันให้อาจารย์หาแหล่งทุนภายนอกโดยเชิญผู้เชี่ยวชาญด้านวิจัยทางจิตวิทยามาเป็นอาจารย์

พี่เลี้ยงในการได้มาซึ่งแหล่งทุนภายนอก

3. ควรเน้นการสร้างงานวิจัยที่สามารถตีพิมพ์ในระดับนานาชาติได้

4. ควรยกระดับเครื่องมือและห้องปฏิบัติการที่จะทำาให้คณะเข้าสู่จิตวิทยาทางวิทยาศาสตร์

5. ควรหาแนวทางให้นิสิตสามารถใช้งานในห้องปฏิบัติการได้อย่างเต็มที่ไม่มีขีดจำากัด

วิธีปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม

1. เป็นหลักของมหาวิทยาลัยในการสร้างแบบประเมินทางจิตวิทยา เช่น การสร้างแบบประเมิน

คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์
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องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ

ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 การบริการวิชาการแก่สังคม
 ตัวบ่งชี้น้ีเป็นการตรวจสอบว่าคณะมีการบริการวิชาการที่สามารถนำามาบูรณาการกับการเรียนการสอนกับนิสิต
ให้มีประสบการณ์จากสภาพจริง และนำามาใช้ประโยชน์จนเกิดผลลัพธ์ที่สร้างความพึงพอใจต่อชุมชนและสังคมอย่างต่อ
เนื่องและยั่งยืนได้หรือไม่ ทั้งนี้ ตัวบ่งชี้นี้เป็นการแสดงกระบวนการในการดำาเนินการของคณะ

ผลการประเมิน
เกณฑ์การดำาเนินงานที่กำาหนด ผลดำาเนินการที่

ประเมินตนเอง
การประเมินของ
คณะกรรมการ

มีการดำาเนินการดังนี้ 
• จัดทำาแผนการบริการวิชาการประจำาปีที่สอดคล้องกับ
ความต้องการของสังคมและกำาหนดตัวบ่งชี้วัดความสำาเร็จ
ในระดับแผนและโครงการบริการวิชาการแก่สังคมและเสนอ
กรรมการประจำาคณะเพื่อพิจารณาอนุมัติ
• โครงการบริการวิชาการตามแผน มีการจัดทำาแผนการใช้
ประโยชน์จากการบริการวิชาการเพื่อให้เกิดผลต่อการพัฒนา
นิสิต ชุมชน หรือสังคม
• โครงการบริการวิชาการอย่างน้อยต้องมี่โครงการที่บริการ
แบบให้เปล่า
• ประเมินความสำาเร็จตามตัวบ่งชี้ของแผนและโครงการ
บริการวิชาการแก่สังคม และนำาเสนอกรรมการประจำาคณะ
เพื่อพิจารณา
• นำาผลการประเมินมาปรับปรุงแผนหรือพัฒนาการให้
บริการวิชาการสังคม
• คณะมีส่วนร่วมในการบริการวิชาการแก่สังคมในระดับ
สถาบัน
(ได้ 5 คะแนน ถ้ามีการดำาเนินการครบถ้วนทุกข้อ)

คณะจิตวิทยามีการบริการ
วิชาการแก่สังคมได้ตาม
เกณฑ์ที่กำาหนดครบถ้วนทุก
ข้อ (ได้ 5 คะแนน)

คณะกรรมการประเมินฯ 
เห็นพ้องกับการประเมิน
ตนเองของคณะจิตวิทยา
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 จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาในองค์ประกอบที่ 3 ในข้างต้น คณะกรรมการประเมินฯ ได้ให้ข้อเสนอแนะและ

ข้อสังเกตเกี่ยวกับการดำาเนินงานของคณะ ดังนี้

จุดเด่น

1. คณะจิตวิทยามีศูนย์สุขภาวะทางจิตและศูนย์ประเมินทางจิตวิทยาที่ให้บริการวิชาการแก่สังคม

และชุมชนอย่างต่อเนื่อง โดยมีความต้องการขอรับบริการที่สูงมาก

2. คณาจารย์และนักจิตวิทยาของคณะจิตวิทยามีศักยภาพ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ และประสบการณ์

รวมทั้งมีความทุ่มเทเสียสละในการให้บริการวิชาการแก่สังคม

แนวทางเสริมจุดแข็ง

1. คณะจิตวิทยาควรเพิ่มจำานวนบุคลากรที่ปฏิบัติงานในศูนย์สุขภาวะทางจิตและศูนย์ประเมินทาง

จิตวิทยา เพื่อให้สามารถตอบสนองต่อความต้องการในการขอรับบริการที่เพิ่มขึ้น

2. คณะจิตวิทยาควรเพิ่มโครงการการบริการที่มีการจัดเก็บรายได้ เพื่อนำารายได้มาเสริมศักยภาพใน

การให้บริการวิชาการของศูนย์สุขภาวะทางจิตและศูนย์ประเมินทางจิตวิทยา

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง

 - 

วิธีปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม

1. คณะจิตวิทยามีการสร้างและพัฒนามาตรวัดที่ใช้ในการประเมินทางจิตวิทยาของคณะเองเพื่อใช้

การบริการวิชาการต่าง ๆ
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การประเมินคุณภาพ
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน

ประจำาปีการศึกษา 2558  

องค์ประกอบที่ 4 การทำานุบำารุงศิลปะและวัฒนธรรม

ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 ระบบและกลไกการทำานุบำารุงศิลปะและวัฒนธรรม
 ตัวบ่งชี้นี้เป็นการแสดงว่าคณะมีนโยบาย แผนงาน โครงสร้าง และการบริหารจัดการงานบำารุงศิลปะและ
วัฒนธรรมตามจุดเน้นของสถาบันอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ทั้งนี้ ตัวบ่งชี้นี้เป็นการแสดงกระบวนการในการ
ดำาเนินการของคณะ

ผลการประเมิน
เกณฑ์การดำาเนินงานที่กำาหนด ผลดำาเนินการที่

ประเมินตนเอง
การประเมินของ
คณะกรรมการ

มีการดำาเนินการดังนี้ 
• กำาหนดผู้รับผิดชอบในการทำานุบำารุงศิลปะและวัฒนธรรม
• จัดทำาแผนด้านทำานุบำารุงศิลปะและวัฒนธรรม และ
กำาหนดตัวบ่งชี้วัดความสำาเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผน รวม
ทั้งจัดสรรงบประมาณเพื่อให้สามารถดำาเนินการได้ตามแผน
• กำากับติดตามให้มีการดำาเนินงานตามแผนด้านทำานุบำารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม
• ประเมินความสำาเร็จตามตัวบ่งชี้ที่วัดความสำาเร็จตาม
วัตถุประสงค์ของแผนด้านทำานุบำารุงศิลปะและวัฒนธรรม
• นำาผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือกิจกรรมด้านทำานุ
บำารุงศิลปะและวัฒนธรรม
• เผยแพร่กิจกรรมหรือการบริการด้านทำานุบำารุงศิลปะและ
วัฒนธรรมต่อสาธารณชน
• กำาหนดหรือสร้างมาตรฐานด้านศิลปะและวัฒนธรรมซึ่ง
เป็นที่ยอมรับในระดับชาติ
(ได้ 5 คะแนน ถ้ามีการดำาเนินการ 6-7 ข้อ)

คณะจิตวิทยามีระบบและ
กลไกการทำานุบำารุงศิลปะ
และวัฒนธรรมได้ตามเกณฑ์
ที่กำาหนดได้ 

คณะกรรมการประเมินฯ 
เห็นพ้องกับการประเมิน
ตนเองของคณะจิตวิทยา
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การประเมินคุณภาพ
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ประจำาปีการศึกษา 2558  

 จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาในองค์ประกอบที่ 4 ในข้างต้น คณะกรรมการประเมินฯ ได้ให้ข้อเสนอแนะและ

ข้อสังเกตเกี่ยวกับการดำาเนินงานของคณะ ดังนี้

จุดเด่น

1. คณะจิตวิทยามีการดำาเนินงานด้านการทำานุบำารุงศิลปะและวัฒนธรรมโดยบูรณาการร่วมกับงาน

กิจการนิสิตและการเรียนการสอน

แนวทางเสริมจุดแข็ง

1. คณะจิตวิทยาอาจใช้การดำาเนินงานผ่านศูนย์วิจัยวิทยาศาสตร์จิตวิทยาตะวันออก-ตะวันตก

เพื่อกำาหนดหรือสร้างมาตรฐานด้านศิลปะและวัฒนธรรมซึ่งเป็นที่ยอมรับในระดับชาติ

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง

1. นอกเหนือจากกิจกรรมตามประเพณีของไทยแล้ว คณะจิตวิทยาควรพิจารณาเพิ่มกิจกรรม

ทำานุบำารุงศิลปะและวัฒนธรรมตามจุดเน้นของสถาบัน (คณะและมหาวิทยาลัย)

วิธีปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม

-
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การประเมินคุณภาพ
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ประจำาปีการศึกษา 2558  

องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการะ

ตัวบ่งชี้ที่ 5.1   การบริหารของคณะเพื่อการกำากับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุ่มสถาบัน 
   และเอกลักษณ์ของคณะ

 ตัวบ่งชี้นี้เป็นการแสดงว่าคณะมีการพัฒนาแผนเพื่อกำาหนดทิศทางการพัฒนาและการดำาเนินงานของคณะให้
สอดคล้องกับเป้าหมายและกลุ่มสถาบัน ตลอดจนมีการบริหารทั้งด้านบุคลากร การเงิน ความเสี่ยง และการประกัน
คุณภาพการศึกษา เพื่อสนับสนุนการดำาเนินงานตามพันธกิจหลักให้บรรลุเป้าหมาย ทั้งนี้ ตัวบ่งชี้นี้เป็นการแสดง
กระบวนการในการดำาเนินการของคณะ

ผลการประเมิน
เกณฑ์การดำาเนินงานที่กำาหนด ผลดำาเนินการที่

ประเมินตนเอง
การประเมินของ
คณะกรรมการ

มีการดำาเนินการดังนี้ 
• พัฒนาแผนกลยุทธ์จากผลการวิเคราะห์ SWOT และพัฒนาไปสู่แผน
กลยุทธ์ทางการเงินและแผนปฏิบัติการประจำาปีตามกรอบเวลา และเสนอให้ผู้
บริหารระดับสถาบันเพื่อพิจารณาอนุมัติ
• ดำาเนินการวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงินที่ประกอบด้วยต้นทุนต่อหน่วย
ในแต่ละหลักสูตร สัดส่วนค่าใช้จ่ายเพื่อพัฒนานิสิต อาจารย์ บุคลากร การ
จัดการเรียนการสอน อย่างต่อเนื่อง เพื่อวิเคราะห์ความคุ้มค่าของการบริหาร
หลักสูตร ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการผลิตบัณฑิต และโอกาสในการ
แข่งขัน
• ดำาเนินงานตามแผนบรหารความเสี่ยงที่เป็นผลจากการวิเคราะห์และระบุ
ปัจจัยเสี่ยงที่เกิดจากปัจจัยภายนอก หรือปัจจัยที่ไม่สามารถควบคุมได้และให้
ระดับความเสี่ยงลดลงจากเดิม
• บริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาลอย่างครบถ้วนทั้ง 10 ประการ
• ค้นหาแนวปฏิบัติที่ดีจากความรู้ทั้งที่มีอยู่ในตัวบุคคล อย่างน้อยครอบคลุม
พันธกิจด้านการผลิตบัณฑิตและด้านการวิจัยจัดเก็บอย่างเป็นระบบโดยเผย
แพร่ออกมาเป็นลายลักษณ์อักษรและนำามาปรับใช้ในการปฏิบัติงานจริง
• การกำากับติดตามผลการดำาเนินงานตามแผนการบริหารและแผนพัฒนา
บุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน
• ดำาเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายในตามระบบและกลไกที่
เหมาะสมและสอดคล้องกับพันธกิจและพัฒนาการของคณะ
(ได้ 5 คะแนน ถ้ามีการดำาเนินการครบถ้วนทุกข้อ)

คณะจิตวิทยามีการ
บริหารจัดการได้ตาม
เกณฑท์ี่กำาหนดครบถว้น
ทุกข้อ 
(ได้ 5 คะแนน) 

คณะกรรมการประ
เมินฯ เห็นพ้องกับการ
ประเมินตนเองของคณะ
จิตวิทยา
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ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 ระบบกำากับการประกันคุณภาพหลักสูตร
 ตัวบ่งชี้นี้เป็นการแสดงว่าคณะมีการกำากับการประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตรที่สามารถส่งเสริม 
สนับสนุน กำากับติดตามการดำาเนินงานให้เป็นไปตามที่กำาหนด สะท้อนการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ ทั้งนี้ ตัวบ่งชี้นี้
เป็นการแสดงกระบวนการในการดำาเนินการของคณะ

ผลการประเมิน
เกณฑ์การดำาเนินงานที่กำาหนด ผลดำาเนินการที่

ประเมินตนเอง
การประเมินของ
คณะกรรมการ

มีการดำาเนินการดังนี้ 
• มีระบบและกลไกการกำากับการดำาเนินการประกัน
คุณภาพหลักสูตรให้เป็นไปตามองค์ประกอบการประกัน
คุณภาพหลักสูตร
• มีคณะกรรมการกำากับติดตามการดำาเนินงานให้เป็นไป
ตามระบบที่กำาหนดในข้อ 1 และรายงานผลการติดตามให้
กรรมการประจำาคณะเพื่อพิจารณาทุกภาคการศึกษา
• มีการจัดสรรทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการดำาเนินงานของ
หลักสูตรให้เกิดผลตามองค์ประกอบการประกันคุณภาพ
หลักสูตร
• มีการประเมินคุณภาพหลักสูตรตามกำาหนดเวลาทุก
หลักสูตร และรายงานผลการประเมินให้กรรมการประจำา
คณะเพื่อพิจารณา
• นำาผลการประเมินและข้อเสนอแนะจากกรรมการประจำา
คณะมาปรับปรุงหลักสูตรให้มีคุณภาพดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง
• มีผลการประเมินคุณภาพหลักสูตรผ่านองค์ประกอบที่ 1
การกำากับมาตรฐาน
(ได้ 5 คะแนน ถ้ามีการดำาเนินการครบถ้วนทุกข้อ)

คณะจิตวิทยามีการกำากับ
การประกันคุณภาพ
หลักสูตรได้ตามเกณฑ์ที่
กำาหนดครบถ้วนทุกข้อ (ได้ 
5 คะแนน)

คณะกรรมการประเมินฯ 
เห็นพ้องกับการประเมิน
ตนเองของคณะจิตวิทยา
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การประเมินคุณภาพ
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ประจำาปีการศึกษา 2558  

 จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาในองค์ประกอบที่ 5 ในข้างต้น คณะกรรมการประเมินฯ ได้ให้ข้อเสนอแนะและ

ข้อสังเกตเกี่ยวกับการดำาเนินงานของคณะ ดังนี้

จุดเด่น

1. คณะมีระบบและกลไกในการพัฒนาบุคลากรสายวิชาการเพื่อเพิ่มผลงานวิจัยที่มีคุณภาพและส่ง

เสริมการเข้าสู่ตำาแหน่งทางวิชาการอย่างเป็นรูปธรรมและมีผลสัมฤทธิ์เชิงประจักษ์ ได้แก่ 

(1) การกำาหนดให้อาจารย์ทุกคนมีภาระงานในการทำาวิจัยปีละ 1 เรื่อง

(2) การลดภาระงานสอนของอาจารย์จาก 4 รายวิชาต่อปีเหลือ 3 รายวิชาต่อปี

(3) การให้มีวันว่าง 1 วันสำาหรับทำางานที่เกี่ยวกับการวิจัยได้โดยอิสระ

(4) การลงทุนด้านฐานข้อมูลที่สนับสนุนการเรียนการสอนและการวิจัย

(5) การจัดให้มีอาจารย์ผู้เชี่ยวชาญเป็นที่ปรึกษาและอบรมความรู้ด้านการวิจัยและวิเคราะห์ผล

แนวทางเสริมจุดแข็ง

1. กำากับติดตามระบบและกลไกในการส่งเสริมบุคลากรสายวิชาการและประเมินผลเพื่อ

การปรับปรุงและพัฒนา

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง

1. ควรมีการจัดการความรู้อย่างเป็นระบบให้ทั่วถึงทั้งหน่วยงานและคลอบคลุมบุคลากรสายวิชาการ

และสายสนับสนุน

2. ในการวางแผนการเงินควรให้ทุกส่วนงาน/หลักสูตร เสนองบประมาณพร้อมโครงการที่จะ

ดำาเนินการในปีงบประมาณที่เสนอขอโดยมีรายละเอียดของวัตถุประสงค์ การดำาเนินการ

และตัวชี้วัดพร้อมงบประมาณ เพื่อให้สามารถพิจารณางบประมาณได้อย่างเหมาะสมและ

ทำาให้สามารถบริหารงบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

วิธีปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม

1. มีการจัดทำาฐานข้อมูลผลผลิตและข้อมูลที่จำาเป็นในการบริหารจัดการของคณะเพื่อใช้ประโยชน์

ในการวางแผนดำาเนินการ กำากับติดตาม และประเมินเพื่อการพัฒนา
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การประเมินคุณภาพ
สรุปผลการประเมิน

ตารางที่ 1 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะจำาแนกตามตัวบ่งชี้

ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย ผลการดำาเนินการที่
เกิดขึ้น

คะแนน
ประเมิน
ของคณะ

กรรม
การฯ

1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม N/A N/A N/A

1.2 อาจารย์ประจำาคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก ขึ้นไป มีจำานวนร้อยละ 80.00 ร้อยละ 76.19 4.76

1.3 อาจารย์ประจำาคณะที่ดำารงตำาแหน่งทางวิชาการ ขึ้น
ไป

มีจำานวนร้อยละ 80.00 ร้อยละ 33.33 2.08

1.4 จำานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจำานวนอาจารย์
ประจำา

ค่าร้อยละไม่เกินร้อยละ 
10.00

ร้อยละ 30.65 0.00

1.5 การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี มีการดำาเนินการ 6 ข้อ มีการดำาเนินการ 6 ข้อ 5.00

1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี มีการดำาเนินการ 6 ข้อ มีการดำาเนินการ 6 ข้อ 5.00

2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยฯ มีการดำาเนินการ 6 ข้อ มีการดำาเนินการ 6 ข้อ 5.00

2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยฯ เฉลี่ย 180,000.00 บาท
ต่อคนขึ้นไป

เฉลี่ย 187,000.00 บาท
ต่อคน

5.00

2.3 ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำาฯ ขึ้นไป มีจำานวนร้อยละ 60.00 ร้อยละ 82.86 5.00

3.1 การบริการวิชาการแก่สังคม มีการดำาเนินการ 6 ข้อ มีการดำาเนินการ 6 ข้อ 5.00

4.1 ระบบและกลไกการทำานุบำารุงศิลปะและวัฒนธรรม มีการดำาเนินการ 6 ข้อ มีการดำาเนินการ 6 ข้อ 5.00

5.1 การบริหารของคณะเพื่อการกำากับติดตามผลลัพธ์ฯ มีการดำาเนินการ 7 ข้อ มีการดำาเนินการ 7 ข้อ 5.00

5.2 ระบบกำากับการประกันคุณภาพหลักสูตร มีการดำาเนินการ 6 ข้อ มีการดำาเนินการ 6 ข้อ 5.00

คะแนนเฉลี่ย 4.32
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การประเมินคุณภาพ

จากตารางสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในระดับคณะในข้างต้น จะเห็นได้ว่า คณะจิตวิทยามีผล
การดำาเนินงานในภาพรวมอยู่ในระดับดี (คะแนนเฉลี่ย 4.32) 
ซึ่งเป็นผลจากการดำาเนินงานในแต่ละองค์ประกอบคุณภาพ
อยู่ในระดับพอใช้ถึงดีมาก (ช่วงของคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 3.37 
คะแนนถึง 5.00 คะแนน) ในจำานวนองค์ประกอบคุณภาพ
ดังกล่าว มีจำานวนองค์ประกอบคุณภาพที่ได้ผลการประเมิน
ในระดับดีมาก 4 องค์ประกอบ ได้แก่ องค์ประกอบที่ 2 การ
วิจัย องค์ประกอบที่ 3 การบริหารวิชาการ องค์ประกอบที่ 
4 การทำานุบำารุงศิลปะและวัฒนธรรม และ องค์ประกอบที่ 
5 การบริหารจัดการ ในขณะที่องค์ประกอบคุณภาพที่มีผล
การดำาเนินงานในระดับพอใช้ คือ องค์ประกอบที่ 1 การผลิต
บัณฑิต

เมื่อพิจารณาตัวบ่งชี้ที่ทำาให้คะแนนการประเมินองค์
ประกอบคุณภาพที่ 1 ที่ได้ผลการประเมินการดำาเนินงาน
ระดับพอใช้ พบว่า มีตัวบ่งชี้ที่ 1.2 อาจารย์ประคณะที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก ตัวบ่งชี้ 1.3 อาจารย์ประจำาคณะที่ดำารง

ตำาแหน่งทางวิชาการ และตัวบ่งชี้ 1.4 จำานวนนักศึกษาเต็ม
เวลาเทียบเท่าต่อจำานวนอาจารย์ประจำา ที่ไม่ได้คะแนนเต็ม 5 
คะแนน ซึ่งตัวบ่งชี้ดังกล่าวมีคะแนนการประเมิน 4.76, 2.08, 
และ 0.00 คะแนน ตามลำาดับ จะเห็นได้ว่าตัวบ่งชี้ทั้งสามล้วน
เป็นปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับจำานวนอาจารย์ประจำาของคณะ ซึ่ง
จำานวนคณาจารย์ประจำาคณะท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอกอยู่ใน
เกณฑ์การดำาเนินงานระดับดีมาก ในขณะที่การดำารงตำาแหน่ง
ทางวิชาการของคณาจารย์ประจำาของคณะอยู่ในเกณฑ์การ
ดำาเนินการที่จะต้องปรับปรุง ส่วนจำานวนนักศึกษาเต็มเวลา
เทียบเท่าต่อจำานวนอาจารย์ประจำาเป็นสิ่งที่คณะจิตวิทยา
จะต้องปรับปรุงการดำาเนินการเร่งด่วน ซึ่งคาดว่าปัญหาดัง
กล่าวเกิดขึ้นเนื่องจากคณะจิตวิทยามีจำานวนอาจารย์น้อย แต่
จำาเป็นที่จะต้องจัดการเรียนการสอนทั้งในส่วนการสอนตาม
หลักสูตรให้กับนิสิตของคณะ และการเรียนการสอนรายวิชา
การศึกษาทั่วไปให้กับนิสิตคณะอื่น ๆ ทำาให้คณาจารย์ของ
คณะมีภาระงานสอนเกินกว่าเกณฑ์มาตรฐาน และส่งผลต่อ
เน่ืองไปยังการสร้างผลผลิตทางวิชาการเพื่อขอตำาแหน่งทาง
วิชาการของคณาจารย์

ตารางที่ 2 เปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระหว่างปีการศึกษา 2557 และ 2558

องค์
ประกอบ
คุณภาพ

ปีการศึกษา 2557 ปีการศึกษา 2558

I P O คะแนน
เฉลี่ย

ผลการ
ประเมินก

I P O คะแนน
เฉลี่ย

ผลการ
ประเมินก

1 1.97 5.00 N/A 3.18 พอใช้ 2.28 5.00 N/A 3.37 พอใช้

2 4.07 5.00 5.00 4.69 ดีมาก 5.00 5.00 5.00 5.00 ดีมาก

3 - 5.00 - 5.00 ดีมาก - 5.00 - 5.00 ดีมาก

4 - 5.00 - 5.00 ดีมาก - 5.00 - 5.00 ดีมาก

5 - 4.50 - 4.50 ดี - 5.00 - 5.00 ดีมาก

ผลการประเมินก 2.50
(ต้อง

ปรับปรุง)

4.86
(ดีมาก)

5.00
(ดีมาก)

4.08 ดี 2.96 
(พอใช้)

5.00
(ดีมาก)

5.00
(ดีมาก)

4.32 ดี

หมายเหตุ  ก คะแนนในช่วง 0.00 – 1.50 หมายถึง การดำาเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน
คะแนนในช่วง 1.51 – 2.50 หมายถึง การดำาเนินงานต้องป รับปรุง
คะแนนในช่วง 2.51 – 3.50 หมายถึง การดำาเนินงานพอใช้
คะแนนในช่วง 4.51 – 4.50 หมายถึง การดำาเนินงานดี
คะแนนในช่วง 4.51 – 5.00 หมายถึง การดำาเนินงานดีมาก

สรุปผลการประเมิน
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จากตารางเปรียบเทียบผลการประเมินระหว่างปีการ
ศึกษา 2557 และ 2558 ในข้างต้น พบว่า คณะจิตวิทยามีการ
ดำาเนินการที่พัฒนาขึ้นท้ังในภาพรวมและรายองค์ประกอบ 
โดยผลการประเมินในภาพรวมพบว่ามีคะแนนเฉลี่ยมากขึ้น
จากเดิมที่มีคะแนนเฉลี่ย 4.08 คะแนนเป็น 4.32 คะแนน แต่
คะแนนที่ได้ยังคงอยู่ในเกณฑ์การดำาเนินงานระดับ “ดี” ดัง
เดิม

ในส่วนขององค์ประกอบที่มีการพัฒนาขึ้น คือ องค์
ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ ซึ่งมีผลการประเมินใน
ปีการศึกษา 2557 ในระดับดี เป็นผลการประเมินในระดับดี
มากในปีการศึกษา 2558 ส่วนองค์ประกอบที่ 1 แม้จะไม่มี
การเปลี่ยนแปลงระดับของการประเมินที่ได้ แต่ก็มีผลคะแนน
ประเมินมากขึ้นจากเดิมที่มีคะแนนเฉลี่ย 3.18 คะแนนในปี
การศึกษา 2557 เป็นคะแนนเฉลี่ย 3.37 คะแนนในปีการ
ศึกษา 2558 เมื่อทำาการเปรียบเทียบผลการประเมินตามองค์
ประกอบ I P O (ปัจจัยนำาเข้า กระบวนการ และผลลัพธ์) จะ
เห็นได้ว่า ในปีการศึกษา 2558 คณะจิตวิทยามีการพัฒนา
คุณภาพในการดำาเนินงานในส่วนปัจจัยนำาเข้าจากเดิมที่มี
ปัจจัยนำาเข้าอยู่ในเกณฑ์จะต้องปรับปรุง (คะแนนเฉลี่ย 2.50 
คะแนน) เมื่อปีการศึกษา 2557 เป็นมีปัจจัยนำาเข้าอยู่ในเกณฑ์
พอใช้ (คะแนนเฉลี่ย 2.96 คะแนน) ในปีการศึกษา 2558

ผลการประเมินคุณภาพที่พัฒนาขึ้นในข้างต้น เป็น
ผลจากการที่คณะจิตวิทยาสามารถกำากับดูแลการดำาเนิน
งานของแต่ละหลักสูตรให้เป็นไปตามตัวบ่งชี้กรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติได้อย่างครบถ้วน รวมถึง
การที่คณะจิตวิทยามีจำานวนอาจารย์ที่มีคุณวุฒิการศึกษา
ระดับปริญญาเอกมากขึ้นจากการที่มีคณาจารย์ที่ ลาศึกษา
ต่อสามารถสำาเร็จการศึกษาและกลับมาปฏิบัติงาน และมี
คณาจารย์ที่สามารถสร้างผลงานวิชาการให้เป็นท่ียอมรับและ
ขอตำาแหน่งทางวิชาการเพิ่มขึ้นได้ ตลอดจนคณะจิตวิทยา
สามารถดำาเนินการเพื่อจัดสรรทุนวิจัยที่เพียงพอต่อจำานวน
คณาจารย์ที่มี อย่างไรก็ตาม คณะจิตวิทยายังคงมีจุดอ่อนที่

จำานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจำานวนอาจารย์ประจำา 
(FTES) ที่คณะจิตวิทยายังคงมีผลการดำาเนินงานอยู่ในเกณฑ์
ที่จะต้องปรับปรุงการดำาเนินการอย่างเร่งด่วน

 ผลจากการวิเคราะห์ผลการดำาเนินงานของคณะใน
ข้างต้นแสดงให้เห็นว่า คณะจิตวิทยามีจุดเด่นที่กระบวนการ
จัดการในแต่ละองค์ประกอบคุณภาพที่มีผลการดำาเนินการ
ได้ตามเกณฑ์มาตรฐานท่ีสำานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา 
(สกอ.) กำาหนด และมีผลลัพธ์ของการดำาเนินงานด้านการ
วิจัยได้ตามเกณฑ์ที่ สกอ. กำาหนดเช่นกัน อย่างไรก็ตาม คณะ
จิตวิทยามีจุดที่ต้องปรับปรุงในส่วนของปัจจัยนำาเข้าขององค์
ประกอบคุณภาพที่เกี่ยวข้องกับปัจจัยนำาเข้าที่เก่ียวข้องกับ
จำานวนและคุณสมบัติของอาจารย์ประจำาที่ยังมีผลการดำาเนิน
การไม่ตรงกับเกณฑ์มาตรฐาน โดยคณะจิตวิทยาจะมีการ
ดำาเนินการค้นหาแนวทางในการลดภาระงานของคณาจารย์
ในงานสอนรายวิชาการศึกษาทั่วไป รวมถึงดำาเนินการให้มี
ระบบกำากับติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการของคณาจารย์ 
และพัฒนามาตรการเกี่ยวกับภาระงานของคณาจารย์ที่จะ
เอื้อให้คณาจารย์ของคณะสร้างผลงานทางวิชาการได้มาก
ขึ้น ซึ่งคณะจิตวิทยาคาดว่าแนวทางดังกล่าวจะช่วยให้คณะ
จิตวิทยาสามารถพัฒนาคุณภาพในการจัดการเรียนการสอน
ของคณะให้ก้าวหน้ายิ่งขึ้นไปได้

สรุปผลการประเมิน






